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 แผนงานการเกษตร  
  งานสงเสริมการเกษตร (สำนักปลัดเทศบาล) 178 
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 สรุปคาใชจายประจำตามมาตรา 35 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
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 หนา 1 
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เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

- - - - - - - - - - - - - - - -  

74 หมูท่ี 12 ตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา  30250 

         

พ้ืนท่ี 91.60 ตารางกิโลเมตร    

ประชากรท้ังหมด 7,827 คน 

ชาย 3,899 คน 

หญิง 3,928 คน    
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สวนที่ 1 
 
  

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

ของ 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

 



หนา 3 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

                 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต      

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินของเทศบาลตำบลครบุรีใต จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปตอสภาเทศบาลตำบลครบุรีใตอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินเทศบาล
ตำบลครบุรีใต จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี ้
 1. สถานะการคลัง  

1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป                  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

มีสถานะการเงิน ดังนี ้
1.1.1 เงินฝากธนาคาร                    จำนวน     24,988,493.99 บาท 
1.1.2 เงินสะสม                            จำนวน     66,054,993.21 บาท 
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม            จำนวน       8,561,585.35 บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 

บาท 
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน 13 โครงการ รวม 62,619.00 บาท 

1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2.1 รายรับจริง จำนวน 53,371,110.76 บาท ประกอบดวย 
หมวดภาษีอากร                                            จำนวน         221,780.11  บาท 

 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต           จำนวน           56,674.90  บาท 
 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน                                จำนวน         163,687.72  บาท 
 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย  จำนวน                  0.00  บาท 
 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                                     จำนวน           33,304.22  บาท 
 

หมวดรายไดจากทุน                        จำนวน                  0.00  บาท 
 

หมวดภาษีจัดสรร                                          จำนวน     24,031,794.81  บาท 
 

หมวดเงินอุดหนุน                                          จำนวน     28,863,869.00  บาท 
 

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค            จำนวน       6,163,000.00  บาท 
2.3 รายจายจรงิ จำนวน 46,653,143.39 บาท ประกอบดวย 

งบกลาง                                                     จำนวน     17,904,959.59  บาท 
 

งบบุคลากร                                                 จำนวน     15,721,821.00  บาท 
 

งบดำเนินงาน                                              จำนวน       7,725,462.80  บาท 
 

งบลงทุน จำนวน      3,535,150.00  บาท 
 

งบเงินอุดหนุน                                              จำนวน      1,765,750.00  บาท 
 

งบรายจายอ่ืน                                              จำนวน                  0.00  บาท 
  



หนา 4 
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2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 6,163,000.00 บาท 
2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 827,815.25 บาท 
2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 2,324,000.00 บาท 
2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จำนวน 0.00 บาท 

3. งบเฉพาะการ 
ประเภทกิจการประปา กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รายรับจริง                                                  จำนวน       523,102.29  บาท 

 

รายจายจรงิ                                                 จำนวน       512,298.47  บาท 
 

กูเงินจากธนาคาร/อ่ืน ๆ                                   จำนวน                0.00  บาท 
 

ยืมเงินสะสม                                                 จำนวน                0.00  บาท 
 

กำไรสะสม                                                   จำนวน                0.00  บาท 
 

เงินสะสม                                               จำนวน     1,071,363.70  บาท 
 

ทุนสำรองเงินสะสม                                         จำนวน       469,901.45  บาท 
 

เงินฝากธนาคาร                                             จำนวน     1,512,041.89  บาท 
 

ทรัพยรับจำนำ                                               จำนวน                0.00  บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 5 
 

            เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวดันครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”  คำแถลงงบประมาณ 

 คำแถลงงบประมาณ   
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

    
1. รายรับ 
             

รายรับ รายรับจริง 
ป  2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

ประมาณการ 
ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 221,780.11 273,000.00 265,000.00 

  
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ
ใบอนุญาต 56,674.90 61,000.00 44,000.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 163,687.72 203,000.00 183,000.00 

  
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย 0.00 1,000.00 1,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 33,304.22 13,000.00 4,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 4,000.00 4,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 475,446.95 555,000.00 501,000.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น       

  หมวดภาษีจัดสรร 24,031,794.81 23,245,000.00 24,799,000.00 

  
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 24,031,794.81 23,245,000.00 24,799,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น       

  หมวดเงินอุดหนุน 28,863,869.00 31,400,000.00 31,900,000.00 

  
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 28,863,869.00 31,400,000.00 31,900,000.00 

รวม 53,371,110.76 55,200,000.00 57,200,000.00 
 
 
 
 
 
  
 



หนา 6 
 

            เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวดันครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”  คำแถลงงบประมาณ 

คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา  

2. รายจาย 
  

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 
ประมาณการ 

ป 2567 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 17,904,959.59 17,283,100.00 17,482,000.00 

  งบบุคลากร 15,721,821.00 18,527,000.00 20,015,900.00 

  งบดำเนินงาน 7,725,462.80 11,679,000.00 11,290,700.00 

  งบลงทุน 3,535,150.00 5,666,900.00 6,164,400.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,765,750.00 1,959,000.00 2,217,000.00 

  งบรายจายอ่ืน 0.00 85,000.00 30,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 46,653,143.39 55,200,000.00 57,200,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 หนา 7 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

        “หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”         สวนท่ี 2 

 
 

 

 

  

สวนท่ี  2 
 
 
 
 
 

เทศบัญญัติ 
 
 

เร่ือง 
 
 

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 

 
 
 

ของ 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

 



หนา 8 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

        

ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,243,100 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,746,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 9,680,200 

  แผนงานสาธารณสุข 1,593,900 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 904,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,174,900 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 485,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,864,000 

  แผนงานการเกษตร 1,026,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,482,000 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 57,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



หนา 9 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

 
รายจายตามงานและงบรายจาย 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

            

 
แผนงานงบกลาง 

                  
    งาน 

งบกลาง รวม       

 งบ 
    

      

งบกลาง 17,482,000 17,482,000       

    งบกลาง 17,482,000 17,482,000                               
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
                  
    งาน 

งานบริหาร
ท่ัวไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งานบริหาร 
งานคลัง 

งานควบคุม
ภายในและ 
การตรวจ 

สอบภายใน 

รวม 
 

  

    

 
งบ 

    

งบบุคลากร 6,226,800 659,000 2,226,700 616,700 9,729,200 

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,800 0 0 0 2,624,800 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 3,602,000 659,000 2,226,700 616,700 7,104,400 

งบดำเนินงาน 3,435,700 50,000 798,000 50,000 4,333,700 

    คาตอบแทน 1,170,700 0 315,000 0 1,485,700 

    คาใชสอย 865,000 50,000 223,000 40,000 1,178,000 

    คาวัสด ุ 710,000 0 210,000 10,000 930,000 

    คาสาธารณูปโภค 690,000 0 50,000 0 740,000 

งบลงทุน 56,200 0 66,000 0 122,200 

    คาครุภัณฑ 56,200 0 66,000 0 122,200 

งบเงินอุดหนุน 28,000 0 0 0 28,000 

    เงินอุดหนุน 28,000 0 0 0 28,000 

งบรายจายอ่ืน 30,000 0 0 0 30,000 

    รายจายอ่ืน 30,000 0 0 0 30,000 

รวม 9,776,700 709,000 3,090,700 666,700 14,243,100             
 
 
 
 
 
  



หนา 10 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
        
    งาน งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
งานจราจร รวม งบ 

  

    

งบบุคลากร 1,430,000 0 1,430,000 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,430,000 0 1,430,000 

งบดำเนินงาน 1,186,000 30,000 1,216,000 

    คาตอบแทน 108,000 0 108,000 

    คาใชสอย 488,000 0 488,000 

    คาวัสด ุ 590,000 30,000 620,000 

งบลงทุน 100,000 0 100,000 

    คาครุภัณฑ 100,000 0 100,000 

รวม 2,716,000 30,000 2,746,000         

แผนงานการศึกษา          
    งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับ 
กอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม  

  

    

 งบ 
    

งบบุคลากร 1,409,400 2,932,700 4,342,100 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,409,400 2,932,700 4,342,100 

งบดำเนินงาน 345,000 2,776,000 3,121,000 

    คาตอบแทน 150,000 1,586,000 1,736,000 

    คาใชสอย  195,000 1,075,000 1,270,000 

    คาวัสด ุ 0 30,000 30,000 

    คาสาธารณูปโภค 0 85,000 85,000 

งบลงทุน 0 28,100 28,100 

    คาครุภัณฑ 0 28,100 28,100 

งบเงินอุดหนุน 0 2,189,000 2,189,000 

    เงินอุดหนุน 0 2,189,000 2,189,000 

รวม 1,754,400 7,925,800 9,680,200         

 
 
 
  
 
 



หนา 11 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

แผนงานสาธารณสุข 
       
    งาน งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอ่ืน 
รวม    

 งบ 
    

งบบุคลากร 660,700 660,700 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 660,700 660,700 

งบดำเนินงาน 877,000 877,000 

    คาใชสอย 507,000 507,000 

    คาวัสด ุ 370,000 370,000 

งบลงทุน 56,200 56,200 

    คาครุภัณฑ 56,200 56,200 

รวม 1,593,900 1,593,900       

แผนงานสังคมสงเคราะห 
          
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม

สงเคราะห 
รวม  

  

    

งบ  
    

งบบุคลากร 759,600 0 759,600 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 759,600 0 759,600 

งบดำเนินงาน 70,000 75,000 145,000 

    คาใชสอย 50,000 75,000 125,000 

    คาวัสด ุ 20,000 0 20,000 

รวม 829,600 75,000 904,600         

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
       
    งาน งานสงเสริมและสนับสนุน

ความเขมแข็งชุมชน 
รวม 

งบ  
    

งบบุคลากร 788,200 788,200 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 788,200 788,200 

งบดำเนินงาน 30,000 30,000 

    คาตอบแทน 10,000 10,000 

    คาใชสอย 20,000 20,000 

งบลงทุน 356,700 356,700 

    คาครุภัณฑ 356,700 356,700 

รวม 1,174,900 1,174,900       



หนา 12 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ          
    งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ 
งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถิ่น 
รวม    

งบ  
    

งบดำเนินงาน 250,000 235,000 485,000 

    คาใชสอย 250,000 235,000 485,000 

รวม 250,000 235,000 485,000         

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานกอสราง รวม  
  

    

 งบ 
    

งบบุคลากร 747,100 817,700 1,564,800 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 747,100 817,700 1,564,800 

งบดำเนินงาน 410,000 388,000 798,000 

    คาตอบแทน 180,000 68,000 248,000 

    คาใชสอย 40,000 220,000 260,000 

    คาวัสด ุ 185,000 100,000 285,000 

    คาสาธารณูปโภค 5,000 0 5,000 

งบลงทุน 0 5,501,200 5,501,200 

    คาครุภัณฑ 0 2,013,000 2,013,000 

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 3,488,200 3,488,200 

รวม 1,157,100 6,706,900 7,864,000         

แผนงานการเกษตร          
    งาน 

งานสงเสริมการเกษตร 
งานส่ิงแวดลอม
และทรัพยากร 

ธรรมชาติ 
รวม    

งบ  
    

งบบุคลากร 741,300 0 741,300 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 741,300 0 741,300 

งบดำเนินงาน 85,000 200,000 285,000 

    คาใชสอย 35,000 200,000 235,000 

    คาวัสด ุ 50,000 0 50,000 

รวม 826,300 200,000 1,026,300 

 
 



หนา 13 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 

เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา  

        

               โดยท่ีเปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 อาศัยอำนาจตาม
ความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 65 จึงตรา
เทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต และโดยเห็นชอบของผูวาราชการจังหวัด
นครราชสีมา 

ขอ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ขอ 2 เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนตนไป 
ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 58,000,000 

บาท  
ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุน เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 57,200,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้

        

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,243,100 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,746,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 9,680,200 

  แผนงานสาธารณสุข 1,593,900 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 904,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,174,900 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 485,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,864,000 

  แผนงานการเกษตร 1,026,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,482,000 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 57,200,000 
 

ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 800,000 บาท ดังนี ้          

งบ ยอดรวม 
งบกลาง 80,000 
งบดำเนินงาน 720,000 

รวมรายจาย 800,000         
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“หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซบัยาง ปรางคครบุรี”   บันทึกหลักการและเหตผุล 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  57,200,000  บาท แยกเปน 

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร  รวม 265,000 บาท 
 ภาษีบำรุงทองท่ี จำนวน 5,000 บาท 

 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บภาษีบำรุงทองท่ีท่ีคางชำระ เปนการคำนวณตามจำนวนรายท่ีประเมินการ
ชำระภาษีบำรุงทองท่ีท่ีคางชำระ ซ่ึงเปนรายไดจากการจัดเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีบำรุงทองท่ี พ.ศ. 2508 
และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543 
 ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จำนวน 250,000 บาท 

 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง เปนการคำนวณตามจำนวนรายท่ีประเมินการ
ชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง ซ่ึงเปนรายไดจากการจัดเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 
พ.ศ. 2563 

ภาษีปาย จำนวน 9,000 บาท 
 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บภาษีปาย เปนการคำนวณตามจำนวนรายท่ีประเมินการชำระภาษีปาย ซ่ึง
เปนรายไดจากการจัดเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีปาย พ.ศ. 2510 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2534 

ภาษีอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บภาษี 
อ่ืน ๆ ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 44,000 บาท 
 คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท 

ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 

คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จำนวน 1,000 บาท 
ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บ

คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 

  จำนวน 1,000 บาท 
ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บ

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสะสมอาหาร ซ่ึงเปนรายไดจากการ
จัดเก็บคาธรรมเนียมจากการออกหนังสือรับรองการแจงจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหาร และสถานท่ีสะสมอาหาร 
ตามเทศบัญญัติ เรื่อง สถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร พ.ศ. 2554 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 

 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 3,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร เปนรายไดจากคาตรวจแบบแปลน 
ฯลฯ ตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2528 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 
 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย ตามพระราชบัญญัติทะเบียนพาณิชย 
พ.ศ. 2499 

คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น   จำนวน 5,000 บาท 
 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บ
คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน เปนการจัดเตรียมเพ่ือรองรับกรณี
การจัดการเลือกตั้งแทนตำแหนงท่ีวาง 

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บ
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน ตามเทศบัญญัติ เรื่อง การขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2554 

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 2,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาธรรมเนียมอ่ืน ๆ ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 
  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคาปรับ
ผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก ตามพระราชบัญญัติคาปรับทางบก พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ใหแบง
ตามมาตรา 146 โดยจัดแบงใหเทศบาลรอยละ 50 ของจำนวนเงินคาปรับ และเทศบาลไดรับตามระเบียบ
สำนักงานตำรวจแหงชาติ วาดวยหลักเกณฑ แบบหรือวิธีปฏิบัติในการจายเงินรางวัลเจาหนาท่ีตำรวจ ผูซ่ึง
ปฏิบัติหนาท่ีควบคุมการจราจร พ.ศ. 2544 
 คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 10,000 บาท 
 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาปรับกรณีคูสัญญากับเทศบาลปฏิบัติผิดสัญญาซ้ือหรือจางท่ีทำไวกับ
เทศบาล 
 คาปรับอ่ืน ๆ จำนวน 5,000 บาท 
 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคาปรับ
อ่ืน ๆ ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 

คาใบอนุญาตรับทำการกำจัดส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา
ใบอนุญาตรับทำการกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 
 คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  จำนวน  5,000 บาท 
 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา
ใบอนุญาตประกอบกิจการคาท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 

 คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 
200 ตารางเมตร จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา
ใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหาร คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีสะสมอาหาร ตามเทศบัญญัติ เรื่อง สถานท่ี
จำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร พ.ศ. 2554 
 คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา
ใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ ตามเทศบัญญัติ เรื่อง การจำหนายสินคาในท่ีหรือทาง
สาธารณะ พ.ศ. 2554 

คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บ       
คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 
 คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร เปนรายไดจากการขออนุญาตปลูก
สรางอาคาร ฯลฯ ตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2528 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 
2522 
 คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง  จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากการจัดเก็บคาใบอนุญาตใชเครื่องขยายเสียง ตามพระราชบัญญัติควบคุมการโฆษณา
โดยใชเครื่องขยายเสียง พ.ศ. 2493 
 คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา

ใบอนุญาตท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน ไดแก คาใบอนุญาตเก่ียวกับการขุดเจาะบอบาดาล ฯลฯ 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 183,000 บาท 
 คาเชาหรือบริการ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคาเชา
หรือบริการ เชน คาเชาสถานท่ีหองประชุม คาเชาสถานท่ีอาคารอเนกประสงค ฯลฯ 

ดอกเบ้ีย จำนวน 180,000 บาท 
 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา เปน
รายไดจากการดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารท่ีฝากไวกับธนาคารพาณิชย รวมถึงดอกเบี้ยเงินฝากสมทบกองทุน
สงเสริมกิจการเทศบาล 
 รายไดจากทรัพยสินอ่ืน ๆ จำนวน 2,000 บาท 
 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากทรัพยสินอ่ืน ๆ ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย รวม 1,000 บาท 
 รายไดจากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชยหรือกิจการอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากสาธารณูปโภคและ
กิจการพาณิชยหรือกิจการอ่ืน ๆ 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 4,000 บาท 
 คาเขียนแบบแปลน จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากจัดเก็บคาเขียน
แบบแปลนเก่ียวกับงานกอสรางบาน กอสรางอาคาร อ่ืน ๆ 

คารับรองสำเนาและถายเอกสาร จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการจัดเก็บคา
รับรองสำเนาและถายเอกสารตาง ๆ เชน ขอคัดสำเนาและถายเอกสารท่ีดิน ฯลฯ 
 รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 2,000 บาท 
 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ
ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 

หมวดรายไดจากทุน รวม 4,000 บาท 
 คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 3,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากการขายทอดตลาด
ทรัพยสินของเทศบาลท่ีชำรุด 
 รายไดจากทุนอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 
 ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากทุนอ่ืน ๆ ท่ีไมเขา
ประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,799,000 บาท 
ภาษีรถยนต จำนวน 900,000 บาท 

ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากภาษีรถยนต ตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจ ใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,400,000 บาท 

ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ ท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ จำนวน 4,400,000 บาท 

 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ ท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 300,000 บาท 

 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากภาษีธุรกิจเฉพาะท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 6,000,000 บาท 

 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดจากภาษีสรรพสามิตท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 155,000 บาท 

 ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดคาภาคหลวงปโตรเลียมท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน  จำนวน 643,000 บาท 

 ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และ

ตั้งรับเพ่ือเปนรายไดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดินท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลว

จัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 

ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ 

ท่ีไมเขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 31,900,000 บาท
 เงินอุดหนุนท่ัวไป  จำนวน 31,900,000 บาท 
 ประมาณการไวสูงกวาท่ีผานมา  เนื่องจากประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปในท่ีผานมา และตั้ง
รับเพ่ือเปนเงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สำหรับดำเนินการตามอำนาจ
หนาท่ีและภารกิจถายโอนเลือกทำ  









































































































 หนา 80 
 

                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง/กองสวัสดิการสังคม) 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี   จังหวัดนครราชสีมา                  

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน  57,200,000  บาท  แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 17,482,200 บาท 
  งบกลาง รวม 17,482,200 บาท 
   งบกลาง รวม 17,482,200 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 220,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหาของคาจางท่ีจายใหแก
พนักงานจาง 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2558 

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุดท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 
10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง การจายเงินเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1620 ลงวัน ท่ี  
22 เมษายน 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 12,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนทดแทน เพ่ือใหความคุมครองแกพนักงานจาง กรณีประสบ
อันตราย หรือเจ็บปวย หรือถึงแกความตาย หรือสูญหายจากการปฏิบัติงานใหแกเทศบาลตำบล     
ครบุรีใต โดยจายเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งตอป คำนวณจากเงินคาจางท่ีเทศบาลจาย
ใหแกพนักงานจางท้ังปรวมกัน คูณกับอัตราเงินสมทบในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางพนักงานจาง 
(คำนวณคาจางวันท่ี 1 มกราคม 2566-31 ธันวาคม 2566) โดยสงเงินสมทบภายในวันท่ี 31 มกราคม
ของทุกป) 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2561 

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 26 ลงวันท่ี 18 
มีนาคม 2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 
24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง/กองสวัสดิการสังคม) 

   เงินสนับสนุนงบประมาณรายจายกิจการประปา    จำนวน 100,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินสนับสนุนงบประมาณรายจายกิจการประปา เพ่ือใหกิจการประปาดำเนินการ
ไปดวยความเรียบรอย และเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 12,441,600  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ซ่ึงจัดสรรใหแกผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป ท่ีมี
คุณสมบัติครบถวน และไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินไวแลว 
โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามภารกิจถายโอน มาตร 16 แหงพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ

กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไข เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 
11 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการต้ังงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 เงิน
อุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงิน
อุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส (กองสวัสดิการสังคม)  

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 2,995,200  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพความพิการ ซ่ึงจัดสรรใหแกคนพิการท่ีแพทยรับรองและทำการ
วินิจฉัยแลววามีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ และมีสิทธิตามหลักเกณฑท่ีกำหนดท่ีไดแสดงความจำนงโดยการขอ
ข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินแลว  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคน
พิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

- เปนไปตามภารกิจถายโอน มาตร 16 แหงพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2549 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 
11 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 เงิน
อุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงิน
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แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง/กองสวัสดิการสังคม) 

อุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส (กองสวัสดิการสังคม)  

   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 150,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ซ่ึงจัดสรรใหแกผูปวยเอดสท่ีแพทยไดรับรองและทำการ
วินิจฉัยแลว และรายไดไมเพียงพอตอการยังชีพ หรือถูกทอดท้ิง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

- เปนไปตามภารกิจถายโอน มาตร 16 แหงพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 
11 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 เงิน
อุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงิน
อุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส (กองสวัสดิการสังคม)  

   เงินสำรองจาย จำนวน 417,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการปองกันและ
ยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม คาใชจายในการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดป และใชเพ่ือกรณี
ฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม ไดแก
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว 
วาตภัย อัคคีภัย การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM2.5 การปองกัน
และระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรค และการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน 
การปองกันและระงับโรคระบาดสัตว เชน ลัมปสกิน ในโคและกระบือ เปนตน การดำเนินการปองกัน
และแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ

หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี  มท 0808.2/ว 0533 ลงวัน ท่ี  27 

มกราคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375 ลงวันท่ี 

8 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 

29 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 

2564 
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แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง/กองสวัสดิการสังคม) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 
เมษายน 2565 (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง)  

   รายจายตามขอผูกพัน       
    คาใชจายในการจัดการจราจร จำนวน 10,000  บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจร ท่ีประชาชนไดรับประโยชน

โดยตรง เชน การทาสีตีเสน สัญญาณไฟจราจร ปายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ แผนปายจราจร 
กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟจราจร กรวยจราจร ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จำนวน 41,000  บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาบำรุงใหแกสมาคมสันนิบาตเทศบาลเปนรายป โดยคำนวณตั้งจายในอัตรา

รอยละ 1/6 ของงบประมาณรายรับจริงประจำปท่ีลวงมาแลว ยกเวนเงินอุดหนุนทุกประเภท 
เงินกู และเงินจายขาดเงินสะสม เกณฑการคำนวณรอยละ ตั้งจายในอัตรารอยละ 1/6 ของ
งบประมาณรายรับจริงประจำปท่ีลวงมาแลว ยกเวนเงินอุดหนุนทุกประเภท เงินกู และเงินจาย
ขาดเงินสะสม ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีงบประมาณรายรับจริง จำนวน 53,371,110.76 บาท 
หักเงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 28,863,869 บาท คงเหลือรายรับจริง จำนวน 24,507,241.76 
บาท คำนวณไดดังนี้ 53,371,110.76-28,863,869=24,507,241.76x0.00167=40,927.09 บาท 

- เปนไปตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ. 2556 ขอ 16 (สำนัก
ปลัดเทศบาล)  

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 
    

 
จำนวน 759,000  บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) เพ่ือ

เปนหลักประกันในการจายสิทธิประโยชนขาราชการสวนทองถ่ินท่ีพนหรือออกจากราชการและมี
สิทธิไดรับเงินบำเหน็จบำนาญ โดยคำนวณตั้งจายไวในอัตรารอยละ 3 ของประมาณการรายรับ
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป ยกเวนประเภทพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศให 
และเงินอุดหนุน 

- เกณฑการคำนวณในอัตรารอยละ 3 โดยคำณวณจากประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 ยกเวนประเภทพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผู
อุทิศให/เงินบริจาค และเงินอุดหนุน ซ่ึงไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประมาณการรายรับทุก
ประเภทไว จำนวน 57,200,000 บาท หักเงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 31,900,000 บาท คงเหลือ
ประมาณการรายรับทุกประเภท จำนวน 25,300,000 บาท โดยคำนวณไดดังนี้ 57,200,000-
31,900,000=25,300,000x3/100=759,000 บาท 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2556 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจาย
ประจำป สมทบเขาเปนกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ินท่ี มท 
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แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง/กองสวัสดิการสังคม) 

0808.5/ว 23 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการสงเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น       จำนวน           176,200    บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลครบุรีใต (สปสช.) หรือพ้ืนท่ีตาม

กฎหมายวาดวยหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  โดยสมทบเงินไมนอยกวารอยละ 50 พิจารณาตาม
อัตรารอยละของเงินท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ดังตอไปนี้ 

(1) สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 30 กรณีรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมรวมเงิน
อุดหนุน ต่ำกวา 6 ลานบาท 

(2) สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 40 กรณีรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไมรวมเงิน
อุดหนุน ตั้งแต 6 ถึง 20 ลานบาท 

(3) สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 50 กรณีรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมรวมเงิน
อุดหนุน สูงกวา 20 ลานบาท 

- รายรับจริงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 53,371,110.76 บาท หักเงินอุดหนุน
ท่ัวไป จำนวน 28,863,869 บาท คงเหลือรายรับจริง จำนวน 24,507,241.76 บาท อยูในเกณฑ
อัตราสมทบไมนอยกวารอยละ 50 ซ่ึงสปสช.จัดสรรใหเทศบาล รายหัวละ 45 บาท/จำนวน
ประชาชนในพ้ืนท่ีหนึ่งคน จำนวนประชากร ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2566 จำนวน 7,827 คน 
คำนวณไดดังนี้ จำนวนประชากร 7,827x45x50%=176,107.50 ดังนั้น เทศบาลตำบลครบุรีใต 
จึงตั้งสมทบไมนอยกวารอยละ 50 กรณีรายไดไมรวมเงินอุดหนุนสูงกวา 20 ลานบาท เปนจำนวน
เงิน 176,200 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการต้ังงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือ
สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 20 
สิงหาคม 2553 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    เงินสมทบการสงเสริมกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลครบุรีใต    จำนวน       160,000    บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบการสงเสริมกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลครบุรีใต โดยยึดหลักการ

ประชาชนออม 1 สวน องคกรปกครองสวนทองถ่ินสมทบ 1 สวน และรัฐบาล 1 สวน 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 

2553 เร่ือง แนวทางสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 

2560 เร่ือง การดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 9,776,700 บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,226,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,800 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 695,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้  
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน อยาง
อ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจาย คาเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล งานบริหารท่ัวไป)  

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้  
(1) คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน 

จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน

อยางอื ่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจาย คาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล งาน
บริหารท่ัวไป) 

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้  
(1) คาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 

เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน

อยางอื ่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจาย คาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล งาน
บริหารท่ัวไป)  

   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตำบล 
    จำนวน 198,800 บาท 

      
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตร ีท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี แยกดังนี้  

(1) คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน
อยางอื ่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจาย คาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล งาน
บริหารท่ัวไป) 

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
    จำนวน 1,490,400 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการสภาเทศบาล แยกดังนี้  

(1) คาตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
(3) คาตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 9 คน จำนวน 

12 เดือน 
(4) คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน
อยางอื ่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจาย คาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล งาน
บริหารท่ัวไป)  

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,602,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,189,400 บาท 

      

- เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 6 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริหารท่ัวไป) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริหารท่ัวไป) 
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 168,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริหารท่ัวไป) 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,088,600 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน แยกดังนี้  

 (1) คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 (2) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริหารท่ัวไป) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริหารท่ัวไป) 
  งบดำเนินงาน รวม 3,435,700 บาท 
   คาตอบแทน รวม 1,170,700 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
    คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพื ่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาท่ีผู ปฏิบัติงานเลือกตั ้งของเทศบาลตำบลครบุรีใต เชน 

คณะกรรมการเลือกต้ังประจำองคองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประธานกรรมการและกรรมการประจำ
หนวยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติหนาท่ีของผูอำนวยการ
การเลือกตั้งประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน  

- เปนไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 5033 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 
2563 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ จำนวน 1,080,700 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ ใหแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง

ตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 1 เทาของอัตราเงินเดือนตอคน แยกดังนี ้
(1) สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 468,700 บาท 
(2) กองคลัง ตั้งไว 139,200 บาท 
(3) กองชาง ตั้งไว 122,400 บาท 
(4) กองการศึกษา ตั้งไว 245,600 บาท 
(5) กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว 83,000 บาท 
(6) หนวยตรวจสอบภายใน ตั้งไว 21,800 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปน

กรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

      
- เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบานของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิเบิกจายได 

ตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑและวิธีการเกี ่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (สำนักปลัด 
เทศบาล)  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ   จำนวน         20,000   บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกขาราชการ 

/พนักงาน/ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (สำนักปลัดเทศบาล)  
   คาใชสอย รวม 865,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางท่ีปรึกษา จำนวน 25,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาจางที่ปรึกษาหนวยงานหรือสถาบันภายนอก องคกรหรือสถาบันที่เปนกลาง 

ตามโครงการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ เพื่อเปนผูดำเนินการสำรวจ
ความพึงพอใจของผูรับบริการ การประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ตามมิติท่ี 
2 ดานคุณภาพการใหบริการ 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 198 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 
7.1 ลำดับท่ี 2 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 60,000 บาท 

    

- เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจาง
เหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่น ๆ ที่มี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 
2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    คาใชจายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพื่อเปนคาใชจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และใหหมายความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียม 
เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร คาเชาหอง
ประชุม คาใชจายอื ่น ๆ ที่จำเปน เปนตน การประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นท่ี
สามารถเบิกคาใชจายได ตองเปนการประชุมที่เกี่ยวของกับภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนำผลจากการประชุมไปเปนแนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑตาง ๆ หรือซักซอมความเขาใจใน
ระเบียบวิธีปฏิบัติตาง ๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอยุติ ประสานงานหรือ
แกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้ 

1. การประชุมราชการภายในหนวยงานประจำเดือน 
2. การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานตาง ๆ ที่ไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3. การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการสภาทองถ่ิน 
4. การประชุมประชาคมหมูบาน เพื ่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน หรือเรื ่องอื ่นที ่กฎหมาย

ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
5. การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
6. การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับสวนราชการ หนวยงานอื่นของรัฐหรือ

เอกชน 
7. การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจำเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 
- เพื ่อจายเปนคาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาอาหารสำหรับกรณีหนวยงานอื ่นหรือบุคคล 

ภายนอกเขาศึกษาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงขาวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล) 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จำนวน 20,000 บาท 

    

- เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี เชน คาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม 
พานพุมเงินพุ มทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม หรือพวงมาลา สำหรับ
อนุสาวรีย หรือการใชในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสตาง ๆ ฯลฯ รวมถึง
คาใชจายในการประชาสัมพันธเชิญชวนหรืออำนวยความสะดวกใหกับประชาชนเพื่อมารวมงานรัฐพธิี
และพระราชพิธีตาง ๆ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล) 

    คารับรอง จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น) 

ที่สามารถเบิกคาใชจายได สำหรับกรณีหนวยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเขามาศึกษาดูงานหรือเยี่ยม
ชมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาว การมอบเงิน
หรือสิ่งของบริจาค โดยจายเปนคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารและคาบริการอื่น ๆ ที่จำเปน 
ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

     จำนวน 100,000 บาท 

    

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และ
อื่น ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื ่นที ่จำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะ
บุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือ
ไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ใหแกคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล) 

    คาใชจายในการเลือกต้ังขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพื ่อจายเปนคาใชจายสำหรับการเลือกตั ้งผู บริหารทองถิ ่นและสมาชิกสภาทองถิ่นตามท่ี

กฎหมายกำหนด อีกท้ังใหความรวมมือในการประชาสัมพันธ การรณรงค หรือการใหขอมูลขาวสารแก
ประชาชนใหทราบถึงสิทธิและหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผูแทนราษฎร 
ตามความเหมาะสม โดยคำนึงถึงฐานะการคลังขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาใชจายเก่ียวกับ
การจัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา
หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตาง ๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คา
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

ของสมนาคุณ คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอ่ืนท่ีจำเปน คาใชจาย
สำหรับหนวยเลือกตั้ง/ท่ีนับคะแนน คาบัตรเลือกตั้งและอุปกรณการเลือกตั้ง คาใชจายอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 

2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 

2563 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 199 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 

7.1 ลำดับท่ี 4 (สำนักปลัดเทศบาล)  
    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานเทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกคณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการกิจกรรมวันทองถิ่นไทย จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกิจกรรมวันทองถ่ินไทย ซ่ึงตรงกับวันท่ี 18 มีนาคม

ของทุกป เพื ่อเปนการรำลึกพระมหากรุณาธิคุณแหงพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาจางเหมาจัด
นิทรรศการและสถานท่ี ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 196 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 9 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการกิจกรรมวันเทศบาล จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกิจกรรมวันเทศบาล ตรงกับวันท่ี 24 เมษายนของ

ทุกป เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปายโครงการ คาเครื่องเสียงพรอมเวที คาจัดนิทรรศการ
ประชาสัมพันธกิจกรรม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 196 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 8 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพื ่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย เปนการจัด

กิจกรรมเพ่ือพิทักษรักษาไวซ่ึงชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย อันเปนท่ียึดเหนี่ยวและเปนศูนยรวมจิตใจ
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

ของประชาชนชาวไทยทั้งชาติ เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปายโครงการ คาเครื่องเสียงพรอม
เวที ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 176 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 3 ขอ 
3.1 ลำดับท่ี 2 (สำนักปลัดเทศบาล) 

    
โครงการฝกอบรม สัมมนาเพ่ิมพูนทักษะ และศึกษาดูงานของคณะบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล และคณะกรรมการชุมชน 

     จำนวน 350,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมสัมมนาเพ่ิมพูนทักษะและศึกษาดูงานของ
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจาง คณะกรรมการชุมชน และบุคคล
อื่นที่เกี ่ยวของ เชน คาจางเหมาทำอาหารและน้ำดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พักสำหรับ
ผูบริหาร คาที่พักสำหรับผูเขารวมโครงการ คาตอบแทนวิทยากร คาจางเหมายานพาหนะ คาปาย
โครงการ คาของท่ีระลึก คาถายเอกสาร คาปากกา/ดินสอ ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 198 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 
7.1 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

    โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับผูบริหาร สมาชิกและพนักงานเทศบาล 
    

 
จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับผูบริหาร สมาชิก

และพนักงานเทศบาล เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน คาตอบแทนวิทยากร คา
ปายโครงการ คาถายเอกสาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 176 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 3 ขอ 
3.1 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการอบรมเจาพนักงานผูดำเนินการเลือกต้ัง (กปน.) จำนวน 10,000  บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมเจาพนักงานผูดำเนินการเลือกตั้ง (กปน.) 

เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน คาตอบแทนวิทยากร คาปายโครงการ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 
2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 
2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 200 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 
7.1 ลำดับท่ี 6 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 80,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนรายจายเพื่อซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาวัสดุ รวม 710,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื ้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อ
สำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) 
นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน 
ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม 
กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแส ไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตร
สำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิสเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศ หรือเสา
อากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ 
ฯลฯ 

 - วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่ใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 70,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เพื่อใชในการบริหารงานของเทศบาล ซึ่งมีรายละเอียด 
ดังนี ้

- เปนวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซม
แลวไมคุ มคา เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม 
ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข
ไฟฟา เครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง 
ถังแกส เตา ตูเก็บอุปกรณดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบลอลาก อางลางจาน ถัง
น้ำ ฯลฯ 
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                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน อาหารเสริม (นม) วัสดุประกอบอาหารสำเร็จรูป 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุกอสราง จำนวน 50,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาด
เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู 
นั่งราน ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตาง ๆ ทอ
น้ำบาดาล ฯลฯ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรง
ทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท 

      

- เพื ่อจ ายเปนคาว ัสดุยานพาหนะและขนสง เพื ่อใช ในการบริหารงานของเทศบาลสำหรับ
รถจักรยานยนต รถยนตสวนกลาง รถยนตบรรเทาสาธารณภัย รถแทรกเตอรและรถอ่ืน ๆ ของสำนักงาน
เทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุ มคา เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตซ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ยางรถยนต น้ำมันเบรก นอตและสกรู 
สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่ใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ำ หัว
เทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขางรถยนต 
กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 300,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น สำหรับรถยนตสวนกลาง รวมถึงรถอื่น ๆ ของสำนักงาน 
และเครื่องจักรกลหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตองใช ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาช น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชนแผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, 
Floppy Disk,Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 
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                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่ใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน 
หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 
(Key Board) เมนบอร ด (Main Board) เมมโมร ี ่ซ ิป (Memory Chip) เช น RAM ค ัตซ ีทฟ ดเตอร  
(Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer SwitchingBox) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card เปนตน เครื ่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาสาธารณูปโภค รวม 690,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 500,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาไฟฟาที่ใชในสำนักงานเทศบาล ใชในที่สาธารณะ ไดแก อาคารสำนักงานเทศบาล 
อาคารอเนกประสงคประจำเทศบาลตำบลครบุรีใต สนามกีฬากลางตำบลครบุรีใต รวมถึงอาคารอื่น ๆ ท่ี
อยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลครบุรีใต 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 40,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาน้ำประปา คาน้ำบาดาลที่ใชในสำนักงานเทศบาล อาคารปองกันและบรรเทา      
สาธารณภัย อาคารอเนกประสงคประจำเทศบาลตำบลครบุรีใต สนามกีฬากลางตำบลครบุรีใต รวมถึง
อาคารอ่ืน ๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลครบุรีใต 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 45,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ และใหหมายความรวมถึง
คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว และคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชา คาเชา
เครื่อง เลขหมายโทรศัพท คาบำรุงรักษาสาย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 5,000 บาท 

   

- เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 90,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาโทรภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจาย
เกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ต รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอื่น ๆ เชน คาเคเบิ้ลทีว ีคาเชา
ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว และ
คาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ) คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซด และคาธรรมเนียมที่เกี ่ยวของ เชน ระบบ CLOUD HOSTING 
ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

  งบลงทุน รวม 56,200 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 56,200 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส    

   จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จำนวน 48,000 บาท 

   

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 * (จอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 นิ ้ว) จำนวน 2 เครื ่อง ราคาเครื ่องละ 24,000 บาท เปนเงิน 48,000 บาท 
วัตถุประสงคเพื่อใชปฏิบัติงานในราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึง
คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน อยกวา 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน 
(12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ ่มส ัญญาณนาิกาได ในกรณีที ่ต องใช ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 
4.2 GHz จำนวน 1 หนวย 

 - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB  

- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB 

หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
 3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดง

ภาพ ขนาดนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 
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 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว า ขนาดความจุไมน อยกวา 1 TB หรือชนิด 
Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา 
จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

    จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 
    

 
จำนวน 8,200 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 4,100 บาท เปนเงิน 8,200 บาท วัตถุประสงคเพื่อใชปฏิบัติงานใน
ราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงคุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 19 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm)  
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

  

 
 
 
 
 

   



 หนา 101 
 

                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

  งบเงินอุดหนุน รวม 28,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 28,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    
โครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(สถานท่ีกลาง)                                                              จำนวน         13,000   บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (สถานที่กลาง) อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ใหแกองคการบริหารสวนตำบลเฉลียง ซึ่งไดรับมอบหมายจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในพ้ืนท่ีอำเภอครบุรี ใหรับผิดชอบดูแลศูนยปฏิบัติรวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สถานท่ีกลาง) 
ซึ ่งกำหนดจัดตั ้ง ณ สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถิ ่นอำเภอครบุรี ที ่ว าการอำเภอครบุรี 
(ชั้น 2) เปนหนวยในการรับผิดชอบดูแลศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ ่น ดำเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑสำนักงาน และเจาหนาที ่ประจำ
ศูนยฯ ตลอดจนการจางเหมาบริการเผยแพรประชาสัมพันธ ตามกฎหมายระเบียบและหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทอถ่ิน พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 201 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 
7.1 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    อุดหนุนโครงการรัฐพิธี จำนวน 15,000 บาท 

    

- เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการจัดงานรัฐพิธี ใหแกที่ทำการปกครองอำเภอครบุรี เชน 
งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 (28 กรกฎาคม), งานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี (3 มิถุนายน), งาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชชนนีพันปหลวง (12 สิงหาคม), งาน
วันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 (13 ตุลาคม), งานวัน      
ปยมหาราช (23 ตุลาคม) เปนตน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 197 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

  

 
 
 
 
 
 

   



 หนา 102 
 

                เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป (สำนักปลัดเทศบาล) 

  งบรายจายอ่ืน รวม 30,000 บาท 
   รายจายอ่ืน รวม 30,000 บาท 
   รายจายอ่ืน       
    คาใชจายคางจายในปงบประมาณท่ีลวงมาแลว จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนรายจายคางจายในปงบประมาณท่ีลวงมาแลว ไดแก คาสาธารณูปโภคคางจาย เชน 

คาไฟฟา คาน้ำประปา บาดาล คาบริการโทรศัพท คาบริการไปรษณีย คาบริการสื ่อสารและ
โทรคมนาคม ฯลฯ 

-  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0810.8/ว 1295 ลง
วันท่ี 2 พฤษภาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.8/ว 268 ลงวันท่ี 10 
กุมภาพันธ 2564   

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.8/ว 2217 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.8/ว 4292 ลงวันท่ี 23 
ธันวาคม 2565 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.8/ว 766 ลงวันท่ี 16 
กุมภาพันธ 2566 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 



 หนา 103 
 

               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

   แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 709,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 659,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 659,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

 - เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนัก

ปลัดเทศบาล งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 303,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนัก

ปลัดเทศบาล งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 
  งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือ

สิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจาง
ปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง 
คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปาย
อ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
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   แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ  

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจางหรอืบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการประชุมประชาคมทองถิ่นสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาทองถิ่น 
     จำนวน              5,000  บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการประชุมประชาคมทองถ่ินสนับสนุนการจัดทำแผน
ชุมชนและแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน ประชุมคณะกรรมการอนุกรรมการ 
คณะทำงานตาง ๆ เก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 
เชน คาถายเอกสาร คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนท่ีใน
ระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 2564 
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   แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ  

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2553 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.7/ว 3402 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2564 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 49 ลงวันท่ี 10 

มกราคม 2565 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 178 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 3 ขอ 

3.2 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารงานคลัง รวม 3,090,700 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,226,700 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,226,700 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,171,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 5 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองคลัง งาน

บริหารงานคลัง) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 48,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองคลัง งาน

บริหารงานคลัง) 
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองคลัง งาน

บริหารงานคลัง) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 949,800 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองคลัง งาน

บริหารงานคลัง) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 15,900 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองคลัง งาน

บริหารงานคลัง) 

      

      

      



 หนา 107 
 

               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

  งบดำเนินงาน รวม 798,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 315,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

    
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ                                                     จำนวน           300,000   บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งใหดำเนินการเก่ียวกับการ

จัดซ้ือจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 

12 กันยายน 2561 (กองคลัง)  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ   จำนวน          15,000   บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กองคลัง)  

   คาใชสอย รวม 223,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจาง
เหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 
2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของกองคลัง 
จำนวน 1 อัตรา รายละเอียดดังนี้ 

1) ปฏิบัติหนาท่ีชวยงานดานถายเอกสาร 
2) ปฏิบัติหนาท่ีชวยงานกรอกแบบสำรวจเก่ียวกับท่ีดิน 
3) ปฏิบัติหนาท่ีชวยงานประชาสัมพันธและอำนวยความสะดวกใหแกประชาชน 
4) ปฏิบัติหนาท่ีงานบันทึกขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับการจัดเก็บภาษี 
5) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานตามหนังสือสั่งการ คำรองท่ัวไป กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
     จำนวน 40,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองคลัง) 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 40,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองคลัง)  
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

    โครงการออกหนวยบริการเพ่ือรับชำระภาษีภายในตำบล จำนวน 5,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการออกหนวยบริการเพ่ือรับชำระภาษีภายในตำบล 
จำนวน 16 หมูบาน เชน คาปายไวนิลประชาสัมพันธโครงการ ปายประชาสัมพันธการชำระภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง และภาษีปาย ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดำเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและ

สิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ว 0107 ลงวันท่ี 8 มกราคม 

2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 199 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 7 ขอ 

7.1 ลำดับท่ี 5 (กองคลัง) 
   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (กองคลัง)  

   คาวัสดุ รวม 210,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอปากกา 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท 
เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ 
ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 100,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น สำหรับรถยนตสวนกลาง รวมถึงรถอ่ืน ๆ ของสำนักงาน 
และเครื่องจักรกลหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตองใช ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาช น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, 
Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 
(Reel Magnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

เชน หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 
(Key Board) เมนบอรด  (Main Board) เมมโมรี่ ซิป  (Memory Chip) เชน  RAM คัต ซีท  ฟด เตอร  
(Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer SwitchingBox) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card,Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

   คาสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 
   คาบริการไปรษณีย จำนวน 50,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง)  

  งบลงทุน รวม 66,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 66,000 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    จัดซ้ือเกาอ้ีสำนักงาน จำนวน 18,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสำนักงาน จำนวน 6 ตัว ราคาตัวละ 3,000 บาท เปนเงิน 18,000 
บาท เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขอ
อนุมัติจัดหานอกบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในราชการ เนื่องจากเกาอ้ีสำนักงาน สำหรับผูปฏิบัติงาน หักชำรุด
เสียหาย จึงมีความจำเปนตองจัดหาครุภัณฑเพ่ือใหเพียงพอแกผูปฏิบัติงาน คุณลักษณะพ้ืนฐานของ
ครุภณัฑ มีดังนี้ 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

1) เปนเกาอ้ีแบบมีพนักพิง 
2) มีท่ีพักแขน 2 ขาง 
3) สามารถปรับระดับข้ึน-ลงดวยคันโยกดานขาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง)  

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จำนวน 48,000 บาท 

    

 - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 * (จอแสดงภาพ

ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000 บาท เปนเงิน 48,000 บาท 
วัตถุประสงคเพ่ือใชปฏิบัติงานในราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึง
คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน 
(12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาิกาได  ในกรณี ท่ีตองใชความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 
4.2 GHz จำนวน 1 หนวย 

 - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB  

- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 

2 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการ

แสดงภาพ ขนาดนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือชนิด 

Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา 

จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 
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            เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวดันครราชสีมา  
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน (หนวยตรวจสอบภายใน) 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 666,700 บาท 

  งบบุคลากร รวม 616,700 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 616,700 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (หนวย

ตรวจสอบภายใน งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 261,300 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (หนวย

ตรวจสอบภายใน งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน) 
  งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 40,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือ
สิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจาง
ปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง 
คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปาย
อ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 
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            เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวดันครราชสีมา  
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน (หนวยตรวจสอบภายใน) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (หนวยตรวจสอบภายใน) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 15,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (หนวยตรวจสอบ
ภายใน)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (หนวยตรวจสอบภายใน)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 5,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
เชน รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม 
โตะ ตู เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน (หนวยตรวจสอบภายใน) 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 (หนวยตรวจสอบภายใน) 

   คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก 
ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท 
เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ 
ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (หนวยตรวจสอบภายใน) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 2,716,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,430,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,430,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 285,900 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนัก

ปลดัเทศบาล งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,014,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน แยกดังนี้  

 (1) คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 (2) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนัก

ปลัดเทศบาล งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 129,500 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป 
แยกดังนี้  

(1) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน

จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต  (สำนัก

ปลัดเทศบาล งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
  งบดำเนินงาน รวม 1,186,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 108,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 60,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝาย      

พลเรือน กรณีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติหนาท่ีงานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความ
สงบเรียบรอยของประชาชนตามกฎหมาย  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 (สำนักปลัดเทศบาล)  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบานของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิเบิกจายได 
ตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาใชสอย รวม 488,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 216,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักปลัด 

เทศบาล งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 2 อัตรา รายละเอียด ดังนี้ 
1) เพ่ือใหมีบุคลากรในการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของกับงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2) ปฏิบัติหนาท่ีชวยเหลืองานปองกันและระงับอัคคีภัย ภัยธรรมชาติและสาธารณภัยอ่ืน เชน 

อุทกภัย วาตภัย ฯลฯ 
3) ปฏิบัติงานดานการรักษาความสงบเรียบรอยของสถานท่ีราชการ 
4) ปฏิบัติหนาท่ีจัดเตรียมและอำนวยความสะดวกในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตาง ๆ 
5) ปฏิบัติหนาท่ีสงน้ำอุปโภค-บริโภคใหแกประชาชนท่ีไดรับผลกระทบจากปญหาภัยแลง 
6) ปฏิบัติหนาท่ีดูแลรักษาความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน รอบอาคารสำนักงานเทศบาลและ

สนามกีฬากลางตำบลครบุรีใต 
7) ปฏิบัติหนาท่ีดูแลรักษาความสะอาดและบำรุงรักษารถดับเพลิงใหเรียบรอย มีความปลอดภัย

และอยูในสภาพพรอมใชงาน 
8) ปฏิบัติหนาท่ีในการตรวจสอบถังดับเพลิงภายในอาคารสำนักงานเทศบาลและหมูบาน 
9) ปฏิบัติหนาท่ีตัดหญาหรือก่ิงไมท่ีเปนจุดเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิดอันตรายภายในตำบล 
10) ปฏิบัติหนาท่ีประจำจุดตรวจเครื่องก้ัน และเวรสนับสนนุงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
11) ปฏิบัติหนาท่ีชวยเหลือดานแรงงานท่ัวไปในกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลตำบลครบุรีใต 

เชน ขนยาย ติดตั้งพรอมเก็บเต็นท โตะ และเกาอ้ี ฯลฯ 
12) ปฏิบัติงานตามหนังสือสั่งการของเทศบาล 
13) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 



 หนา 119 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผู เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค
ความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการซักซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการซักซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน 

คาปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากรภาคทฤษฎี คาตอบแทนวิทยากรฝกภาคปฏิบัติ คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาเติมน้ำยาถังดับเพลิงชนิดผงเคมีแหง ขนาด 10 ปอนด คาเติมน้ำยาถังดับเพลิงชนิด 
C02 ขนาด 10 ปอนด คาน้ำมันเชื้อเพลิง (ดีเซล เบนซิน) ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 183 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 4 ขอ 

4.2 ลำดับท่ี 3 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม 
    

 
จำนวน 6,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลปใหม เชน คาปายโครงการ คาปายรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว 1634 ลงวันท่ี 

22 กันยายน 2557 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4202 ลงวันท่ี 

25 ธันวาคม 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 

28 มิถุนายน 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 1123 ลงวันท่ี 

9 เมษายน 2563 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4024 ลงวันท่ี 
28 ธันวาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 867 ลงวันท่ี 
28 มีนาคม 2565 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 4033 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 
2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 182 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 4 ขอ 
4.2 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสงกรานต 
    

 
จำนวน 6,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลสงกรานต เชน คาปายโครงการ คาปายรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว 1634 ลงวันท่ี 

22 กันยายน 2557 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4202 ลงวันท่ี 

25 ธันวาคม 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 

28 มิถุนายน 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 1123 ลงวันท่ี 

9 เมษายน 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4024 ลงวันท่ี 

28 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 867 ลงวันท่ี 

28 มีนาคม 2565 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 4033 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 

2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 182 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 4 ขอ 

4.2 ลำดับท่ี 2 (สำนักปลัดเทศบาล)  
    โครงการศูนยชวยเหลือประชาชน จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการศูนยชวยเหลือประชาชน เทศบาลตำบลครบุรีใต 

กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย กรณีการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือใหสามารถ
ชวยเหลือประชาชนไดตามอำนาจหนาท่ี ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 186 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 4 ขอ 
4.2 ลำดับท่ี 12 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

   
- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 

รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

ตู เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาวัสดุ รวม 590,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน,แผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม 
กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 80,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสง
สัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิสเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศ หรือ
เสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับ
สัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรองถวยชาม ชอนสอม 
กระจกเงา โองน้ำ ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟา เครื่อง
ปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง ถังแกส 
เตา ตูเก็บอุปกรณดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบลอลาก อางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอก
หมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซ้ือจากเอกชน อาหารเสริม (นม) วัสดุประกอบอาหารสำเร็จรูป 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ 2563 เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  



 หนา 123 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุกอสราง จำนวน 250,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาด
เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิง
ตะปู นั่งราน ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตาง ๆ 
ทอน้ำบาดาล ฯลฯ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน 
แปรงทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 100,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาลสำหรับ
รถจักรยานยนต รถยนตสวนกลาง รถยนตบรรเทาสาธารณภัย รถแทรกเตอรและรถอ่ืน ๆ ของ
สำนักงานเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตซ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ยางรถยนต น้ำมันเบรก นอตและสกรู 
สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ำ 
หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง
รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

พ.ศ. 2562 
- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น สำหรับรถยนตสวนกลาง รวมถึงรถอ่ืน ๆ ของสำนักงาน 
และเครื่องจักรกลหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตองใช ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาช น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซ่ีพรวนดินระหวาง
แถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการ
ขยายพันธุพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)   
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 60,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมายตาง ๆ ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด 
หมวก ผาผูกคอ เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไมรวมถังออกซิเจน) ชุดประดา
น้ำ (ไมรวมถังออกซิเจน) เครื่องแตงกายสำหรับงานกวาดถนน/ลางทอใสสารเคมี เครื่องแตงกายของ
ผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/ศูนยบริการสาธารณสุข ชุดนาฏศิลป ชุดดุริยางค ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำ อปพร. 
เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 30,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน วาลวน้ำดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ทอสายสงน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา (เชน 
สายฉีด ถัง ไมตบไฟ) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ถังดับเพลิง ลูกบอล ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุอ่ืน จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน มิเตอรน้ำ-ไฟฟา สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด-ปดแกส ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ชุดอุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

  งบลงทุน รวม 100,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 100,000 บาท 
   คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       
    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (รายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาโครงสราง

ของครุภัณฑขนาดใหญซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบำรุงตามปกติหรือคาซอมกลาง) เชน ซอมแซมเปลี่ยน  
หัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะทายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบ  
ไฮดรอลิก ทำสีใหมท้ังคัน เปลี่ยนเครื่องยนตใหม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานจราจร (สำนักปลัดเทศบาล) 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานจราจร รวม 30,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 30,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุจราจร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหายไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชนสัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ปายเตือน แทนแบรอิอร 
(แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟหยุดตรวจ แผนปายจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ 
ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ยางชะลอความเรว็รถหรือยานพาหนะ 
สติ๊กเกอรติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  
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      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,754,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,409,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,409,400 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,006,400 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 21,500 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) 
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 318,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 21,500 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) 
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      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

  งบดำเนินงาน รวม 345,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 150,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจาง
เหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 
2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 30,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองการศึกษา) 
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      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองการศึกษา) 

    โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนทำงานชวงปดภาคเรียน จำนวน 50,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนทำงานชวงปดภาคเรียน 

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เพ่ือใหนักเรียน 
นักศึกษามีรายไดระหวางปดภาคเรียน เพ่ือใหนักเรียน นักศึกษา ไดรูจักการทำงานเปนกลุม และการ
ทำงานเพ่ือสาธารณประโยชน สำหรับจายเปนคาจางนักเรียน นักศึกษา จำนวน 250 แรง ๆ ละ 
200 บาท เปนเงิน 50,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายเก่ียวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา 
และการใหความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 209 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 9 ขอ 
9.1 ลำดับท่ี 22 (กองการศึกษา) 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา)  

   คาวัสดุ รวม 195,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยา
ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซีแบบใส 
น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชในการบรรจุหีบ
หอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวย
ดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา)  

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตร
สำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิสเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศ หรือ
เสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับ
สัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 50,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

- เปนวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซม
แลวไมคุมคา เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม 
ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข
ไฟฟา เครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง 
ถังแกส เตา ตูเก็บอุปกรณดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบลอลาก อางลางจาน ถัง
น้ำ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน 
หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซ้ือจากเอกชน อาหารเสริม (นม) วัสดุประกอบอาหารสำเร็จรูป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 

   วัสดุกอสราง จำนวน 40,000 บาท 

   

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือเม่ือ

นำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาด
เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู 
นั่งราน ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตาง ๆ ทอน้ำ
บาดาล ฯลฯ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรง
ทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ฯลฯ 



 หนา 133 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 

   วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซ่ีพรวนดินระหวาง
แถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการ
ขยายพันธุพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา)  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 5,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, 
Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
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      แผนงานการศึกษา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (กองการศึกษา) 

ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 
(Key Board) เมนบอรด  (Main Board) เมมโมรี่ ซิป  (Memory Chip) เชน  RAM คัตซีท ฟ ด เตอร  
(Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer SwitchingBox) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub)  แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card,Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk)  แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

แผนงานการศึกษา 
 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,925,800 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,932,700 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,932,700 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,887,500 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของทองถ่ิน (งบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)  
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 201,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน ใหแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของทองถ่ิน   
ผูมีสิทธิ (งบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) สำหรับตำแหนงครูท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ไดรับใน
อัตราเทากับเงินวิทยฐานะ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
   เงินวิทยฐานะ จำนวน 243,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเงินวิทยฐานะ ใหแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของทองถ่ิน ผูมี
สิทธิ (งบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) สำหรับตำแหนงครูท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ แยกดังนี้  

(1) คร ูอันดับ คศ.3 (ครูชำนาญการพิเศษ) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(2) คร ูอันดับ คศ.2 (ครูชำนาญการ) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 540,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน แยกดังนี้  
(1) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป (งบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 

12 เดือน 
(2) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป (งบเทศบาลตำบลครบุรีใต) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 60,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป แยกดังนี้  
(1) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป (งบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 

จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป (งบเทศบาลตำบลครบุรีใต) จำนวน 2 

อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
  งบดำเนินงาน รวม 2,776,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

     จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด (งบกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กองการศึกษา)  

   คาใชสอย รวม 1,586,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    โครงการจางเหมาบริการรถรับ-สงเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 180,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจางเหมาบริการรถรับ-สงเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กตำบลครบุรีใต และศูนยพัฒนาเด็กเล็กซับกานเหลือง เกณฑการเบิกจายใหเปนไปตามหลักการ
สังคมสงเคราะห คือการหยิบยื่นโอกาสใหแกเด็กซ่ึงอยูในครอบครัวท่ียากจน ยากไร ดอยโอกาส และ
ประสบปญหาในการเดินทางมาเรียนท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2145 ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 
2560 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.7/ว 6768 ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 24 ลงวันท่ี 4 มกราคม 

2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 189 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 

5.1 ลำดับท่ี 5 (กองการศึกษา)  
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
     จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองการศึกษา)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 40,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองการศึกษา)  

    โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ เชน 

คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดขบวนพาเหรด ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 216 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 

10.2 ลำดับท่ี 3 (กองการศึกษา)  
    โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการสำหรับเด็กปฐมวัย จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันทักษะทางวิชาการสำหรับเด็กปฐมวัยและ

บุคลากรทางการศึกษา เชน คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม จัดซ้ือวัสดุสำหรับจัดทำสื่อและ
นิทรรศการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 190 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดบัท่ี 11 (กองการศึกษา)  
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

    โครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต เชน คาอาหารวาง อาหารกลางวันและเครื่องด่ืมสำหรับผูเขารวม
กิจกรรม คาปายโครงการ คาของรางวัลสำหรบักิจกรรมประกวด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 193 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 1 (กองการศึกษา)  

    โครงการวันเด็กแหงชาต ิ จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการวันเด็กแหงชาติของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัด

เทศบาลตำบลครบุรีใต เชน คาวัสดุอุปกรณประกอบการจัดกิจกรรม คาจัดทำปายโครงการวันเด็ก
คาอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผูเขารวมกิจกรรม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 189 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดับท่ี 6 (กองการศึกษา)  

    โครงการศึกษาดูงานครูผูดูแลเด็ก จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการศึกษาดูงานของครูผูดูแลเด็ก เพ่ือเปนการฝกฝน

เพ่ิมพูนทักษะประสบการณ สามารถนำทักษะท่ีไดจากการศึกษาดูงาน มาพัฒนาปรับปรุงการเรียน
การสอนได เชน คาจางเหมารถยนตสำหรับคณะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยงสำหรับคณะเดินทาง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 188 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดับท่ี 4 (กองการศึกษา)   

    โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน) 
    

 
จำนวน 220,500 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาจัดการเรียน

การสอน (รายหัว) เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.) ตามโครงการวัสดุการศึกษาและสื่อการเรียนการสอนสำหรับเด็ก เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการจัดซ้ือสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา เครื่องเลนพัฒนาการ ฯลฯ จัดสรรสำหรับ
เด็กอายุ 2-5 ป ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต จำนวน 2 แหง ไดแก ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กตำบลครบุรีใต และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง อัตราคนละ 1,836 บาท/ป
จำนวน 120 คน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 
2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2567 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัด
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 190 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 

5.1 ลำดับท่ี 9 (กองการศึกษา) 

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน,คาอุปกรณการเรียน,คา
เครื่องแบบนักเรียน,คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

    
 

จำนวน 153,500 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาหนังสือ

เรียน คาอุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน และคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) สังกัดเทศบาล
ตำบลครบุรีใต จำนวน 2 แหง ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลครบุรีใต และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
ซับกานเหลือง จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย อาย ุ3-5 ป จำนวน 120 คน รายละเอียด ดังนี้ 

1) คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ป จำนวน 120 คน 
2) คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ป จำนวน 120 คน 
3) คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ป จำนวน 120 คน 
4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 464 บาท/ป จำนวน 120 คน 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 

2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 188 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดับท่ี 3 (กองการศึกษา)   

    โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) 
    

 
จำนวน 882,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหาร

กลางวัน) เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กปฐมวัย ตามโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนการสนับสนุนคาอาหารกลางวันใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.) สังกัดสำนักงานเทศบาลตำบลครบุรีใต จำนวน 2 แหง ไดแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบล       
ครบุรีใต และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง จำนวน 120 คน จำนวน 245 วัน รายละเอียด
ดังนี้ 

1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลครบุรีใต จำนวน 80 คน อัตราคนละ 27 บาท จำนวน 245 วัน 
2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง จำนวน 40 คน อัตราคนละ 36 บาท จำนวน 245 วัน 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 

2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 187 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดับท่ี 1 (กองการศึกษา) 
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ 
ตู เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (กองการศึกษา)  

   คาวัสดุ รวม 1,075,000 บาท 
   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 1,075,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายละเอียดดังนี้ 
1) คาอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ตามโครงการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) 

โรงเรียน เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) สังกัด
สำนักงานเทศบาลตำบลครบุรีใต จำนวน 2 แหง ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลครบุรีใต และศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง จำนวน 120 คน จำนวน 260 วัน 

2) คาอาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
ตามโครงการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) โรงเรียน เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
ใหกับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 5 แหง ไดแก 
โรงเรียนบานหนองโสน โรงเรียนบานสระผักโพด โรงเรียนบานซับกานเหลือง โรงเรียนบานครบุรีนคร
ธรรมโฆสิตวิทยาคาร และโรงเรียนบานหนองหวาประชาอาสา จำนวน 430 คน จำนวน 260 วัน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 
2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 187 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 
5.1 ลำดับท่ี 2 (กองการศึกษา)  

   คาสาธารณูปโภค รวม 85,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 40,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดแก ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตำบลครบุรีใต ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง รวมถึงอาคารอ่ืน ๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบ
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา)  

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาน้ำประปา คาน้ำบาดาลท่ีใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต 
ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลครบุรีใต ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับกานเหลือง รวมถึงอาคารอ่ืน ๆ ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา)  

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 25,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาโทรภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจาย
เก่ียวกับการใชระบบอินเทอรเน็ต รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชา
ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว และ
คาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ) คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) ฯลฯ ท่ีใชในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลครบุรีใต ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับ
กานเหลือง รวมถึงอาคารอ่ืน ๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบล   
ครบุรีใต 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา)  
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

  งบลงทุน รวม 28,100 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 28,100 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จำนวน 24,000 บาท 

      

 
 - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 * (จอแสดงภาพ

ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000 บาท เปนเงิน 24,000 บาท 
วัตถุประสงคเพ่ือใชปฏิบัติงานในราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึง
คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน 
(12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาิกาได ในกรณี ท่ีตองใชความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 
4.2 GHz จำนวน 1 หนวย 

 - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB 

- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 

2 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
 3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดง

ภาพ ขนาดนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือชนิด 

Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา 

จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 
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แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (กองการศึกษา) 

    เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพเครื่องพิมพ (Ink Tank Printer) 
    

 
จำนวน 4,100 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 4,100 บาท เปนเงิน 4,100 บาท วัตถุประสงคเพ่ือใชปฏิบัติงานใน
ราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงคุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 19 หนาตอนาที 

(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm)  
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษา) 

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,189,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,189,000 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
    

 
จำนวน 2,189,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ใหกับสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 5 แหง ไดแก โรงเรียนบานหนองโสน โรงเรียน
บานสระผักโพด โรงเรียนบานซับกานเหลือง โรงเรียนบานครบุรีนครธรรมโฆสิตวิทยาคาร และ
โรงเรียนบานหนองหวาประชาอาสา จำนวน 430 คน จำนวน 200 วัน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 9433 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2565 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 ใหปรับอัตราคาอาหารกลางวัน เปนอัตรา

ตามขนาดของสถานศึกษา  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  พ.ศ. 2566-2570 หนาที่  192 (ผ.02) ยุทธศาสตรที่  5 ขอ 

5.2 ลำดับที่ 1 (กองการศึกษา)  
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  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,593,900 บาท 
  งบบุคลากร รวม 660,700 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 660,700 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 540,700 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน) 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 108,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน) 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน) 
  งบดำเนินงาน รวม 877,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 507,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 120,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คา
ซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา
และเผยแพร (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน 
โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน 
คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา 
คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี 
คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณี
ดำเนินเอง คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน 
หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินการตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 
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อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี สำหรับจายเปนคาสำรวจขอมูลจำนวนสัตว
และข้ึนทะเบียนสัตว สุนัขและแมวภายในตำบล ตัวละ 3 บาท จำนวน 2 ครั้งตอป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 
10 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0810.5/ว 2072 ลงวัน ท่ี  5 
กรกฎาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 
ธันวาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีดวนมาก มท 0808.2/ว 827 ลงวันท่ี 1 
มีนาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 19 ลงวันท่ี 3 
มกราคม 2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 

    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 216,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของงานบริการ

สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 2 อัตรา รายละเอียดดังนี้ 
1) ปฏิบัติงานธุรการ งานสารบรรณของงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
2) ปฏิบัติหนาท่ีชวยงานโครงการตาง ๆ ของงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
3) ปฏิบัติหนาท่ีชวยงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลครบุรีใต 
4) ปฏิบั ติหนาท่ีประชาสัมพันธ งานใหบริการดานสาธารณสุขและอำนวยความสะดวกแก

ประชาชน 
5) ปฏิบัติหนาท่ีประสานงาน การติดตอสื่อสารกับหนวยงานสวนราชการอ่ืน ๆ ชุมชนและทองถ่ิน 

พรอมท้ังการใหบริการแกประชาชนหรือผูมาติดตอขอรับบริการ หรือติดตอราชการ 
6) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานตามหนังสือสั่งการ คำรองท่ัวไป กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และ
อ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
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ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก จำนวน 56,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายตางในการดำเนินโครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก เชน คา

น้ำมันแกสโซฮอลสำหรับเปนเชื้อเพลิงเครื่องพน คาน้ำมันดีเซลผสมน้ำยาพนหมอกควัน คาจางเหมา
ฉีดพนสารเคมีกำจัดยุงลาย คาปายโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375 ลงวันท่ี 
8 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 
29 ธันวาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 212 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 
10.1 ลำดับท่ี 9 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการชุมชนตนแบบลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจากแหลงกำเนิดชุมชนเทศบาลตำบลครบุรีใต 
    

 
จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการชุมชนตนแบบลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจาก

แหลงกำเนิดเทศบาลตำบลครบุรีใต เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่มสำหรับผู เขารับการอบรม 
คาอาหารกลางวันพรอมน้ำดื่มสำหรับผูเขารับการอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากรบรรยาย คา
วิทยากรกลุมสรางการเรียนรูฝกปฏิบัติ คาวัสดุอุปกรณในการอบรม ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 18 
ตุลาคม 2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 627 ลงวันท่ี 7 
มีนาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 485 ลงวันท่ี 5 
กุมภาพันธ 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 698 ลงวันท่ี 22 
กุมภาพันธ 2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.2/ว 1031 ลงวันท่ี 
14 มีนาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0820.3/ว 1499 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.2/ว 1187 ลงวันท่ี 

16 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.4/ว 9819 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 

2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 212 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 

10.1 ลำดับท่ี 8 (สำนักปลัดเทศบาล)   

    โครงการผาตัดทำหมันลดจำนวนประชากรสุนัขและแมว จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการผาตัดทำหมันลดจำนวนประชากรสุนัขและแมว เพ่ือ

กำจัดภัยโรคพิษสุนัขบา เชน คาเวชภัณฑ วัสดุวิทยาศาสตรการแพทยสำหรับผาตัดทำหมัน คาอาหาร
วางและเครื่องดื่มสำหรับผูเขารับการอบรม คาอาหารกลางวันและน้ำดื่มสำหรับผูเขารับการอบรม คา
วิทยากรบรรยายความรูเรื่องโรคพิษสุนัขบา คาปายโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/1042 ลงวันท่ี 10 
เมษายน 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 211 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 
10.1 ลำดับท่ี 4 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา สำหรับ

ขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี เชน คาอาหารวางและเครื่องด่ืมสำหรับผูเขารับการอบรม คาอาหารกลางวันพรอม
น้ำดื่มสำหรับผูเขารับการอบรม คาปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากรบรรยายความรู คาตอบแทน
วิทยากรเรียนรูและฝกทักษะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/1042 ลงวันท่ี 10 
เมษายน 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 213 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 
10.1 ลำดับท่ี 10 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 5,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
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2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  

   คาวัสดุ รวม 370,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือ

นำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อ
สำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยา
ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซีแบบใส 
น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาต ิสิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชในการบรรจุหีบหอ 
น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เป น ไปตามหนั งสื อกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

- เปนวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซม
แลวไมคุมคา เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม 
ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข
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  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (สำนักปลัดเทศบาล) 

ไฟฟา เครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง 
ถังแกส เตา ตูเก็บอุปกรณดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบลอลาก อางลางจาน ถัง
น้ำ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน 
หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซ้ือจากเอกชน อาหารเสริม (นม) วัสดุประกอบอาหารสำเร็จรูป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เป น ไปตามหนั งสื อกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 30,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น สำหรับรถยนตสวนกลาง รวมถึงรถอ่ืน ๆ ของสำนักงาน 
และเครื่องจักรกลหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตองใช ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาช น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เป น ไปตามหนั งสื อกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 300,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมี
รายละเอียด ดังนี ้

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือ
นำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ชุดเครื่องมือผาตัด ท่ีวางกรวยแกว กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง (Stethoscope) เปลหาม
คนไข คีมถอนฟน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร เครื่องวัดอุณหภูมิ 
(ปรอทวัดไข) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน สำลี และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ 
แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรย เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ำยาตาง ๆ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแกว ลวดเชื่อม
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  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (สำนักปลัดเทศบาล) 

เงิน ถุงมือ กระดาษกรอง จุกตาง ๆ สัตวเลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตรหรือการแพทย หลอดเอกซเรย 
ทรายอะเบท น้ำยาพนหมอก ควัน กำจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใช
ครั้งเดียวท้ิง) ฯลฯ 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสารกำจัดลูกน้ำยุงลาย เพ่ือใชในการกำจัดลูกน้ำยุงลาย และเพ่ือการควบคุม
ปองกันโรคไขเลือดออก 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสารเคมีท่ีใชในการพนหมอกควัน เพ่ือใชในการกำจัดลูกน้ำยุงลายและปองกัน
โรคไขเลือดออก 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา พรอมอุปกรณครบชุด เพ่ือใชในการฉีดปองกัน
โรคพิษสุนัขบา สำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เป น ไปตามหนั งสื อกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  
งบลงทุน รวม 56,200 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 56,200 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จำนวน 48,000 บาท 

      

 
 - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 * (จอแสดงภาพ

ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000 บาท เปนเงิน 48,000 บาท 
วัตถุประสงคเพ่ือใชปฏิบัติงานในราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึง
คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน 
(12 Thread) และมีเทคโนโลยี เพ่ิมสัญญาณนาิกาได  ในกรณี ท่ีตองใชความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 
4.2 GHz จำนวน 1 หนวย 

 - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB 

- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB 

หรือ 
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  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (สำนักปลัดเทศบาล) 

2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 

 3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดง
ภาพ ขนาดนอยกวา 2 GB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือชนิด 

Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา 

จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

    จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 
    

 
จำนวน 8,200 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 4,100 บาท เปนเงิน 8,200 บาท วัตถุประสงคเพ่ือใชปฏิบัติงานใน
ราชการ รายละเอียดปรากฎในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงคุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 19 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm)  
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

 



 หนา 152 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานสังคมสงเคราะห  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห (กองสวัสดิการสงัคม) 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 829,600 บาท 
  งบบุคลากร รวม 759,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 759,600 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 717,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองสวัสดิการ

สังคม งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห) 
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผู มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองสวัสดิการ

สังคม งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห) 
  งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง

ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจาง
เหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 
2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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 แผนงานสังคมสงเคราะห  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห (กองสวัสดิการสงัคม) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (กองสวัสดิการสังคม) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

     จำนวน 10,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองสวัสดิการสังคม) 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรู
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองสวัสดิการสังคม) 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (กองสวัสดิการสังคม)  
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 แผนงานสังคมสงเคราะห  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห (กองสวัสดิการสงัคม) 

   คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม 
กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองสวัสดิการสังคม) 

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือเม่ือ

นำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, 
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เท ป บั น ทึ ก
ขอมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับ
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 



 หนา 155 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานสังคมสงเคราะห  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห (กองสวัสดิการสงัคม) 

(Key Board) เมนบอรด  (Main Board) เมมโมรี่ ซิป  (Memory Chip) เชน  RAM คัต ซีท  ฟ ด เตอร  
(Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer SwitchingBox) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card ,Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานสงัคมสงเคราะห  : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห  (กองสวัสดิการสงัคม) 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 75,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 75,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 75,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  
    โครงการคุณธรรมนำชีวิตผูสูงวัย จำนวน 50,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการคุณธรรมนำชีวิตผูสูงวัย เชน คาปายโครงการ คา

สมนาคุณวิทยากร คาสมนาคุณวิทยากรผูชวย คาพาหนะรับ-สงผูเขารวมโครงการ คาอาหารและ    
น้ำดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 205 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 9 ขอ 
9.1 ลำดับท่ี 8 (กองสวัสดิการสังคม)  

    โครงการผูสูงวัยหางไกลโรค จำนวน 12,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการผูสูงวัยหางไกลโรค เชน คาปายโครงการ คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหารและน้ำดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุประกอบการอบรม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 205 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 9 ขอ 

9.1 ลำดับท่ี 9 (กองสวัสดิการสังคม)  

    โครงการฝกอบรมอาชีพสำหรับผูพิการ จำนวน 13,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมอาชีพสำหรับผูพิการและผูดูแลคน

พิการ เชน คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารและน้ำดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
วัสดุประกอบการอบรม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 208 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 9 ขอ
9.1 ลำดับท่ี 18 (กองสวัสดิการสังคม) 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน : งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 1,174,900 บาท 
  งบบุคลากร รวม 788,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 788,200 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 503,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต  (กอง

สวัสดิการสังคม งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน)  
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 284,600 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต  (กอง

สวัสดิการสังคม งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน)  

  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 
    

 
จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กองสวัสดิการสังคม)  
   คาใชสอย รวม 20,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

หรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึง
คาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคน
หาบหาม และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยาย
สิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตอง
จายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ี
ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน : งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 

ปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองสวัสดิการสังคม) 
    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองสวัสดิการสังคม)  

  งบลงทุน รวม 356,700 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 356,700 บาท 
   ครุภัณฑกีฬา       

    จัดซ้ือชุดเครื่องออกกำลังกายพรอมติดตั้ง          จำนวน 356,700 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือชุดเครื่องออกกำลังกายพรอมติดตั้ง จำนวน 3 ชุด ชุดละ 6 รายการ 

ราคาชุดละ 118,900 บาท เปนเงิน 356,700 บาท สำหรับใหประชาชนไดใชประโยชนในการออก
กำลังกาย เปนการสงเสริมการออกกำลังกาย เสริมสรางสุขภาพรางกายใหแข็งแรง ใชเวลาวางให
เกิดประโยชนหางไกลยาเสพติด ตามโครงการติดตั้งเครื่องออกกำลังกายประจำ หมูท่ี 1-16 
รายละเอียด ดังนี้ 

1. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานหนองรังกา หมูท่ี 5 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 
บาท  

2. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 บาท 
3. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานปรางคบุรี หมูท่ี 16 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 

บาท 
- ไมปรากฎในเกณฑราคามาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดหาตาม

ราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได ซ่ึงคุณลักษณะ
พ้ืนฐานของครุภัณฑ มีดังนี้ 

1) ชุดอุปกรณตัดหลังลดหนาทอง จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณสำหรับออกกำลังกาย บริหาร
เพ่ือลดหนาทอง 

2) ชุดอุปกรณบริหารขา สะโพก หัวไหล (แบบโยก-วิ่งสลับเทา) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณ
สำหรับออกกำลังเทาและไหลแบบลูวิ่ง ใชงานได  2 ดาน เดินหนาและถอยหลัง ไดกำลัง
แขน ไหล ขา ขอเทา 

3) ชุดอุปกรณแกปวดเขา (แบบขาคู) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณออกกำลังขอเขาแบบนั่ง
พิง โดยใชขายกตุมน้ำหนักข้ึน-ลง เพ่ือแกปวดขอ 

4) ชุดอุปกรณบริหารแขน เขา ลดหนาทอง (แบบถีบ-ดึงลอยาง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณ
ออกกำลังขอเขาและแขน แบบดึงและถีบ โดยใชลอยางขับเคลื่อนในราง เพ่ือยกน้ำหนักตัว 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน : งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 

5) ชุดอุปกรณบริหารขอเขา (แบบจักรยานลอเหล็ก-นั่งพิง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณ
บริหารขอเขาจักรยานลอเล็ก แบบนั่งพิงแลวปน ลอเหล็กจะไดกำลังขา สามารถปรับความหนืด
เพ่ิมแรงปนได 

6) ชุดอุปกรณบริหารขอเขา (แบบจักรยานลอเหล็ก-นั่งตรง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณออก
กำลังขาและขอแบบนั่งปน โดยใชแผนเหล็กวงกลมเปนตัวใหน้ำหนักและสามารถปรับความหนืด
เพ่ิมแรงปนได 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 216 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 
ขอ 10.2 ลำดับท่ี 4 (กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ  : งานกีฬาและนันทนาการ  (กองการศึกษา) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 250,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 250,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 250,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  
    โครงการแขงขันกีฬาทองถิ่นไทยตานภัยยาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

     

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินไทยตานภัยยาเสพติด เชน คา

จัดซ้ือชุดกีฬา คาจัดซ้ืออุปกรณกีฬาสำหรับฝกซอมกีฬา คาอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผูเขารวมการ
แขงขัน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 215 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 
10.2 ลำดับท่ี 2 (กองการศึกษา)  

    โครงการแขงขันกีฬาเยาวชน ประชาชนตานยาเสพติด จำนวน 180,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาเยาวชนประชาชนตานยาเสพติด เชน 

คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจางเหมาจัดเตรียมสนามกีฬาสำหรับจัดการแขงขันกีฬาทุกประเภท 
คาจัดซ้ือถวยรางวัล คาอุปกรณกีฬา เงินรางวัล คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการแขงขันกีฬา 
เชน คาใชจายสำหรับการดำเนินงานงานในระหวางพิธีเปด-ปด คาตอบแทนเจาหนาท่ีรักษาความสงบ 
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) เจาหนาท่ีตำรวจ คาจางเหมาจัดเตรียมสถานท่ี คาเชา
เครื่องเสียง คาเต็นท คาเกาอ้ี คาผูกผาประดับธง คาจางเหมาจัดทำปายโครงการ ปายประชาสัมพันธ 
ปายคำขวัญ ปายรณรงค คาน้ำแข็งและน้ำดื่ม สำหรับนักกีฬาและผูเขารวมกิจกรรม คาอาหารนักกีฬา 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 215 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 
ขอ 10.2 ลำดับท่ี 1 (กองการศึกษา)  

    โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกับทีมนักกีฬาอ่ืนหรือหนวยงานอ่ืน 
    

 
จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกับทีมนักกีฬาอ่ืน

หรือหนวยงานอ่ืน เชน คาชุดกีฬาสำหรับนักกีฬา ผูควบคุมหรือฝกสอน คาวัสดุอุปกรณกีฬาในการ
ฝกซอมเพ่ือเขารวมการแขงขันกีฬา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเวชภัณฑยา คาสมัครเขารวมการ
แขงขันกีฬาหรือคาใชจายอ่ืนท่ีผูจัดการแขงขันเรียกเก็บ ฯลฯ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
หนาท่ี 26 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 10.2 ลำดับท่ี 1 
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 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน  (กองการศึกษา) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 235,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 235,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 235,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  
    โครงการจัดงานวันเขาพรรษา จำนวน 20,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเขาพรรษา เชน คาปายโครงการ คา

จัดซ้ือเทียนจำนำพรรษา คาจัดซ้ือสังฆทาน คาจัดซ้ือผาอาบน้ำฝน คาปจจัยถวายพระ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 195 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 

6.1 ลำดับท่ี 5 (กองการศึกษา)  
    โครงการประเพณีงานฉลองอนุสาวรียทาวสุรนารี จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการประเพณีงานฉลองอนุสาวรียทาวสุรนารี องคประจำ

อำเภอครบุร ีเชน คาจางเหมาจัดทำซุมแสดงศักยภาพตำบลครบุรีใตพรอมประดับไฟ รวมคาติดตั้งและ
รื้อถอนจัดเก็บสถานท่ี คาอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผูเขารวมกิจกรรม คาจัดริ้วขบวน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 194 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 3 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 3 (กองการศึกษา)  

    โครงการสงเสริมและอนุรักษโบราณสถานปรางคครบุร ี จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมและอนุรักษโบราณสถานปรางคครบุร ีเชน 

คาสนับสนุนการแสดง คาสังฆทานและธูปเทียน คาจางเหมาเครื่องเสียง ไฟประดับและเครื่องปนไฟ 
คาจางหมอพราหมณทำพิธีพรอมเครื่องบวงสรวงและวงปพาทย คาปายประชาสัมพันธโครงการ 
คาอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผูท่ีไดรับเชิญมารวมงานและผูมารวมกิจกรรม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 195 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 6 (กองการศึกษา)  

    โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จำนวน 15,000 บาท 

    

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง เชน คาจัดสถานท่ี 
ตกแตงเวที ผูกผาประดับ คาเชาเครื่องขยายเสียง เวทีและแสงสี คาเชาเต็นท โตะ เกาอ้ี คาปาย
ประชาสัมพันธ เงินรางวัลการแขงขันพายเรือแตละประเภท ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 194 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี  6 ขอ 
6.1 ลำดับท่ี 4 (กองการศึกษา) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,157,100  บาท 
  งบบุคลากร รวม 747,100  บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 747,100  บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 705,100  บาท 

      

- เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองชาง งาน

บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)  
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000  บาท 

      

- เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองชาง งาน

บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 
  งบดำเนินงาน รวม 410,000  บาท 
   คาตอบแทน รวม 180,000  บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 120,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบานของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิเบิกจายได   
ตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (กองชาง)  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 
    

 
จำนวน 60,000  บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กองชาง)  
   คาใชสอย รวม 40,000  บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 10,000  บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอื่น ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน



 หนา 163 
 

               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 
หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเกี ่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหแกคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองชาง)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000  บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันที ่เรียกชื ่ออยางอื่นใหผู เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร
ทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานเทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรือ
อนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึง
การฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหแก
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองชาง)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000  บาท 

      

- เพื ่อจายเปนรายจายเพื ่อซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพื ่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
เชน รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม 
โตะ ตู เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ การบำรุงรักษาถนน การดูแลสิ่งแวดลอม คาบำรุงรักษาหรือ
ซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (กองชาง)  

   คาวัสดุ รวม 185,000  บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื ้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อ
สำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั ้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 
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- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม 
กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง)  

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 100,000  บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น สำหรับรถยนตสวนกลาง รวมถึงรถอื่น ๆ ของสำนักงาน 
และเครื่องจักรกลหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตองใช ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาช น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง)   

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 5,000  บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชนแผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซึ่งโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, 
Floppy Disk,Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่ใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ

ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน 
หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 
(Key Board) เมนบอร ด (Main Board) เมมโมร ี ่ซ ิป (Memory Chip) เช น RAM ค ัตซ ีทฟ ดเตอร  
(Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer SwitchingBox) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card เปนตน เครื ่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) 
ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง)   

   คาสาธารณูปโภค รวม 5,000  บาท 
   คาบริการไปรษณีย จำนวน 5,000  บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานกอสราง รวม 6,706,900 บาท 
  งบบุคลากร รวม 817,700 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 817,700 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 613,100 บาท 

      

- เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองชาง งาน

กอสราง)  
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 204,600 บาท 

      

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (กองชาง งาน

กอสราง)  

  งบดำเนินงาน รวม 388,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 68,000 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบานของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิเบิกจายได 
ตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2562 

- เป นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงว ันท่ี 12 ต ุลาคม 2559 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (กองชาง)  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ   จำนวน          20,000   บาท 

      

 
- เพื ่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาบุตร เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กองชาง)  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

   คาใชสอย รวม 220,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง

ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที ่ปรึกษา คาจาง
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนที ่ภาษี คาจางทนายความ คาจางผู เช ี ่ยวชาญ
บัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณี
ดำเนินเอง คาจ างเหมาที ่ม ีล ักษณะการจางทำเพื ่อใหได มาซึ ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อ
สำนักงาน หรือปายอื่น ๆ ที่มีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 
2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (กองชาง)  

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือการ

เดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี ้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอื่น ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (กองชาง)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันที ่ เร ียกชื ่ออยางอื ่นใหผู  เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค
ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหแกขาราชการและพนักงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กองชาง)  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนรายจายเพื่อซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

เชน รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม 
โตะ ตู เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ การบำรุงรักษาถนน การดูแลสิ่งแวดลอม คาบำรุงรักษา
หรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 (กองชาง)  

   คาวัสดุ รวม 100,000 บาท 
   วัสดุกอสราง จำนวน 100,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาด
เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิง
ตะปู นั่งราน ฯลฯ 

- วัสดุสิ ้นเปลือง ไดแกสิ ่งของซึ ่งโดยสภาพมีลักษณะเมื ่อใชแลวยอมสิ ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอ
ตาง ๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู 
เหล็กเสน แปรงทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป นไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงว ันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง)  

  งบลงทุน รวม 5,501,200 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 2,013,000 บาท 
   ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       
    ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 330,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 10 ชุด 

ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 330,000 บาท เพื่อใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง 
ซึ่งมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดตั้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาในทองตลาด เพื่อใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงาน
และสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 23 (กองชาง)  

    ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคลองยาง หมูท่ี 3 จำนวน 363,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคลองยาง  หมูท่ี 3 จำนวน 11 

ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 363,000 บาท เพื่อใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสอง
สวาง ซึ ่งมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
สาธารณะ ตามโครงการติดตั ้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาในทองตลาด เพื่อใหเกิดความ
เหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 



 หนา 170 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 144 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 24 (กองชาง)   

    ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคอกชาง หมูท่ี 11 จำนวน 495,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคอกชาง หมูท่ี 11 จำนวน 15 

ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 495,000 บาท เพื่อใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสอง
สวาง ซึ ่งมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
สาธารณะ ตามโครงการติดตั ้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาในทองตลาด เพื่อใหเกิดความ
เหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 144 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 24 (กองชาง)  
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

    ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดต้ัง บานบึงพัฒนา หมูที่ 12 จำนวน 495,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 จำนวน 15 

ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 495,000 บาท เพื่อใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสอง
สวาง ซึ ่งมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
สาธารณะ ตามโครงการติดตั ้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาในทองตลาด เพื่อใหเกิดความ
เหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 23 (กองชาง)  

    ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดต้ังบานสุขสำราญ หมูที่ 13 จำนวน 330,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานสุขสำราญ หมูท่ี 13 จำนวน 10 

ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 330,000 บาท  เพื่อใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสอง
สวาง ซึ ่งมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
สาธารณะ ตามโครงการติดตั ้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาในทองตลาด เพื่อใหเกิดความ
เหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 



 หนา 172 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 23 (กองชาง)  

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 3,488,200 บาท 

   คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระผักโพด ม.2 (ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะ
ตอนบน)                                                                   จำนวน         595,000   บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระผักโพด หมูท่ี 2 

(ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะตอนบน) 
- ผิวจราจรกวาง 5 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่งานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานที ่ดำเน ินการถนนภายในบานสระผ ักโพด หมู  ท่ี  2 (ซอยเร ียบสระน้ำสาธารณะ

ตอนบน) ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 63 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.1 ลำดับท่ี 20 (กองชาง)  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานบึงพัฒนา หมูท่ี 12   จำนวน      538,000    บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 
- ผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 184 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่งานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 736 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานที่ดำเนินการถนนภายในบานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัด

นครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 117 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.1 ลำดับท่ี 159 (กองชาง)  
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายยนต ปุกมะเริง หมูท่ี 5 
    

 
จำนวน 111,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายยนต ปุกมะ

เริง บานหนองรังกา หมูท่ี 5 
- ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพื ้นที่งานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 150 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานที ่ดำเนินการถนนภายในบานหนองหนองรังกา หมู  ท่ี 5 ตำบลครบุร ีใต อำเภอคร

บุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 80 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 67 (กองชาง)  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลากลางบาน - หนาโรงเรียน หมูท่ี 1 
    

 
จำนวน 492,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลากลางบาน - หนา

โรงเรียน หมูท่ี 1 
- ผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพื้นที ่งานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 640 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานที่ดำเนินการถนนภายในบานหนองโสน หมู ท่ี 1 สายศาลากลางบาน - หนาโรงเรียน 

ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 55 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 1 (กองชาง)  

     

     

     

     

     

     



 หนา 174 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

    โครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกบานคุมครอง ม.15 (ซอยบานนายเสิง) 
    

 
จำนวน 55,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุก บานคุมครอง หมูท่ี 15 

(ซอยบานนายเสิง) 
- ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 93 เมตร หนา 0.30 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่งานกอสรางถนนมูลดิน

ไมนอยกวา 279 ตารางเมตร พรอมลงหินคลุก หนา 0.15 เมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบล  
ครบุรีใตกำหนด 

- สถานที่ดำเนินการถนนซอยบานนายเสิง บานคุมครอง หมูท่ี 15 ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี 
จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 131 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.1 ลำดับท่ี 193 (กองชาง)  

    
โครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกเพ่ือการเกษตร (ซอยบานนายใช  พิมพทอง - เหมือง
ชลประทาน) บานดอนใหม ม.8 

    
 

จำนวน 221,000 บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกเพื่อการเกษตร (บาน

นายใช พิมพทอง - เหมืองชลประทาน) บานดอนใหม หมูท่ี 8 
- ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 380 เมตร สูง 0.30 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่งานกอสรางถนนมูลดิน

ไมนอยกวา 1,140 ตารางเมตร พรอมลงหินคลุก หนา 0.15 เมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาล
ตำบลครบุรีใตกำหนด 

- สถานที่ดำเนินการถนนสายบานนายใช พิมพทอง - เหมืองชลประทาน บานดอนใหม หมูท่ี 8 
ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 93 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 101 (กองชาง)  

       

       

       

       



 หนา 175 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

   คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค       

    โครงการกอสรางฝายชนิดรถว่ิงขามไดเพ่ือการเกษตร บานคอกชาง หมูท่ี 11 (จุดท่ี 2) 
    

 
จำนวน 495,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางฝายชนิดรถวิ่งไดเพ่ือการเกษตร บานคอกชาง หมูท่ี 

11 (จุดท่ี 2) 
- ผิวจราจรกวาง 5 เมตร ยาว 35 เมตร สูงเฉลี่ย 4 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางฝายชนิดรถ

วิ่งขามได เพื่อการเกษตร ไมนอยกวา 150 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใต
กำหนด 

- สถานท่ีดำเนินการฝายน้ำลนบานคอกชาง หมูท่ี 11 (จุดท่ี 2) ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัด
นครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 168 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.1 ลำดับท่ี 38 (กองชาง) 

    โครงการกอสรางฝายน้ำลนกั้นลำคลองคุม หมูท่ี 15 จำนวน 157,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางฝายน้ำลนก้ันลำคลองคุม หมูท่ี 15 
- ก อสร างฝายน้ำล นกั ้นลำคลองคุ ม หมู  ท่ี  15 ฝายคอนกร ีตกวาง 5 เมตร ยาว 16 เมตร

ลึก 2 เมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานที่ดำเนินการฝายน้ำลนกั ้นลำคลองคุ ม ภายในบานคุ มครอง หมู ท่ี 15 ตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 170 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.1 ลำดับท่ี 41 (กองชาง) 

       

       

       

       



 หนา 176 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

   คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง       

    โครงการขุดลอกสระน้ำกาญจนาภิเษกหมูท่ี 4 (สระแดง) จำนวน 239,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการขุดลอกสระน้ำกาญจนาภิเษก หมูท่ี 4 (ซอยสระแดง) 
- ขุดลอกปรับปรุงสระสาธารณประโยชน กวาง 70 เมตร ยาว 100 เมตร ลึก 1 เมตร หรือคิดเปน

ปริมาณงานขุดลอกปรับปรุงสระสาธารณะไมนอยกวา 4,816 ลูกบาศกเมตร ตามแบบมาตรฐาน
เทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 

- สถานที่ดำเนินการ สระสาธารณประโยชน สระน้ำกาญจนาภิเษก (สระแดง) หมูท่ี 4 บานซับ
กานเหลือง ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 157 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ
1.1 ลำดับท่ี 12 (กองชาง) 

    
โครงการซอมแซมพรอมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงบานคุมครอง หมูท่ี 15 - บานดอน
ใหม หมูท่ี 8                                                              จำนวน       451,000     บาท 

      

 
- เพื่อจายเปนคากอสรางตามโครงการซอมแซมพรอมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงบาน

คุมครอง หมูท่ี 15 - บานดอนใหม หมูท่ี 8 
- ผิวจราจรกวาง 6 เมตร ยาว 103 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่งานซอมแซมพรอม

ปรับปรุงถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กไมนอยกวา 618 ตารางเมตร 
- สถานที่ดำเนินการ ถนนสายหลักหลักชวงบานคุ มครอง หมู ท่ี 15 - บานดอนใหม หมู ท่ี 8 

ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป พ.ศ. 2566-2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
หนาท่ี 19 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 ลำดับท่ี 8 (กองชาง) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง (กองชาง) 

 

 

 

 

 

 

  

   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 134,200 บาท 

   

- เพื่อจายเปนเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่ง
สาธารณูปการ) ใหกำหนดเง่ือนไขและหลักเกณฑสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) ไวในประกาศ เอกสาร
เชิญชวน และหนังสือเชิญชวน รวมถึงระบุไวสัญญาจางกอสรางเพิ่มเติม ในแบบสัญญาจางกอสรางท่ี
คณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกำหนด 

-  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 2485 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 
2564 (กองชาง) 
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 แผนงานการเกษตร  : งานสงเสริมการเกษตร (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการเกษตร 
 งานสงเสริมการเกษตร รวม 826,300 บาท 
  งบบุคลากร รวม 741,300 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 741,300 บาท 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 693,300 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน แยกดังนี้  

 (1) คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 (2) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานสงเสริมการเกษตร) 
     เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลครบุรีใต (สำนักปลัด 

เทศบาล งานสงเสริมการเกษตร) 
  งบดำเนินงาน รวม 85,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 35,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่ง

ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจาย
เก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจาง
ปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง 
คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปาย
อ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
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 แผนงานการเกษตร  : งานสงเสริมการเกษตร (สำนักปลัดเทศบาล) 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
    

 
จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร หรือ

การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชา
ยานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม 
และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแก
ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผู เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจางหรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค
ความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (สำนักปลัดเทศบาล)   

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 5,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน 
รถยนตสวนกลางเครื่องพิมพดีด เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร พัดลม โตะ ตู 
เครื่องมือเครื่องใชในสำนักงาน ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล)  



 หนา 180 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานการเกษตร  : งานสงเสริมการเกษตร (สำนักปลัดเทศบาล) 

   คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปาย
ชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอ
ผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม 
กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

   วัสดุการเกษตร จำนวน 40,000 บาท 

      

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เพ่ือใชในการบริหารงานของเทศบาล ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม
คุมคา เชน เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซ่ีพรวนดินระหวาง
แถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการ
ขยายพันธุพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

 แผนงานการเกษตร  : งานสงเสริมการเกษตร (สำนักปลัดเทศบาล) 

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการเกษตร  : งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการเกษตร 

 
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 200,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 200,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ  
    โครงการ "รักน้ำ รักปา รักษาแผนดิน" จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานโครงการรักน้ำ รักปา รักษาแผนดิน เชน คาปาย

ประชาสัมพันธโครงการ คาน้ำดื่มสำหรับผูเขารวมโครงการ คาจางเหมาเครื่องเสียงพรอมเวที คา
พันธุไมและปุยรองพ้ืน คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับการดำเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 218 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 
12.1 ลำดับท่ี 3 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการกำจัดวัชพืชจอกแหนและผักตบชวาในลำคลองธรรมชาต ิ
     จำนวน 50,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกำจัดวัชพืชจอกแหนและผักตบชวาในลำคลอง

ธรรมชาติ เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาน้ำด่ืมสำหรับผูเขารวมโครงการ คาจางเหมา
เครื่องจักร (แบคโฮ) พรอมรถบรรทุก คาจางเหมารถคีบผักตบชวา คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับการ
ดำเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 222 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 
12.3 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการจัดทำแนวกันไฟ ปาชุมชนบานคอกชาง หมูท่ี 11 จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดทำแนวกันไฟปาชุมชนบานคอกชาง หมูท่ี 11 

เชน คาปายโครงการ คาจางเหมาแรงงานจัดทำแนวกันไฟ ระยะทาง 5.5 กิโลเมตร ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 

เมษายน 2565 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 219 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 

12.1 ลำดับท่ี 6 (สำนักปลัดเทศบาล) 
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             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการเกษตร  : งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ(สำนักปลัดเทศบาล) 

    โครงการจัดทำแนวกันไฟ ปาชุมชนบานมาบพิมาน หมูท่ี 9 จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดทำแนวกันไฟปาชุมชนบานมาบพิมาน หมูท่ี 9 

เชน คาปายโครงการ คาจางเหมาแรงงานจัดทำแนวกันไฟ ระยะทาง 5.5 กิโลเมตร ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 

เมษายน 2565 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 219 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 

12.1 ลำดับท่ี 5 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการปลูกหญาแฝกเพ่ือการอนุรักษดินและน้ำตามแนวพระราชดำริ 
     จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปลูกหญาแฝกเพ่ือการอนุรักษดินและน้ำตามแนว

พระราชดำริ เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ จัดซ้ือพันธุหญาแฝก คาน้ำดื่มสำหรับผูเขารวม
โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 222 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 
12.3 ลำดับท่ี 2 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการรณรงคปองกันและควบคุม โรคลัมป สกิน จำนวน 30,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงานรณรงคปองกันและควบคุม โรคลัมป สกิน เชน คาปาย

ประชาสัมพันธโครงการ คาน้ำดื่ม คาน้ำมันเชื้อเพลิง (ดีเซล บี7) คาน้ำมันเชื้อเพลิง (เบนซิน 95) 
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับการดำเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 202 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 8 ขอ 
8.2 ลำดับท่ี 2 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจ ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาน้ำดื่มสำหรับผูเขารวมโครงการ คาเครื่องมือเครื่องใช วัสดุ
อุปกรณ ในการจัดทำโครงการ คาปรับปรุงจัดเตรียมสถานท่ีในการจัดทำโครงการ คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวกับการดำเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 
2560 

- เปนไปตามกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 1425 ลงวันท่ี 4 



 หนา 184 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

แผนงานการเกษตร  : งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ(สำนักปลัดเทศบาล) 

เมษายน 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 219 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 

12.1 ลำดับท่ี 8 (สำนักปลัดเทศบาล)  

    โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติในท่ีสาธารณะ 
    

 
จำนวน 10,000 บาท 

      

 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริปลูกตนไมเฉลิม    

พระเกียรติในท่ีสาธารณะ เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาน้ำดื่มสำหรับผูเขารวมโครงการ คา
พันธุไมและปุยรองพ้ืน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 218 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 12 ขอ 
12.1 ลำดับท่ี 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

































 หนา 200 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 

 

   

 

 

   
     

สวนที่ 3 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

งบประมาณรายจายเฉพาะการงบประมาณเฉพาะกจิการประปา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

 

 



 หนา 201 
 

             เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 
คำแถลงงบประมาณรายจายเฉพาะการ (งบประมาณเฉพาะกิจการประปา) 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
 

รายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
  

  

รายรับ 
 รายรับจริง ประมาณการ 

2564 2565 2566 2567 
หมวดรายได         
  คาจำหนายน้ำจากมาตรวัดน้ำ 508,611 509,171 650,000 657,000 

  คาจำหนายสินคา 0 4,400 4,000 8,000 

  ดอกเบี้ย         

  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 3,397.68 3,919.97 5,000 10,000 
  คาปรับการผิดสัญญา 0 100 2,000 8,000 

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0 0 1,000 1,000 

  รายไดเบ็ดเตล็ด 0 2,068 5,000 8,000 

  เงินสนับสนุนจากงบประมาณ
รายจายท่ัวไป 

0 0 50,000 100,000 

  รายไดอ่ืน ๆ 2,700 3,607 3,000 8,000 

รวมรายรับ 514,708.68 523,265.97 720,000 800,000 
 
รายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
  

  

รายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

2564 2565 2566 2567 
งบกลาง 0 0 0 80,000 
งบบุคลากร 0 0 0 0 
งบดำเนินงาน 300,134.34 516,356 720,000 720,000 
งบลงทุน 0 0 0 0 
งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0 
งบรายจายอ่ืน 0 0 0 0 

รวมรายจาย 300,134.34 516,356 720,000 800,000 

 



 หนา 202 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา             

ประมาณการรายรับท้ังส้ิน   800,000   บาท   แยกเปน 

รายได  เปนเงิน 800,000 บาท 
 คาจำหนายน้ำจากมาตรวัดน้ำ จำนวน 657,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาป ท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือต้ังรับเปนรายไดจาก         

คาจำหนายน้ำจากมาตรวัดน้ำ จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาล
ตำบลครบุรีใต เรื่องการบริหารกิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 

 คาจำหนายสินคา จำนวน 8,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาป ท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจาก          

คาจำหนายน้ำสินคา จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบล            
ครบุรีใต เรื่องการบริหารกิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 

 ดอกเบ้ีย รวม 10,000 บาท 
 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร จำนวน 10,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดดอกเบี้ยเงิน

ฝากธนาคาร จากการบริหารกิจการประปา ตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่อง การบริหาร
กิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 

 คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 8,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากคาปรับ

การผิดสัญญา จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่องการ
บริหารกิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 

 คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 1,000 บาท 

 
- ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดจากคาปรับ

การผิดสัญญา จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่องการ
บริหารกิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555  

 รายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 8,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดเบ็ดเตล็ด 

จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่องการบริหารกิจการ
และบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 
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เงินสนับสนุนจากงบประมาณรายจายท่ัวไป จำนวน 100,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือเปนเงินสนับสนุนจาก

งบประมาณรายจายท่ัวไป เพ่ือชวยเหลืองบประมาณเฉพาะการกิจการประปา ใหสามารถบริหาร
จัดการไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 รายไดอ่ืน ๆ จำนวน 8,000 บาท 

 
- ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากประมาณการไวเพ่ือตั้งรับเปนรายไดอ่ืน ๆ ท่ีไม

เขาประเภทใดประเภทหนึ่งขางตน จากการบริหารกิจการประปาหมูบาน ตามเทศบัญญัติเทศบาล
ตำบลครบุรีใต เรื่องการบริหารกิจการและบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2555 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
                      

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน    800,000   บาท   แยกเปน 

งบกลาง  เปนเงิน 80,000 บาท 

งบกลาง 

เงินสำรองจาย                                                               จำนวน        80,000   บาท 
 - เพ่ือจายเปนคาใชจายในงานงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการ

ประปา เพ่ือใชสำหรับกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิด
สาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชนเปนสวนรวม คาใชจายในการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดป และใชเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมี      
สาธารณภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม ไดแก การปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย 
อัคคีภัย ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ

หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 

2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375 ลงวันท่ี 

8 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 

29 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 

2564 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 

เมษายน 2565 (สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง) 
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งบดำเนินงาน  เปนเงิน 720,000 บาท 
 คาใชสอย รวม 153,000 บาท 

  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 118,000 บาท 

  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของงบประมาณ
รายจายเฉพาะการ กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา จำนวน 1 อัตรา รายละเอียดดังนี้ 

1) ปฏิบัติงานซอมบำรุงรักษา ปรับปรุงแกไขระบบประปา 
2) ปฏิบัติงานซอมบำรุงระบบปมน้ำ เครื่องสูบน้ำ 
3) ปฏิบัติงานดานการดูแลรักษาเครื่องมือและอุปกรณ (วัสดุ,ครุภัณฑ) ท่ีใชในการปฏิบัติงาน 
4) ปฏิบัติหนาท่ีชวยเหลือดานแรงงานท่ัวไปในกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล 
5) ปฏิบัติงานตามหนังสือสั่งการ กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล 
6) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ของงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการงบ 
ประมาณเฉพาะกิจการประปา เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คา
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร 
(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คา
จัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ 
คารับรองแบบ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจาง
เหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราขการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 
                                                                                    รวม         15,000   บาท 
     คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                                   จำนวน        15,000   บาท 

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ใน
งานงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางและบุคคลท่ีเก่ียวของท่ีสามารถเบิกจายได ตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีกำหนด 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทาง
ดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ตลอดจนคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปอบรมสัมมนาท้ังในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม ในงานงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการ
งบประมาณเฉพาะกิจการประปา เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนอง
เดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของพนักงานเทศบาล พนักงานจาง
หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหแกขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัดเทศบาล) 

  คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่องมือเครื่องใชใน
สำนักงาน เครื่องสูบน้ำ หมอปมไฟโรงกรองน้ำ ฯลฯ คาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 
คาวัสดุ รวม 142,000 บาท 

  วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เพ่ือใชในการบริหารงานของงบประมาณรายจายเฉพาะการ 

กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่อง
ตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน, แผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผน
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งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

ปายชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตาง ๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) 
พรม (ตอผืน) นาิกาต้ังหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบ
ติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ  ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได 
(Partition) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึกดินสอ ปากกา ยางลบ 
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทปพีวีซี
แบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือ ของใชใน
การบรรจุหีบหอ น้ำมันไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พาน
พุม กรวยดอกไม ฯลฯ 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือใบเสร็จรับเงินคาน้ำประปา ใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ คาจัดทำ
ระเบียบการใชนำ้ประปา คาใชจายในการจัดทำสื่อประชาสัมพันธกิจการประปา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เพ่ือใชในการบริหารงานของงบประมาณรายจายเฉพาะการ 
กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแส ไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา 
มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสง
สัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ฟวส เทปพันสาย ไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิสเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูก
ถวยสายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศ 
หรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลอง
รับสัญญาณ ฯลฯ 

- วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมบำรุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
เชน ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
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งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  วัสดุกอสราง จำนวน 32,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เพ่ือใชในการบริหารงานของงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการ
งบประมาณเฉพาะกิจการประปา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัด
ขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก 
เครื่องยิงตะปู นั่งราน ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแกสิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตาง ๆ 
ทอน้ำบาดาล ฯลฯ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน 
แปรงทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 50,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เพ่ือใชในการบริหารงานของงบประมาณรายจาย
เฉพาะการ กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน ชุดเครื่องมือผาตัด ท่ีวางกรวยแกว กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง (Stethoscope) เปล
หามคนไข คีมถอนฟน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร เครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน สำลี และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ 
แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรย เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ำยาตาง ๆ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแกว ลวด
เชื่อมเงิน ถุงมือ กระดาษกรอง จุกตาง ๆ สัตวเลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตรหรือการแพทย หลอด
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

เอกซเรย ทรายอะเบท น้ำยาพนหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อ
โรค (แบบใชครั้งเดียวท้ิง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 

  วัสดุอ่ืน จำนวน 30,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน เพ่ือใชในการบริหารงานของงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการ
งบประมาณเฉพาะกิจการประปา ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

- วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา เชน มิเตอรน้ำ-ไฟฟา สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด-ปดแกส ฯลฯ 

- วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของซ่ึงโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม เชน ชุดอุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล)  

 
คาสาธารณูปโภค รวม 425,000 บาท 

  คาไฟฟา จำนวน 420,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชกับโรงกรองน้ำประปาหมูบาน ท่ีเทศบาลตำบลครบุรีใตดูแลรับผิดชอบ 
ไดแก โรงกรองน้ำประปาบานคลองยาง โรงกรองน้ำประปาบานปามะพราว และระบบการผลิตอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ : แผนงานการพาณชิย : งานกิจการประปา  (สำนักปลัดเทศบาล) 

  คาบริการไปรษณีย จำนวน 5,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียม
การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัดเทศบาล) 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

                   “หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

                   “หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”              

แบบแสดงรายละเอียดคาใชจายดานงานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

คาใชจายดานเงินเดือน ประโยชนตอบแทนอ่ืน และคาจาง  
ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจางประจำและพนักงานจาง 

เทศบาลตำบลครบุรีใต  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
  

ท่ี รายการ  จำนวน (บาท)  

1 เงินเดือนของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน               8,443,600  

  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน                 153,500  

  เงินประจำตำแหนง (ระดับบริหาร/อำนวยการ)                 336,000  

2 เงินตอบแทนอ่ืนๆ หรือเงินคาตอบแทนอ่ืน ๆ หรือเงินเพ่ิมพิเศษหรือเงิน
เพ่ิมอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายกฎหรือระเบียบกำหนด ในลักษณะดังนี้ 

  

2.1 เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน   

2.2 คาตอบแทนพนักงานจาง               5,442,400  

2.3 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง                 322,900  

2.4 เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม
และสวัสดิการ  (พ.ต.พ.) 

  

2.5 เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานการสาธารณสุข  
(พ.ต.ส.) 

  

2.6 เงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานในหนวยงานบริการในสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

  

2.7 เงินเพ่ิมสำหรับการสูรบ  (พ.ส.ร.)   

2.8 เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานการปองกันภัย
และดับเพลิง 

  

2.9 เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานกฎหมาย
ตำแหนงนิติกร  (พ.ต.ก.) 

  

2.10 เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานของครูการศึกษา  
(พ.ค.ศ.) 

  

2.11 เงินวิทยฐานะ   

2.12 เงินชวยพิเศษเก่ียวกับศพ   

2.13 เงินอ่ืน ๆ ท่ีจายควบกับเงินเดือนในลักษณะเดียวกัน   

3 เงินสวัสดิการสำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ  
(สปพ.) 

  

4 เงินคาตอบแทนพิเศษรายเดือนใหแกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต 

  

5 เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร รวมถึงเงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก
บุตรขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน 

                125,000 

6 เงินสวัสดิการเก่ียวกับรักษาพยาบาล  
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                   “หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”              

   
ท่ี รายการ  จำนวน (บาท)  
7 เงินตอบแทนผูปฏิบัติงานดานความเจ็บปวยนอกเวลาราชการและ

วันหยุดราชการ เฉพาะสำหรับขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
  

  ลูกจางและพนักงานจาง (แพทย พยาบาล ทันตแพทย ฯลฯ) 

8 เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุขสำหรับ
แพทย ทันตแพทยและเภสัชกรท่ีไมปฏิบัติเวชสวนตัว 

  

9 เงินคาเชาบาน                 276,000  

10 เงินทำขวัญขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางและพนักงานจาง
ซ่ึงไดรับอันตรายหรือเจ็บปวยเพราะการปฏิบัติในหนาท่ี 

  

11 เงินเก่ียวกับศพขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และ
พนักงานจาง ซ่ึงถึงแกความตายในระหวางเดินทางไปราชการ 

  

12 เงินบำเหน็จลูกจาประจำ   

13 เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบำนาญของขารางการหรือพนักงานสวน
ทองถ่ินท่ีมิใชตำแหนงคร ู(ชคบ.)    

  

  รวมถึงเงินชวยเหลือรายเดือนผูรับบำนาญซ่ึงลาออกจากราชการกอน
เกษียณอายุของกรุงเทพมหานคร (ชรบ.) 

14 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                 220,000  

15 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน                 759,000  

16 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการกรุงเทพมหานคร   

17 บำเหน็จความชอบคาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาท่ีและประชาชน 
ผูปฏิบัติหนาท่ีราชการ หรือชวยราชการเนื่องในการปองกัน 

  

  อธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ 

18 เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจำปแกขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินลูกจางและพนักงานจาง 

              1,080,700  

19 ทุนการศึกษา   

20 เงินเกษียณอายุกอนกำหนด   

21 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามกฎหมายวาดวยเงินทดแทน                   12,000  

รวมคาใชจาย ตามขอ 1 - ขอ 21 ท้ังหมด            17,171,100  

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567            57,200,000  

   

ภาระคาใชจาย คิดเปนรอยละ =
คาใชจายรวม × 100

งบประมาณรายจายประจำป พ. ศ. 2567
  

 

                                  คิดเปนรอยละ   = 𝟏𝟏𝟏𝟏,𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏,𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏𝟏×100  
57,200,000

 = 30.02 
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 -สำเนา- 
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต   

สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 
วันท่ี 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566  

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
****************** 

ผูมาประชุม 
1. นายสุชล  รวมครบรุ ี ตำแหนง ประธานสภาเทศบาล 
2. นายเสนห  พิมพทองครบุรี ตำแหนง รองประธานสภาเทศบาล 
3. นายชั้น  พันธุสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
4. นายเคลื่อน  คูกระโทก ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
5. นายถนอม  รวมครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
6. นางสาวเกษร  ไทยสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
7. นางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
8. นางพาสิณี  ทันกระโทก ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
9. นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
10. นายวรโชติ  ชาติครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
11. นางโสภา  จีนสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
12. นางสาวจิรัชยา  เดชดอน ตำแหนง เลขานุการสภาเทศบาล 

ผูลาประชุม ไมมี 

ผูขาดประชุม ไมมี 

ผูเขารวมประชุม 
1. นายสมชาติ  เดชดอน ตำแหนง นายกเทศมนตรี 
2. นายนพดล  หามกระโทก ตำแหนง รองนายกเทศมนตรี 
3. นายชัยวัฒน  ชูกระโทก ตำแหนง รองนายกเทศมนตรี 
4. นายสนอง  กาศกระโทก ตำแหนง ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
5. นายวิสุทธิ์  ลาครบุรี ตำแหนง เลขานุการนายกเทศมนตรี 
6. นายชู  คงรักษาเกียรติ ตำแหนง ปลัดเทศบาล 
7. นางสาวภิญญาพัชญ  คีรี ตำแหนง รองปลัดเทศบาล 
8. นายณัฐชวนนท  กาศกระโทก ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไป รักษาราชการแทน หัวหนา

สำนักปลัดเทศบาล 
9. นางวรุณยุพา  อนุชาติตระกูล ตำแหนง ผูอำนวยการกองคลัง 
10. นางฐิชารัตน  ดำกฤษฎา ตำแหนง ผูอำนวยการกองชาง 
11. นางสาวเบญจวรรณ  พฤกษา ตำแหนง ผูอำนวยการกองการศึกษา 
12. นายประเสริฐ  วองไวเจริญสุข ตำแหนง ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
13. นายเจษฎาภรณ   แดมโนนโพธิ์ ตำแหนง นายชางโยธา 
14. นางบุญญารัตน  เครือวัลย ตำแหนง ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
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เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 

  เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว มีสมาชิกสภาเทศบาลมาประชุม จำนวน 12 
ทาน ครบองคประชุม ขอเชิญทุกทานนั่งประจำท่ีตามท่ีจัดไวให ในโอกาสนี้เรียน
เชิญนายสุชล  รวมครบุรี ประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต จุดธูปเทียนบูชา
พระรัตนตรัย และสวดมนตไหวพระพรอมกัน  

  เรียนทานประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน วันนี้เปนการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัย
สามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 ซ่ึงตรงกับวันอังคารท่ี 15 เดือน 
สิงหาคม พ.ศ. 2566 ขอเชิญประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต กลาวเปด
ประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว เรียนเชิญทาน
ประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 

 เรียนนายกเทศมนตรี คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาลผูทรงเกียรติ 
และผูเขารวมประชุมทุกทาน วันนี้เปนการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 มีสมาชิกสภาเทศบาลมา
ประชุมครบองคประชุม ดังนั้น ผมขอเปดการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 และดำเนินการประชุมตาม
ระเบยีบวาระท่ีกำหนดไว ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 
สำหรับเรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุมไดรับทราบ มี

จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้ 
1. ดวยวัดครบุรีรวมกับผูนำชุมชนและประชาชนท้ังสี่หมูบาน ไดรวมกัน

จัดงานวันบูรพาจารยรำลึก ตรงกับวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 ซ่ึงจัดเปนประจำ
ทุกป  คณะผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใตทุกทาน ไดรับเกียรติ
จากทางคณะผูจัดงานใหไปรวมเปนเกียรติในพิธีชวงเชา และรวมกันทำบุญงาน
วันบูรพาจารยรำลึกถึงพระครูนครธรรมโฆสิต หรือหลวงปูนิล อิสฺสริโก ทานเปน
เกจิอาจารยชื่อดัง เปนท่ีเคารพนับถือศรัทธาของประชาชนในตำบลครบุรีใตและ
ประชาชนในอำเภอครบุรี ขอชื่นชมคณะผูจัดงานท่ีจัดไดดีมาก แขกผูมีเกียรติท่ี
เปนผูหลักผูใหญในอำเภอ ตลอดจนพระผูใหญท้ังอำเภอ และประชาชนมารวม
ทำบุญเปนจำนวนมาก ขอขอบคุณคณะผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุก
ทาน ท่ีไดรวมกิจกรรมและชวยงานดังกลาวเปนอยางดี  

สำหรับการจัดกิจกรรมจะมีตลอดท้ังวัน และในชวงค่ำจะมีมหรสพแสดง 
มีวงดนตรี ซ่ึงทางคณะผูจัดงานไดเรียนเชิญคณะผูบริหารและสมาชิกสภา
เทศบาลทุกทานไปรวมพิธีในชวงค่ำดวย สำหรับการแตงกายขอใหแตงกายชุด
สุภาพสวมเสื้อกัก ในฐานะท่ีเปนผูนำจะไดชวยกันดูแลเด็กและเยาวชนในแตละ
หมูบานของทาน เพ่ือดูแลในเรื่องของความปลอดภัย ซ่ึงงานในชวงเชามี
ประชาชนมารวมงานเปนจำนวนมาก ท่ีจอดรถไมเพียงพอทำใหเกิดปญหา
พอสมควร ดังนั้น ในชวงเย็นขอใหทุกทานนำรถยนตมาจอดไวท่ีเทศบาล แลวให

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

รถยนตของเทศบาลไปสงในงาน จะไดมีท่ีจอดรถเพ่ือความสะดวก หรือทานใด
จะนำรถยนตไปเองก็ไดแลวแตทานใดจะสะดวก 

2. เม่ือวันท่ี 12 สิงหาคม 2566 ท่ีผานมา กองการศึกษา ไดดำเนิน
โครงการจัดงานวันแมแหงชาติ ประจำป พ.ศ. 2566 ณ อาคารอเนกประสงค
ตำบลครบุรีใต คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ตลอดจนพนักงานเจาหนาท่ี
ทุกทาน ไดเขารวมกิจกรรมในพิธีเปดเปนท่ีเรียบรอยแลว ถือวาสมาชิกสภา
เทศบาลทุกทาน ไดมารวมเปนเกียรติใหกับการจัดกิจกรรมของกองการศึกษาใน
ครั้งนี้ ขอขอบคุณทุกทานมา ณ โอกาสนี้ดวย 

3. สำหรับการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 
ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 ในวันนี้ถือเปนวันสำคัญอีกวันหนึ่ง เนื่องจาก
ผูบริหารไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 มายังสภาเพ่ือใหสมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต พิจารณาใหความ
เห็นชอบ ซ่ึงจะไดรวมกันพิจารณาตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัย สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 ประจำป 

พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 
  สำหรับระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ 

สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 เชิญ
เลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ชี้แจงระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เรียนทานประธานสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล
ทุกทาน ดิฉันนางสาวจิรัชยา  เดชดอน เลขานุการสภาเทศบาตำบลครบุรีใต ขอ
ชี้แจงระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของดังนี้  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ.2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 ขอ 33 รายงานการประชุม
สภาทองถ่ินทุกคราว ตองใหคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได
ตรวจสอบ แลวใหทำสำเนารายงานการประชุมซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานการประชุมไดตรวจสอบแลวข้ึนอยางนอยสองฉบับ เพ่ือใหสมาชิกสภา
ทองถ่ินไดมีโอกาสตรวจดูไดกอนเวลาประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน เพ่ือใหสมาชิก
สภาทองถ่ินรับรองรายงานการประชุมนั้น 

การแกไขถอยคำในรายงานการประชุมใหกระทำโดยมติของท่ีประชุม
สภาทองถ่ิน 

ตามท่ีเลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดจัดสงสำเนารายงานการ
ประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 
2566 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 ใหสมาชิกสภาเทศบาลทุกทานไดตรวจดู
รายงานการประชุมดังกลาวแลว หากสมาชิกสภาเทศบาลทานใดจะแกไข
ถอยคำในรายงานการประชุม ใหเสนอตอสภาเพ่ือขอมติแกไข  

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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  มีสมาชิกสภาทานใดจะแกไขถอยคำในรายงานการประชุมหรือไม เชิญ
เสนอตอสภาเพ่ือขอมติแกไขได เม่ือไมมีสมาชิกสภาเทศบาลทานใด ขอแกไข
ถอยคำในรายงานการประชุม  ดังนั้น ผมขอมติท่ีประชุมสภาเห็นควรรับรอง
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 
ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 หรือไม ใหลงมติเปน 2 
กรณี คือ “รับรอง” หรือ “ไมรับรอง” โดยเปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ 
โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ 
สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 มีมติ 
ดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาเทศบาล ท้ังหมด 12 คน มีสมาชิกสภาเทศบาลอยูใน
หองประชุม 12 คน  

  รับรอง 12 เสียง ไมรับรอง  0 เสียง 
 งดออกเสียง  0   เสียง   

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหม 
 3.1 เรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (วาระท่ีหนึ่ง : ข้ันรับหลักการ) 
      สำหรับญัตติ เรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 วาระท่ีหนึ่ง ข้ันรับหลักการ ซ่ึงนายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต  เปนผู เสนอญัตติ  ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 ขอ 45 วรรคสาม ญัตติรางขอบัญญัติ
งบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไมได และในการพิจารณาวาระท่ีสอง
ใหกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไวไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแตสภา
ทองถ่ินมีมติรับหลักการแหงรางขอบัญญัติงบประมาณนั้น ดังนั้น ขอเรียนเชิญ
นายสมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต เสนอรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอท่ีประชุมสภาเทศบาล 
เพ่ือใหสมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใตทุกทานไดพิจารณาในวาระท่ีหนึ่ง 

เรียนทานประธานสภา สมาชิกสภาและผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนาย
สมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต ขอเสนอรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

คำแถลงงบประมาณ ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต  

บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินของเทศบาลตำบลครบุรีใต จะไดเสนอราง
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปตอสภาเทศบาลตำบลครบุรีใตอีกครั้งหนึ่ง 
ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลตำบลครบุรีใต จึงขอชี้แจงใหทาน
ประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี ้

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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 1. สถานะการคลัง  
1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป                  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
สถานะการเงิน ดังนี ้

1.1.1 เงินฝากธนาคาร                    จำนวน     24,988,493.99 บาท 
1.1.2 เงินสะสม                            จำนวน     66,054,993.21 บาท 
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม            จำนวน       8,561,585.35 บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 

บาท 
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน 13 โครงการ รวม 62,619.00 บาท 

1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2.1 รายรับจริง จำนวน 53,371,110.76 บาท ประกอบดวย 
หมวดภาษีอากร                                            จำนวน         221,780.11  บาท 

 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต           จำนวน           56,674.90  บาท 
 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน                                จำนวน         163,687.72  บาท 
 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย  จำนวน                  0.00  บาท 
 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                                     จำนวน           33,304.22  บาท 
 

หมวดรายไดจากทุน                        จำนวน                  0.00  บาท 
 

หมวดภาษีจัดสรร                                          จำนวน     24,031,794.81  บาท 
 

หมวดเงินอุดหนุน                                          จำนวน     28,863,869.00  บาท 
 

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค            จำนวน       6,163,000.00  บาท 
2.3 รายจายจรงิ จำนวน 46,653,143.39 บาท ประกอบดวย 

งบกลาง                                                     จำนวน     17,904,959.59  บาท 
 

งบบุคลากร                                                 จำนวน     15,721,821.00  บาท 
 

งบดำเนินงาน                                              จำนวน       7,725,462.80  บาท 
 

งบลงทุน จำนวน      3,535,150.00  บาท 
 

งบเงินอุดหนุน                                              จำนวน      1,765,750.00  บาท 
 

2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 6,163,000.00 บาท 
2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 827,815.25 บาท 
2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 2,324,000.00 บาท 
2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จำนวน 0.00 บาท 

3. งบเฉพาะการ 
ประเภทกิจการประปา กิจการงบประมาณเฉพาะกิจการประปา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รายรับจริง                                                   จำนวน       523,102.29  บาท 
 

รายจายจรงิ                                                  จำนวน       512,298.47  บาท 
 

กูเงินจากธนาคาร/อ่ืน ๆ                                   จำนวน                0.00  บาท 
 

ยืมเงินสะสม                                                 จำนวน                0.00  บาท 
 

กำไรสะสม                                                   จำนวน                0.00  บาท 
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เงินสะสม                                               จำนวน     1,071,363.70  บาท 
 

ทุนสำรองเงินสะสม                                         จำนวน       469,901.45  บาท 
 

เงินฝากธนาคาร                                             จำนวน     1,512,041.89  บาท 
 

ทรัพยรับจำนำ                                               จำนวน                0.00  บาท  
 

 คำแถลงงบประมาณ   
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

    
1. รายรับ 
             

รายรับ รายรับจริง 
ป  2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

ประมาณการ 
ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 221,780.11 273,000.00 265,000.00 

  
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ
ใบอนุญาต 56,674.90 61,000.00 44,000.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 163,687.72 203,000.00 183,000.00 

  
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย 0.00 1,000.00 1,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 33,304.22 13,000.00 4,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 4,000.00 4,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 475,446.95 555,000.00 501,000.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น       

  หมวดภาษีจัดสรร 24,031,794.81 23,245,000.00 24,799,000.00 

  
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 24,031,794.81 23,245,000.00 24,799,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น       

  หมวดเงินอุดหนุน 28,863,869.00 31,400,000.00 31,900,000.00 

  
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 28,863,869.00 31,400,000.00 31,900,000.00 

รวม 53,371,110.76 55,200,000.00 57,200,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
2. รายจาย  

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 
ประมาณการ 

ป 2567 
จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 17,904,959.59 17,283,100.00 17,482,000.00 

  งบบุคลากร 15,721,821.00 18,527,000.00 20,015,900.00 

  งบดำเนินงาน 7,725,462.80 11,679,000.00 11,290,700.00 

  งบลงทุน 3,535,150.00 5,666,900.00 6,164,400.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,765,750.00 1,959,000.00 2,217,000.00 

  งบรายจายอ่ืน 0.00 85,000.00 30,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 46,653,143.39 55,200,000.00 57,200,000.00 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตำบลครบุรีใต 
อำเภอครบุร ี จังหวัดนครราชสีมา        

ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,243,100 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,746,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 9,680,200 

  แผนงานสาธารณสุข 1,593,900 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 904,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,174,900 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 485,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,864,000 

  แผนงานการเกษตร 1,026,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,482,000 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 57,200,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
            

 
แผนงานงบกลาง 

                   
    งาน 

งบกลาง รวม       

 งบ 
    

      

งบกลาง 17,482,000 17,482,000       

    งบกลาง 17,482,000 17,482,000                               
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
                  
    งาน 

งานบริหาร
ท่ัวไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งานบริหาร 
งานคลัง 

งานควบคุม
ภายในและ 
การตรวจ 

สอบภายใน 

รวม 
 

  

    

 
งบ 

    

งบบุคลากร 6,226,800 659,000 2,226,700 616,700 9,729,200 

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,800 0 0 0 2,624,800 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 3,602,000 659,000 2,226,700 616,700 7,104,400 

งบดำเนินงาน 3,435,700 50,000 798,000 50,000 4,333,700 

    คาตอบแทน 1,170,700 0 315,000 0 1,485,700 

    คาใชสอย 865,000 50,000 223,000 40,000 1,178,000 

    คาวัสด ุ 710,000 0 210,000 10,000 930,000 

    คาสาธารณูปโภค 690,000 0 50,000 0 740,000 

งบลงทุน 56,200 0 66,000 0 122,200 

    คาครุภัณฑ 56,200 0 66,000 0 122,200 

งบเงินอุดหนุน 28,000 0 0 0 28,000 

    เงินอุดหนุน 28,000 0 0 0 28,000 

งบรายจายอ่ืน 30,000 0 0 0 30,000 

    รายจายอ่ืน 30,000 0 0 0 30,000 

รวม 9,776,700 709,000 3,090,700 666,700 14,243,100             
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน          
    งาน งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
งานจราจร รวม งบ 

  

    

งบบุคลากร 1,430,000 0 1,430,000 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,430,000 0 1,430,000 

งบดำเนินงาน 1,186,000 30,000 1,216,000 

    คาตอบแทน 108,000 0 108,000 

    คาใชสอย 488,000 0 488,000 

    คาวัสด ุ 590,000 30,000 620,000 

งบลงทุน 100,000 0 100,000 

    คาครุภัณฑ 100,000 0 100,000 

รวม 2,716,000 30,000 2,746,000         

แผนงานการศึกษา           
    งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับ 
กอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม  

  

    

 งบ 
    

งบบุคลากร 1,409,400 2,932,700 4,342,100 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,409,400 2,932,700 4,342,100 

งบดำเนินงาน 345,000 2,776,000 3,121,000 

    คาตอบแทน 150,000 1,586,000 1,736,000 

    คาใชสอย  195,000 1,075,000 1,270,000 

    คาวัสด ุ 0 30,000 30,000 

    คาสาธารณูปโภค 0 85,000 85,000 

งบลงทุน 0 28,100 28,100 

    คาครุภัณฑ 0 28,100 28,100 

งบเงินอุดหนุน 0 2,189,000 2,189,000 

    เงินอุดหนุน 0 2,189,000 2,189,000 

รวม 1,754,400 7,925,800 9,680,200         
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แผนงานสาธารณสุข 
       
    งาน งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอ่ืน 
รวม    

 งบ 
    

งบบุคลากร 660,700 660,700 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 660,700 660,700 

งบดำเนินงาน 877,000 877,000 

    คาใชสอย 507,000 507,000 

    คาวัสด ุ 370,000 370,000 

งบลงทุน 56,200 56,200 

    คาครุภัณฑ 56,200 56,200 

รวม 1,593,900 1,593,900       

แผนงานสังคมสงเคราะห 
          
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม

สงเคราะห 
รวม  

  

    

งบ  
    

งบบุคลากร 759,600 0 759,600 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 759,600 0 759,600 

งบดำเนินงาน 70,000 75,000 145,000 

    คาใชสอย 50,000 75,000 125,000 

    คาวัสด ุ 20,000 0 20,000 

รวม 829,600 75,000 904,600         

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
       
    งาน งานสงเสริมและ

สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

รวม งบ  
    

งบบุคลากร 788,200 788,200 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 788,200 788,200 

งบดำเนินงาน 30,000 30,000 

    คาตอบแทน 10,000 10,000 

    คาใชสอย 20,000 20,000 

งบลงทุน 356,700 356,700 

    คาครุภัณฑ 356,700 356,700 

รวม 1,174,900 1,174,900       
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
        
    งาน 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม    

งบ  
    

งบดำเนินงาน 250,000 235,000 485,000 

    คาใชสอย 250,000 235,000 485,000 

รวม 250,000 235,000 485,000         

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานกอสราง รวม  
  

    

 งบ 
    

งบบุคลากร 747,100 817,700 1,564,800 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 747,100 817,700 1,564,800 

งบดำเนินงาน 410,000 388,000 798,000 

    คาตอบแทน 180,000 68,000 248,000 

    คาใชสอย 40,000 220,000 260,000 

    คาวัสด ุ 185,000 100,000 285,000 

    คาสาธารณูปโภค 5,000 0 5,000 

งบลงทุน 0 5,501,200 5,501,200 

    คาครุภัณฑ 0 2,013,000 2,013,000 

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 3,488,200 3,488,200 

รวม 1,157,100 6,706,900 7,864,000         

แผนงานการเกษตร          
    งาน 

งานสงเสริม
การเกษตร 

งานส่ิงแวดลอม
และทรัพยากร 

ธรรมชาติ 
รวม    

งบ  
    

งบบุคลากร 741,300 0 741,300 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 741,300 0 741,300 

งบดำเนินงาน 85,000 200,000 285,000 

    คาใชสอย 35,000 200,000 235,000 

    คาวัสด ุ 50,000 0 50,000 

รวม 826,300 200,000 1,026,300 
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 สำหรับรายละเอียดในสวนของงบลงทุน โครงการพัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 งบประมาณท่ี
ใชในการดำเนินการเปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 5,723,700 บาท ขอใหทุกทานไดตรวจดูรายละเอียดตามแบบแสดง
รายการปริมาณงานและราคา (ปร.4/ปร.5) ซ่ึงมีโครงการดังนี้ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง หนวยงานรับผิดชอบกองชาง 

งบลงทุน รวม 5,367,000 บาท 
 คาครุภัณฑ รวม 2,013,000 บาท 
 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       
  ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 330,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 10 ชุด 

ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 330,000 บาท เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง ซ่ึงมี
ความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดต้ังไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตามราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและ
สามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560  
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 23 (กองชาง)  

  ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคลองยาง หมูท่ี 3 จำนวน 363,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคลองยาง หมูท่ี 3 จำนวน 11 ชุด 

ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 363,000 บาท เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง ซ่ึงมี
ความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดต้ังไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตามราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและ
สามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 



 หนา 226 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 144 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 24 (กองชาง)   

  ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคอกชาง หมูท่ี 11 จำนวน 495,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานคอกชาง หมูท่ี 11 จำนวน 15 

ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 495,000 บาท เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง 
ซ่ึงมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดต้ังไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตามราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและ
สามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560  
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 144 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 24 (กองชาง)  

  ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดต้ัง บานบึงพัฒนา หมูที่ 12 จำนวน 495,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 จำนวน 15 ชุด 
ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 495,000 บาท เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง ซ่ึงมี
ความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดตั้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตามราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและ
สามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 



 หนา 227 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 
1.4 ลำดับท่ี 23 (กองชาง) 

  ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดต้ังบานสุขสำราญ หมูที่ 13 จำนวน 330,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยพรอมติดตั้ง บานสุขสำราญ หมูท่ี 13 จำนวน 10 ชุด 

ราคาชุดละ 33,000 บาท เปนเงิน 330,000 บาท  เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง ซ่ึงมี
ความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสาธารณะ ตาม
โครงการติดตั้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตามราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและ
สามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของครภุัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 วัตต 
2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 
5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 143 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.4 
ลำดับท่ี 23 (กองชาง)  

 

 
 
 
 
 

   



 หนา 228 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

 คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 3,354,000 บาท 
 คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       

  
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระผักโพด ม.2 (ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะตอนบน) 
                                                                                จำนวน         595,000   บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระผักโพด หมูท่ี 2 

(ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะตอนบน) 
- ผิวจราจรกวาง 5 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานท่ีดำเนินการถนนภายในบานสระผักโพด หมูท่ี 2 (ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะตอนบน) 

ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 63 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 20 (กองชาง)  

  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานบึงพัฒนา หมูท่ี 12   จำนวน      538,000    บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 
- ผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 184 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 736 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานท่ีดำเนินการถนนภายในบานบึงพัฒนา หมูท่ี 12 ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัด

นครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 117 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 159 (กองชาง)   

  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายยนต ปุกมะเริง หมูท่ี 5 
  

 
จำนวน 111,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายยนต ปุกมะเริง 
บานหนองรังกา หมูท่ี 5 

- ผวิจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กไมนอยกวา 150 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 

- สถานท่ีดำเนินการถนนภายในบานหนองหนองรังกา หมูท่ี 5 ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัด
นครราชสีมา 



 หนา 229 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 80 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 67 (กองชาง) 

  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลากลางบาน - หนาโรงเรียน หมูท่ี 1 
  

 
จำนวน 492,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลากลางบาน - หนา

โรงเรียน หมูท่ี 1  
- ผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 640 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานท่ีดำเนินการถนนภายในบานหนองโสน หมูท่ี 1 สายศาลากลางบาน - หนาโรงเรียน ตำบล    

ครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 55 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 1 (กองชาง)  

  โครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกบานคุมครอง ม.15 (ซอยบานนายเสิง) 
  

 
จำนวน 55,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุก บานคุมครอง หมูท่ี 15 

(ซอยบานนายเสิง) 
- ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 93 เมตร หนา 0.30 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนนมูลดินไม

นอยกวา 279 ตารางเมตร พรอมลงหินคลุก หนา 0.15 เมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใต
กำหนด 

- สถานท่ีดำเนินการถนนซอยบานนายเสิง บานคุมครอง หมูท่ี 15 ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี 
จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 131 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 193 (กองชาง)  



 หนา 230 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

  
โครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกเพ่ือการเกษตร (ซอยบานนายใช  พิมพทอง - เหมือง
ชลประทาน) บานดอนใหม ม.8                                             จำนวน      221,000    บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกเพ่ือการเกษตร (บานนาย

ใช พิมพทอง - เหมืองชลประทาน) บานดอนใหม หมูท่ี 8 
- ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ยาว 380 เมตร สูง 0.30 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางถนนมูลดิน  

ไมนอยกวา 1,140 ตารางเมตร พรอมลงหินคลุก หนา 0.15 เมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบล   
ครบุรีใตกำหนด 

- สถานท่ีดำเนินการถนนสายบานนายใช พิมพทอง - เหมืองชลประทาน บานดอนใหม หมูท่ี 8 
ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 93 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 101 (กองชาง)  

 คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค       

  โครงการกอสรางฝายชนิดรถว่ิงขามไดเพ่ือการเกษตร บานคอกชาง หมูท่ี 11 (จุดท่ี 2) 
  

 
จำนวน 495,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางฝายชนิดรถวิ่งไดเพ่ือการเกษตร บานคอกชาง หมูท่ี 

11 (จุดท่ี 2) 
- ผิวจราจรกวาง 5 เมตร ยาว 35 เมตร สูงเฉลี่ย 4 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานกอสรางฝายชนิดรถวิ่ง

ขามได เพ่ือการเกษตร ไมนอยกวา 150 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานท่ีดำเนินการฝายน้ำลนบานคอกชาง หมูท่ี 11 (จุดท่ี 2) ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัด

นครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 168 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 38 (กองชาง) 

  โครงการกอสรางฝายน้ำลนกั้นลำคลองคุม หมูท่ี 15 จำนวน 157,000 บาท 

  

- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการกอสรางฝายน้ำลนก้ันลำคลองคุม หมูท่ี 15 
- กอสรางฝายน้ำลนก้ันลำคลองคุม หมูท่ี 15 ฝายคอนกรีตกวาง 5 เมตร ยาว 16 เมตร ลึก 2 เมตร 

ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตำบลครบุรีใตกำหนด 
- สถานท่ีดำเนินการฝายน้ำลนก้ันลำคลองคุม ภายในบานคุมครอง หมู ท่ี 15 ตำบลครบุรีใต 

อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 



 หนา 231 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 170 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 41 (กองชาง) 

 คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง       
  โครงการขุดลอกสระน้ำกาญจนาภิเษกหมูท่ี 4 (สระแดง) จำนวน 239,000 บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการขุดลอกสระน้ำกาญจนาภิเษก หมูท่ี 4 (ซอยสระแดง) 
- ขุดลอกปรับปรุงสระสาธารณประโยชน กวาง 70 เมตร ยาว 100 เมตร ลึก 1 เมตร หรือคิดเปน

ปริมาณงานขุดลอกปรับปรงุสระสาธารณะไมนอยกวา 4,816 ลูกบาศกเมตร ตามแบบมาตรฐานเทศบาล
ตำบลครบุรีใตกำหนด 

- สถานท่ีดำเนินการ สระสาธารณประโยชน สระน้ำกาญจนาภิเษก (สระแดง) หมูท่ี 4 บานซับ
กานเหลือง ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. 
2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 157 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 
ลำดับท่ี 12 (กองชาง) 

  
โครงการซอมแซมพรอมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงบานคุมครอง หมูท่ี 15 - บานดอนใหม 
หมูท่ี 8                                                                         จำนวน       451,000     บาท 

  

 
- เพ่ือจายเปนคากอสรางตามโครงการซอมแซมพรอมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงบาน

คุมครอง หมูท่ี 15 - บานดอนใหม หมูท่ี 8 
- ผิวจราจรกวาง 6 เมตร ยาว 103 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเปนพ้ืนท่ีงานซอมแซมพรอม

ปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็กไมนอยกวา 618 ตารางเมตร 
- สถานท่ีดำเนินการ ถนนสายหลักหลักชวงบานคุมครอง หมู ท่ี 15 - บานดอนใหม หมู ท่ี 8 

ตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 
- เปนไปตามหนั งสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี  มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี  28 

พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
หนาท่ี 19 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.1 ลำดับท่ี 8 (กองชาง) 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสรางความเขมแข็งชุมชน 
หนวยงานรับผิดชอบกองสวัสดิการสังคม 

งบลงทุน รวม 356,700 บาท 

คาครุภัณฑ รวม 356,700 บาท 

ครุภัณฑกีฬา       

 จัดซ้ือชุดเครื่องออกกำลังกายพรอมติดตั้ง          จำนวน 356,700 บาท  
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือชุดเครื่องออกกำลังกายพรอมติดต้ัง จำนวน 3 ชุด ชุดละ 6 รายการ ราคาชุด

ละ 118,900 บาท เปนเงิน 356,700 บาท สำหรับใหประชาชนไดใชประโยชนในการออกกำลังกาย เปน
การสงเสริมการออกกำลังกายเสริมสรางสุขภาพรางกายใหแข็งแรง ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนหางไกลยา
เสพติด ตามโครงการติดตั้งเครื่องออกกำลังกายประจำ หมูท่ี 1-16 รายละเอียด ดังนี้ 

1. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานหนองรังกา หมูท่ี 5 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 บาท  
2. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานครบุรี หมูท่ี 6 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 บาท 
3. ติดตั้งชุดเครื่องออกกำลังกายบานปรางคบุรี หมูท่ี 16 จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 118,900 บาท 
- ไมปรากฎในเกณฑราคามาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดหาตามราคาใน

ทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได ซ่ึงคุณลักษณะพ้ืนฐานของ
ครุภณัฑ มีดังนี้ 

1) ชุดอุปกรณตัดหลังลดหนาทอง จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณสำหรับออกกำลังกาย บริหารเพ่ือลด
หนาทอง 

2) ชุดอุปกรณบริหารขา สะโพก หัวไหล (แบบโยก-วิ่งสลับเทา) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณสำหรับ
ออกกำลังเทาและไหลแบบลูวิ่ง ใชงานได 2 ดาน เดินหนาและถอยหลัง ไดกำลังแขน ไหล ขา ขอเทา 

3) ชุดอุปกรณแกปวดเขา (แบบขาคู) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณออกกำลังขอเขาแบบนั่งพิง โดยใชขา
ยกตุมน้ำหนักข้ึน-ลง เพ่ือแกปวดขอ 

4) ชุดอุปกรณบริหารแขน เขา ลดหนาทอง (แบบถีบ-ดึงลอยาง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณออก
กำลังขอเขาและแขน แบบดึงและถีบ โดยใชลอยางขับเคลื่อนในราง เพ่ือยกน้ำหนักตัว 

5) ชุดอุปกรณบริหารขอเขา (แบบจักรยานลอเหล็ก-นั่งพิง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณบริหารขอเขา
จักรยานลอเล็ก แบบนั่งพิงแลวปน ลอเหล็กจะไดกำลังขา สามารถปรับความหนืดเพ่ิมแรงปนได 

6) ชุดอุปกรณบริหารขอเขา (แบบจักรยานลอเหล็ก-นั่งตรง) จำนวน 3 ชุด เปนอุปกรณออกกำลังขา
และขอแบบนั่งปน โดยใชแผนเหล็กวงกลมเปนตัวใหน้ำหนักและสามารถปรับความหนืดเพ่ิมแรงปนได 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 216 (ผ.02) ยุทธศาสตรท่ี 10 ขอ 10.2 
ลำดับท่ี 4 (กองสวัสดิการสังคม) 

เหตุผล เพ่ือใชในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผูบริหาร ท่ีไดวางแผนไวตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และตามนโยบายของรัฐตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถนำเงินงบประมาณดังกลาวไป
ดำเนินการตามภารกิจหนาท่ี และเปนไปตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนจากสวนราชการตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 และสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลในดานตาง ๆ จึงไดเสนอราง    
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มายังสภาเพ่ือใหสมาชิกสภาเทศบาลตำบล  
ครบุรีใต ไดพิจารณาใหความเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รายละเอียดตามท่ีแนบเสนอมาพรอมนี้ 

     ทานนายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต ไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนท่ีเรียบรอยแลว สำหรับการ
พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในวาระท่ีหนึ่ง ข้ันรับหลักการ ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
ชี้แจงระเบียบขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ   

  เรียนทานประธานสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล
ทุกทาน ดิฉันนางสาวจิรัชยา  เดชดอน เลขานุการสภาเทศบาตำบลครบุรีใต ขอ
ชี้แจงระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของดังนี้ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ.2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 3 ขอ 47 ในการ
พิจารณาญัตติรางขอบัญญัติวาระท่ีหนึ่ง ใหท่ีประชุมสภาทองถ่ินปรึกษาใน
หลักการแหงรางขอบัญญัติและลงมติวาจะรับหลักการแหงรางขอบัญญัตินั้น
หรือไม หากมีสมาชิกสภาทองถ่ินประสงคจะอภิปราย หามไมใหลงมติกอนท่ี
สมาชิกสภาทองถ่ินไดอภิปรายในเรื่องนั้น พอสมควรแลว  
 เพ่ือประโยชนแกการพิจารณารางขอบัญญัติวาระท่ีหนึ่ง สภาทองถ่ินจะ
ใหคณะกรรมการสภาทองถ่ินพิจารณากอนรับหลักการก็ได  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ.2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 3 ขอ 47 ใหท่ี
ประชุมสภาปรึกษาในหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 วาจะรับหลักการหรือไม ดังนั้น ขอใหสมาชิกสภาทุก
ทานไดรวมกันพิจารณา หากมีสมาชิกสภาทานใดประสงคจะอภิปราย สามารถ
อภิปรายได เชิญนางพาสินี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

เรียนทานประธานสภา สมาชิกสภา คณะผูบริหารและผูเขารวมประชุม
ทุกทาน ดิฉันนางพาสณีิ  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ตามโครงการ
ท่ีนายกเทศมนตรีไดชี้แจง ดิฉันขออนุญาตเสนอเรื่องไฟฟาโซลาเซลล ท่ีติดตั้ง
ตามหมูบาน บานคอกชาง จำนวน 15 จุด และบานบึงพัฒนา จำนวน 15 จุด 
ดิฉันมีความคิดเห็นวาเปนโครงการท่ีดี แตอยากใหกระจายไปใหท่ัวถึง ซ่ึงมี
หลายจุดท่ียังมีความเสี่ยงท่ีจะกอใหเกิดอันตราย อยากใหมีไฟสองสวางเพ่ือเพ่ิม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน ขอเสนอแนะในเรื่องนี้ผาน
ทางทานประธานสภา ผานไปยังผูบริหารในปตอไป ขอใหพิจารณาในเรื่องนี้ดวย  

 มีสมาชิกสภาทานใด จะอภิปรายหรือไม เชิญนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิก
สภาเทศบาล เขต 2 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 

 

นางพาสณีิ ทันกระโทก 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 



 หนา 234 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล และผูเขารวมประชุมทุก
ทาน ผมนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 มีประเด็นอยูสองขอ
อยากจะขอสอบถาม  

ประเด็นท่ีหนึ่ง ชุดโซลาเซลล ตามรายการท่ีทานนายกไดลงรายละเอียด
มาให หนึ่งชุดเปนจำนวนเงิน 33,000 บาท ประกอบดวยโคมไฟ หลอดไฟ และ
รายการอ่ืน ๆ ผมขออนุญาตสอบถามวามีรูปถายมาประกอบหรือไม ลักษณะท่ี
ทานแสดงรายการ ลักษณะตนโคมไฟเปนแบบไหน อยางนอยทางสภาจะไดมี
ขอมูลในการพิจารณา อยางเชนสมมุติวาเราจะไปซ้ือรถใหม เราก็ตองดูสี ดูรถ
กอน มีแคตตาล็อกใหดู ซ่ึงผมไมไดติดใจอะไรเพียงแคตองการอยากเห็นลักษณะ
ของเสา ลักษณะของไฟวามีลักษณะเปนอยางไร  

ประเด็นท่ีสอง คือโครงการขุดลอกสระ อยากจะเรียนฝากทานประธาน
ถึงผูบริหาร ท่ีผานมาตามท่ีทานไดออกแบบมาจะไมมีท่ีรับน้ำ ซ่ึงเม่ือสัปดาหท่ี
ผานมา ผมไดสอบถามทางทานนายกเทศมนตรี ทานแจงวาไดออกแบบมาเปน
แบบนี้ ขุดลอกสระใหญแตวาไมมีทางเขาของน้ำ ถาหากวาทานมีโครงการท่ีจะ
ขุดลอกสระบานซับกานเหลืองซอยสระแดง ขอสอบถามวาในโครงการนี้ ได
ออกแบบทางเขาของน้ำไวหรือไม  ซ่ึงถาหากไม มี ก็จะตองหางบใหมมา
ดำเนินการเพ่ิม โครงการขุดสระท่ีผานมาของหนองตะครองยังไมมีการทำ
ทางเขาของน้ำไว จึงขอฝากประเด็นสองเรื่องนี้ดวย 

 

มีทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมหรือไม จะไดใหทานนายกเทศมนตรี ไดตอบ
คำถามรวดเดียว เพ่ือท่ีจะไดเขาสูระเบียบวาระตอไป ถาไมมีทานใดอภิปราย
เพ่ิมเติม ขอเรียนเชิญทานนายกเทศมนตรี ชี้แจงตอบขอซักถามของนางพาสิณี  
ทันกระโทก และนายสิงหา เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เรียนเชิญทาน
นายกเทศมนตรชีี้แจงตอสภา 

 

เรียนประธานสภา สมาชิกสภา คณะผูบริหาร และผูเขารวมประชุม    
ทุกทาน ผมนายสมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต ตามท่ีทาน
สมาชิกสภานางพาสิณี  ทันกระโทก ซ่ึงทานไดกำกับดูแลพ่ีนองประชาชนบาน
คลองยาง สำหรับเรื่องโซลาเซลลตามแผนท่ีไดวางไวนั้น ผมไดทำเรื่องของบ
สนับสนุนเก่ียวกับโซลาเซลล เปนงบเงินเหลือจายป 2566 ซ่ึงงบประมาณ
อาจจะมากอนงบประมาณในเทศบัญญัติ ป 2567 จะดำเนินการติดตั้งจากคลอง
ยางไปถึงคอกชาง จากสระผักโพดถึงปามะพราว และจากดอนใหมถึงคุมครอง 
หมูบานละประมาณรอยกวาตน จึงไมไดลงใหท่ัวถึง และหากมีงบประมาณ
เพียงพอจะพิจารณาดำเนินการในหมูบานท่ียังไมไดติดตั้ง หรือบริเวณจุดใดท่ีมี
ความเสี่ยงท่ีจะกอใหเกิดอันตรายตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  

และประเด็นท่ีนายสิงหา เอ้ือนก่ิง ไดสอบถามประเด็นท่ีหนึ่งเรื่องไฟฟา
โซลาเซลล วามีลักษณะเปนแบบใดขอใหทานดูตัวอยางไดท่ีบานคอกชาง บาน
มาบพิมาน หรือบานหนองโสน ซ่ึงไดติดตั้งไปแลวไฟสวางไสวสวยงาม และ
ประเด็นท่ีสอง เรื่องของการขุดลอกสระน้ำ ตามแผนท่ีลงไว ไมไดออกแบบทาง 
ลงของน้ำ แตก็จะพยายามทำใหมีท่ีลงของน้ำใหได ทานสมาชิกสภาไมตองกังวล 

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

 

นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

 ตามท่ีทานสมาชิกสภาไดสอบถาม อยากจะใหทำทางน้ำลงสระดวย ทาน
ตองหาวิธีหรือใหชางแกไขตามความเหมาะสม หรือวาถาขุดลอกสระแลว ไมมี
ทางใหน้ำลงก็ไมเกิดประโยชน แตอยางสระหนองตะครองท่ีไดดำเนินการไปแลว
นั้น ผมวานาจะมีทางน้ำลงได ขอฝากใหทางคณะผูบริหารไดตรวจสอบดูใน 
เรื่องนี้ดวย และเรื่องไฟฟาสาธารณะโซลาเซลล ทานสมาชิกสภาอยากดูตัวอยาง 
ขอใหทานดูไดท่ีบานหนองโสน ซ่ึงมีความสวยงามและสวางไสวดีมาก ดีกวา
ไฟฟาโซลาเซลลท่ัว ๆ ไปท่ีผานมา ชุดท่ีติดตั้งบานหนองโสน และบานคอกชาง 
สวางไสวดีมาก ถาหากเปนการติดตั้งรุนนี้ก็ดีและสวยงาม ซ่ึงในรางเทศบัญญัติ
ไดระบุคุณลักษณะไวชัดเจนอยูแลว มีสมาชิกสภาทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติม
หรือไม เชิญทานสิงหา  เอ้ือนก่ิง 

เรียนประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาลทุกทาน ขออนุญาตทานประธาน 
ท่ีผมเรียนถามเพราะวาทานไมไดหมายเหตุวาเปนแบบท่ีเคยติดตั้งแลวบาน
ใดบาง อยางเชนบานหนองโสน ถาทานระบุตรงนี้ไวผมจะไมสงสัยและจะไมได 
สอบถาม 

 มีสมาชิกสภาทานใดประสงคจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกหรือไม เม่ือไมมี
สมาชิกสภาทานใดประสงคจะอภิปรายแลว สมาชิกสภาทุกทานไดพิจารณาราง
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมกันโดย
ละเอียดมาเปนเวลาพอสมควรแลว   
 ขณะนี้มีสมาชิกสภาอยูในหองประชุมจำนวน 12 ทาน ครบองคประชุม 
ดั้งนั้น ผมขอมติท่ีประชุมสภาในวาระท่ีหนึ่ง ข้ันรับหลักการ สมาชิกสภาทานใด
เห็นควรรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2567 ใหลงมติเปน 2 กรณี คือ “รับหลักการ” หรือ “ไมรับ
หลักการ” โดยเปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. รายละเอียดดังนี้ จำนวนสมาชิกสภา
ท้ังหมด 12 คน มีสมาชิกสภาอยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

รับหลักการ 12 เสียง  ไมรับหลักการ  0 เสียง 
งดออกเสียง 0   เสียง (ภ 

3.2 เรื่อง การแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณารางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

                                      เม่ือท่ีประชุมมีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวาระท่ีหนึ่ งแลว ตอไปจะเปนการ
ดำเนินการเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ินข้ึนมาหนึ่งคณะ ขอเชิญเลขานุการ
สภาเทศบาล ชี้แจงระเบียบขอกฎหมาย 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 8 ขอ 103(1) 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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คณะกรรมการสามัญประกอบดวยสมาชิกสภาทองถ่ิน มีจำนวนไมนอยกวาสาม
คนแตไมเกินเจ็ดคน 

  ขอ 105 ภายใตบังคับขอ 103 และขอ 104 สภาทองถ่ินมีอำนาจเลือก
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ินเปนคณะกรรมการ
สภาทองถ่ินชุดตาง ๆ ตามความจำเปนแกกิจการในหนาท่ีของสภาทองถ่ิน ดังนี้ 
(3) คณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติ 
 ขอ 107 ภายใตบังคับขอ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ิน ให
สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคล
ท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ินแลวแตกรณี ในกรณีท่ีสมาชิกสภาทองถ่ินเปนผู
เสนอตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีท่ีผูบริหาร
ทองถ่ินเปนผูเสนอไมตองมีผูรับรอง การเสนอชื่อใหเสนอไดโดยไมจำกัดจำนวน 
เวนแตท่ีประชุมมีมติเปนอยางอ่ืน และใหนำวิธีการเลือกตามขอ 12 มาใชบังคับ
โดยอนุโลม  

 ตอไปเปนการเลือกสมาชิกสภาเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการแปรญัตติ
รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 เชิญสมาชิกสภาเสนอ
วาจะเลือกคณะกรรมการแปรญัตติจำนวนก่ีคน ซ่ึงตามระเบียบมีจำนวนไมนอย
กวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน เชิญนายชั้น  พันธุสำโรง  

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายชั้น  พันธุสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
ขอเสนอใหเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวนสามคน   

ตามท่ีนายชั้น  พันธุสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 ไดเสนอใหมีการ
เลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวนสามคน มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอเปน
อยางอ่ืนอีกหรือไม เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใดเสนอเปนอยางอ่ืน ดังนั้น ผมขอ
มติท่ีประชุมสภาเห็นควรใหมีการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวนสามคน 
เพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำป พ.ศ. 2567 ใหลงมติเปน 2 กรณี คือ “เห็นชอบ” หรือ “ไมเห็นชอบ” 
โดยเปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวนสามคน เพ่ือ
แตงตั้งเปนคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัตงิบประมาณรายจายประจำป 
พ.ศ. 2567 รายละเอียดดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 12 คน มีสมาชิกสภา
อยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

เห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
  งดออกเสียง 0 เสียง  

  เม่ือสมาชิกสภามีมติเห็นชอบใหเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน
สามคน เพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำป พ.ศ. 2567 แลว ตอไปจะเปนการเลือกสมาชิกสภาเพ่ือทำ

นายชั้น  พันธุสำโรง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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หนาท่ีเปนคณะกรรมการแปรญัตติ เชิญสมาชิกสภาเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ 
คนท่ี 1  

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายชั้น  พันธุสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
ขอเสนอ นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการแปร
ญัตติ คนท่ี 1  

ขอผูรับรอง จำนวน 2 ทาน 

   

  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 
2 ขอรับรอง นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการแปร
ญัตติ คนท่ี 1 

  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางสาวเกษร  ไทยสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล 
เขต 1 ขอรับรอง นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 

มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 อีกหรือไม 
เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใดเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 แลว ผมขอมติท่ี
ประชุมเห็นชอบให นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 หรือไม โปรดยกมือข้ึนพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบให นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 รายละเอียดดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 12 คน 
มีสมาชิกสภาอยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

เห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
  งดออกเสียง 0 เสียง  

 ตอไปเปนการเลือกกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 เชิญสมาชิกสภาเสนอชื่อ
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2  

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภา
เทศบาล ขอเสนอ นายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2  

ขอผูรับรอง จำนวน 2 ทาน 

   

นายชั้น  พันธุสำโรง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

นางสาวเกษร  ไทยสำโรง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

 

นายเสนห  พิมพทองครบุรี  
รองประธานสภาเทศบาล 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 
นางพาสิณี  ทันกระโทก   

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นางสาวเกษร  ไทยสำโรง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
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  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางโสภา  จีนสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2
ขอรับรอง นายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 เปนกรรมการแปร
ญัตติ คนท่ี 2 

  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี สมาชิกสภา
เทศบาล เขต 2 ขอรับรอง นายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
เปนกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 

มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 อีกหรือไม 
เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใดเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 แลว ผมขอมติท่ี
ประชุมเห็นชอบให นายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 หรือไม โปรดยกมือข้ึนพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบให นายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 2 รายละเอียดดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 12 คน 
มีสมาชิกสภาอยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

เห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
งดออกเสียง 0 เสียง  

 ตอไปเปนการเลือกกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 เชิญสมาชิกสภาเสนอชื่อ
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3  

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายวรโชติ  ชาติครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2
ขอเสนอ นางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการ
แปรญัตติ คนท่ี 3  

ขอผูรับรอง จำนวน 2 ทาน 

   

  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  
ขอรับรอง นางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการ
แปรญัตติ คนท่ี 3 

  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายเคลื่อน  คูกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
ขอรับรอง นางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการ
แปรญัตติ คนท่ี 3 

นางโสภา  จีนสำโรง  
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 

นายเคลื่อน  คูกระโทก   
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง   
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 
นายวรโชติ  ชาติครบุรี 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 อีกหรือไม 
เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใดเสนอชื่อกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 แลว ผมขอมติท่ี
ประชุมเห็นชอบให นางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปน
กรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 หรือไม โปรดยกมือข้ึนพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบให นางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
เปนกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 รายละเอียดดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 12 
คน มีสมาชิกสภาอยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

เห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
งดออกเสียง 0 เสียง  

  เปนอันวาท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเลือกกรรมการแปรญัตติ เพ่ือพิจารณา
รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน
สามคน เปนท่ีเรียบรอยแลว ดังนี้ 

1. นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการแปร
ญัตติ คนท่ี 1 

2. นายถนอม  รวมครบุรี  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 เปนกรรมการ
แปรญัตติ คนท่ี 2 

3. นางพาสิณี  ทันกระโทก  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เปนกรรมการ
แปรญัตติ คนท่ี 3 

เม่ือสมาชิกสภาไดมีมติเห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติราง  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนท่ี
เรียบรอยแลว จึงขอมอบหมายใหเลขานุการสภาเทศบาล จัดทำคำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการแปรญัตติ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 8  

ขอ 109 การนัดประชุมและเปดประชุมคณะกรรมการสภาทองถ่ินครั้ง
แรก ใหเปนหนาท่ีของเลขานุการสภาทองถ่ิน  

ใหคณะกรรมการสภาทองถ่ินคณะหนึ่ง ๆ เลือกประธานกรรมการและ
เลขานุการจากกรรมการสภาทองถ่ินคณะนั้น ๆ  

ในการประชุมคณะกรรมการสภาทองถ่ินตองมีกรรมการมาประชุมไม
นอยกวาก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเปนองคประชุม  

มติของคณะกรรมการสภาทองถ่ินใหถือเสียงขางมาก กรณีคะแนนเสียง
เทากันใหประธานกรรมการออกเสียงชี้ขาด 

ดังนั้น จึงขอมอบหมายใหเลขานุการสภาเทศบาล ดำเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของตอไป 

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางสาวจิรัชยา  เดชดอน เลขานุการสภาเทศบาล 
ขอนัดประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 ในวันท่ี 16 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล  
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สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต เพ่ือ
ดำเนินการเลือกประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ  จึง
ขอเชิญคณะกรรมการแปรญัตติทุกทานเขาประชุมตามวันเวลาและสถานท่ี
ดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน หลังจากเลิกประชุมแลวจะไดจัดทำหนังสือนัด
ประชุมสงใหคณะกรรมการทุกทาน  

 3.3 เรื่อง การกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ 
       เม่ือแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติเปนท่ีเรียบรอยแลว จะเปนการ
กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ตามระเบียบวาระท่ี 3.3 เรื่อง การกำหนด
ระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล ชี้แจงระเบียบขอ
กฎหมาย 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 3 ญัตติ 

ขอ 45 วรรคสาม ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระ
รวดเดียวไมได และในการพิจารณาวาระท่ีสอง ใหกำหนดระยะเวลาเสนอคำ
แปรญัตติไวไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแตสภาทองถ่ินมีมติรับหลักการแหงราง
ขอบัญญัติงบประมาณนั้น 

ขอ 49 ญัตติรางขอบัญญัติท่ีสภาทองถ่ินลงมติรับหลักการแลว ถาจะตอง
สงใหคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา ใหประธานสภาทองถ่ินสงรางขอบัญญัติ
นั้นไปใหคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาโดยละเอียด และท่ีประชุมสภา
ทองถ่ินจะตองกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติตอคณะกรรมการแปรญัตติ
ดวย 

ภายในระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติท่ีสภาทองถ่ินกำหนดตามวรรคหนึ่ง 
ผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภาทองถ่ินผูใดเห็นควรจะแกไขเพ่ิมเติมราง
ขอบัญญัติก็ใหเสนอคำแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือ โดยใหแปรญัตติเปนราย
ขอและเสนอตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในกรณีท่ีสมาชิกสภาทองถ่ิน
เปนผูแปรญัตติจะตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองเชนเดียวกับการเสนอญัตติ  

ขอ 59 การแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณ จะกระทำไดเฉพาะการ
ขอลดรายจายหรือ การขอลดจำนวนเงินท่ีขออนุญาตจาย และตองมีจำนวน
สมาชิกสภาทองถ่ินรับรองเชนเดียวกับการเสนอ ญัตติคำแปรญัตติใหเสนอ
ลวงหนาเปนหนังสือตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติภายในระยะเวลาท่ี 
สภาทองถ่ินกำหนดตามขอ 45 วรรคสาม และขอ 49 วรรคหนึ่ง  

ขอ 60 หามไมใหแปรญัตติรายจายข้ึนใหม หรือเพ่ิมเติมรายจาย หรือ
เปลี่ยนแปลงความประสงคของจำนวนเงินท่ีขออนุมัติจาย เวนแตจะไดรับคำ
รับรองจากผูบริหารทองถ่ิน หรือคำแปรญัตตินั้นผูบริหารทองถ่ินเปนผูแปรญัตติ  

ขอ 61 หามไมใหแปรญัตติในรายการและจำนวนเงินซ่ึงมีขอผูกพันอยาง
ใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้  

(1) ดอกเบี้ยและเงินสงใชตนเงินกู  
(2) รายจายซ่ึงเปนจำนวนเงินท่ีตองจายตามกฎหมาย  

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล  
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ถามีปญหาวา รายจายรายการใดมีขอผูกพันตามวรรคหนึ่งหรือไม ให
ประธานสภาทองถ่ินเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 

  เม่ือสมาชิกสภาทุกทานไดรับทราบถึงระเบียบขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ
แลว ตอไปใหท่ีประชุมสภากำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ โดยกำหนดไวไม
นอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแตสภาทองถ่ินมีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติ
งบประมาณนั้น ซ่ึงสภามีมตริับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แลวเม่ือเวลา 15.00 น. ขอใหสมาชิกสภาทุก
ทานไดกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ 

 

เรียนประธานสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
ทาน ผมนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล  ขอเสนอใหมีการ
กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 3 วัน ๆ ละ 8 ชั่วโมง รวมระยะเวลา 24 
ชั่วโมง ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต เพ่ือความสะดวกในการ
ปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการแปรญัตติ รายละเอียดดังนี้ 

1. วันท่ี 16 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง  

2. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 

3. วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา  8 ชั่วโมง 

 

ขอผูรับรอง จำนวน 2 ทาน 
 
   

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายวรโชติ  ชาติครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
ขอรับรองการกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ตามท่ีนายเสนห  พิมพ
ทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล เสนอ 

 

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายเคลื่อน  คูกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
ขอรับรองการกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ตามท่ีนายเสนห  พิมพ
ทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล เสนอ 

มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอเปนอยางอ่ืนอีกหรือไม เม่ือไมมีสมาชิกสภา
ทานใดเสนอเปนอยางอ่ืนแลว ขอมติท่ีประชุมหากสมาชิกสภาเห็นชอบตามท่ี
นายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล เสนอ โปรดยกมือข้ึนพน
ศีรษะ 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 

นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
รองประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล  

 นายวรโชติ  ชาติครบุรี 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายเคลื่อน  คูกระโทก   
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1  
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มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้  

1. วันท่ี 16 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง  

2. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 

3. วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา  8 ชั่วโมง 

จำนวน 3 วัน รวมระยะเวลา 24 ชั่วโมง ณ หองประชุมสภาเทศบาล
ตําบลครบุรีใต โดยมีมติดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 12 คน มีสมาชิกสภา
อยูในหองประชุม จำนวน 12 คน 

เห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
  งดออกเสียง  0 เสียง  

 สำหรับการเสนอคำแปรญัตติ ถาสมาชิกสภาทานใดประสงคจะเสนอคำ
แปรญัตติ ขอใหเสนอเปนหนังสือลวงหนาตามแบบขอเสนอแปรญัตติ และมี
สมาชิกสภารับรองไมนอยกวาสองทาน แลวยื่นตอประธานคณะกรรมการแปร
ญัตติ ตามวันเวลาและสถานท่ีท่ีไดกำหนดไว หลังจากนั้นคณะกรรมการแปร
ญัตติจะดำเนินการประชุมเพ่ือพิจารณาคำเสนอแปรญัตติของสมาชิกสภา
ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินท่ีเสนอขอแปรญัตติเปนรายขอ หากกรรมการแปร
ญัตติทานใดประสงคจะแปรญัตติ กรรมการแปรญัตติทานนั้น ตองยื่นเสนอคำ
แปรญัตติเปนหนังสือตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด และเม่ือท่ีประชุมไดกำหนดวันยื่นเสนอคำแปรญัตติเปนท่ีเรียบรอยแลว 
ดังนั้น ผมขอสงมอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 ให
คณะกรรมการแปรญัตติไดนำไปพิจารณาในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

3.4 เรื่อง พิจารณาขออนุมัติโอนนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (คาครุภัณฑ) สำนักปลัดเทศบาล/กองชาง 

  สำหรับเรื่อง การพิจารณาขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจำปงบ 
ประมาณพ.ศ. 2566 เปนการขออนุมัติจากสำนักปลัดเทศบาลและกองชาง เชิญ
ทานนายกเทศมนตรีชี้แจงรายละเอียดหรือจะมอบหมายใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ
เปนผูชี้แจงรายละเอียด 

  เรียนทานประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และผูเขารวม
ประชุมทุกทาน สำหรับการขออนุ มัติ โอนงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
วิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2563 หมวด 4 การ
โอนและการแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ขอ 27 การโอนเงินงบประมาณ
รายจายในงบลงทุน โดยการโอนเพ่ิม โอนลด ท่ีทำใหลักษณะ ปรมิาณ คุณภาพ
เปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจายเปนรายการใหม ใหเปนอำนาจอนุมัติของสภาทองถ่ิน 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล 

   

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

 

นายสุชล  รวมครบุร ี
ประธานสภาเทศบาล 
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จึงขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซ่ึงเปน
การโอนงบประมาณจากเงินเหลือจายจากการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือตั้งจายเปนรายการ
ใหม ในการดำเนินการจัดหาครุภัณฑ ซ่ึงสำนักปลัดเทศบาลและกองชาง ไดขอ
อนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจำป ดังนี้ 

ดวยแผนงานการเกษตร สำนักปลัดเทศบาลตำบลครบุรีใต มีความ
ประสงคจะจัดหาพัสดุ ครุภัณฑการเกษตร จำนวน 2 รายการ ไดแก เครื่องบด
สับหญา และปมน้ำอัตโนมัติ เพ่ือใชในโครงการเพาะชำกลาไมเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสี
เขียว ภายใตชื่อ “โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชมนพรรษา ในวันท่ี 
28 กรกฎาคม 2566” และอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.สถ.) ดวยการ
ขยายพันธุพืชสมุนไพร เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีแหลงเรียนรูสวน
สมุนไพรใหเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนไดเห็นคุณคาของสมุนไพรท่ีมี
อยูในชุมชน ซ่ึงการจัดหาครุภัณฑดังกลาว มีความจำเปนในการดำเนินโครงการ 
เนื่องจากตองนำเครื่องบดสับหญามาใชในการบดสับหญาหรือวัชพืช เพ่ือใชทำ
ปุยหมักไวใชในโครงการ และใชปมน้ำอัตโนมัติเพ่ือสูบน้ำสำหรับการเพาะชำ
กลาไมและขยายพันธุพืชสมุนไพร ดังนั้น จึงขออนุมัติโอนงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือตั้งจายเปนรายการใหม รายละเอียดดังนี้ 

1. สำนักปลัด (โอนเพ่ิม)   แผนงานการเกษตร งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ งบลงทุน คา
ครุภัณฑการเกษตร  

1. จัดซ้ือเครื่องบดสับหญา เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องบดสับหญา 
ขนาด 4 แรงมา จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง ๆ ละ 25,500 บาท เพ่ือใชในการ
บดสับหญาหรือวัชพืชสำหรับทำปุยหมัก ตั้งจายเปนรายการใหม เนื่องจากไม
ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติดำเนิน 
การจัดหาตามราคาในทองตลาดท่ีสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของ
ครุภัณฑ ดังนี้ 

1) กำลังมอเตอร ขนาดไมนอยกวา 4.0 แรงมา 
2) ขนาดความกวางxยาวxสูง ไมนอยกวา 50x125x113 เซนติเมตร 
3) เกียรสามารถปรับระดับการบดสับไดไมนอยกวา 3 ระดับ 
4) มีระบบเฟองรีดลูกกลิ้งโลหะ 
5) มีระบบลำเลียงสายพานโลหะ พรอมฝาครอบสายพานทุกจุด 
6) มีใบมีด 9 ใบคม 
7) หนาแบบจอดิจิตอล แสดงกระแสไฟ 
8) เบรกเกอรสามารถตัดไฟลัดวงจรได 
9) มีลอสำหรับเคลื่อนยายไดทุกทิศทาง 
10) ไดรับมาตรฐาน ISO 9001 
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สำนักปลัด (โอนลด) แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งบ
ลงทุน คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ งบประมาณตั้งไว 150,000 บาท 
งบประมาณคงเหลือกอนโอน 22,500 บาท โอนลดครั้งนี้  22,700 บาท 
งบประมาณคงเหลือหลังโอน 200 บาท 

กองชาง (โอนลด) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน คากอสรางส่ิง
สาธารณูปการ โครงการกอสรางถนนมูลดินพรอมลงหินคลุกบานคอกชาง หมูท่ี 
11 (ซอยขางบานนางสมคิด) งบประมาณต้ังไว 500,000 บาท งบประมาณ
คงเหลือกอนโอน 3,000 บาท โอนลดครั้งนี้ 3,000 บาท งบประมาณคงเหลือ
หลังโอน 0 บาท 

2. สำนักปลัด (โอนเพ่ิม)  แผนงานการเกษตร งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ งบลงทุน คา
ครุภัณฑการเกษตร  

2. จัดซ้ือปมน้ำอัตโนมัติ เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือปมน้ำอัตโนมัติ ขนาด 
150 วัตต จำนวน 1 ตัว ราคาตัว ๆ ละ 8,500 บาท เพ่ือใชในการสูบน้ำสำหรับ
เพาะชำกลาไมและขยายพันธุพืชสมุนไพร ตั้งจายเปนรายการใหม เนื่องจากไม
ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติดำเนิน 
การจัดหาตามราคาในทองตลาดท่ีสามารถจัดหาได คุณลักษณะพ้ืนฐานของ
ครุภัณฑ ดังนี้ 

1) ปมน้ำแบบอัตโนมัติ ขนาดไมนอยกวา 150 วัตต 
2) ระยะดูด ไมนอยกวา 8 เมตร 
3) ระยะสง ไมนอยกวา 12 เมตร 
4) ปริมาณน้ำระยะ 14 เมตร ไมนอยกวา 28 ลิตร/นาที 
5) ทอดูด ไมนอยกวา 25 มิลลิเมตร (1 นิ้ว) 
6) ทอจาย ไมนอยกวา 25 มิลลิเมตร (1 นิ้ว) 
7) ประหยัดไฟสูงสุด พรอมฉลากประหยัดไฟเบอร 5 

กองชาง (โอนลด) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน คากอสรางส่ิง
สาธารณูปการ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานคุมครอง หมูท่ี 
15 (ซอยหนาวัด) งบประมาณตั้งไว 124,000 บาท งบประมาณคงเหลือกอน
โอน 7,000 บาท โอนลดครั้งนี้ 7,000 บาท งบประมาณคงเหลือหลังโอน 0 
บาท 

กองชาง (โอนลด) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน คากอสรางส่ิง
สาธารณูปการ โครงการกอสรางถนนหินคลุกเพ่ือการเกษตร บานหนองรังกา 
หมูท่ี 5 (ซอยหลังสนามกีฬากลางตำบล) งบประมาณตั้งไว 362,000 บาท 
งบประมาณคงเหลือกอนโอน  2,000  บาท โอนลดครั้ งนี้  1 ,500 บาท 
งบประมาณคงเหลือหลังโอน 500 บาท 

จึงเรียนมายังสภาเทศบาล เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบโอนเพ่ิม-โอนลด
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพ่ือตั้งจายเปนรายการใหม 
จำนวน 2 รายการ รวมเปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 34,000 บาท   
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สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

ตามท่ีทานนายกเทศมนตรี ไดชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับการขออนุมัติ 

โอนงบประมาณเพ่ือจัดหาครุภัณฑ ซ้ือเครื่องบดสับหญาและปมน้ำอัตโนมัติ ซ่ึง

โอนมาจากเงินเหลือจาย จากโครงการท่ีไดดำเนินการไปแลวและมีเงินเหลือจาย 

จึงไดขออนุมัติมายังสภาเพ่ือดำเนินการจัดซ้ือครุภัณฑดังกลาว มีสมาชิกสภา

ทานใดจะอภิปรายหรือไม เชิญนางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล 

เขต 2 
 

เรียนทานประธานสภา คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาลผูทรงเกียรติ

ทุกทาน ดิฉันนางพาสิณี  ทันกระโทก สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ตามท่ีทาน

นายกเทศมนตรี ไดชี้แจงวาเปนการโอนงบประมาณจากเงินเหลือจาย ขอ

อนุญาตสอบถามเรื่องเครื่องบดสับหญา เม่ือมีการบดสับหญาแลวจะเอาหญาไป

ไวท่ีไหน จะเอาไปทำอะไร และดิฉันคิดวานาจะมีใบเลื่อยสำรองไว ซ่ึงดิฉันเห็น

จากกรณีเลื่อยโซยนตท่ีนำไปตัดก่ิงไมแลวโซขาด และไมมีสำรองไว จึงอยากให

ทานนายกเทศมนตรีไดพิจารณา เพ่ือเปนขอเสนอไวใหทานไดพิจารณา ซ่ึงบาง

สิ่งบางอยางก็มีความจำเปนท่ีแตกตางกันไป ถาหากมีสำรองไวก็จะเปนผลดีตอ 

การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีงานจะไดไมสะดุด 
 

เชิญทานนายกเทศมนตรี ตอบขอซักถามตามท่ีนางพาสิณี  ทันกระโทก 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  
 

เรียนทานประธานสภา ตามท่ีนางพาสิณี  ทันกระโทก ไดสอบถามในการ

ขออนุมัติโอนงบประมาณเพ่ือจัดหาครุภัณฑ เครื่องบดสับหญา เม่ือมีการบดสับ

หญาแลวจะเอาหญาไปไวท่ีไหน จะเอาไปทำอะไร ขอเรียนใหทราบวาเม่ือไดนำ

เครื่องบดสับหญามาสับจำพวกเศษไม ใบหญา ก่ิงไม กากมะพราว หรือวัชพืช

ตาง ๆ แลว จะนำไปทำเปนปุยหมักเพ่ือใชในโรงเรือนเพาะชำสมุนไพร   
 

มีสมาชิกสภาทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมเก่ียวกับการขออนุมัติโอน

งบประมาณอีกหรือไม เชิญนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง   
 

ขออนุญาตทานประธาน ขอสอบถามเรื่องเครื่องบดสับหญา ไมทราบวา

ทางเทศบาลมีแผนการใชเครื่องบดสับหญาบอยหรือไม  เรื่องปุยหมักการบดสับ

หญาจะเอาหญามาจากท่ีไหน เอาเศษวัชพืชมาจากไหนหรือวานำเศษวัชพืช 

ใบไมภายในสำนักงานท่ีปดกวาดมาดำเนินการ ซ่ึงถาหากถามวาดีหรือไมผมเห็น

วาเปนการดีแตจะมีความจำเปนเรงดวนมากนอยหรือไมเพียงใด ท่ีจะตองมี

เครื่องบดอัดท่ีจะทำปุยหมัก เพราะทุกวันนี้ก็สามารถนำตัวอ่ืนมาทำเปนปุยหมัก

ได เชน กากน้ำตาลหมอกรอง ขออนุญาตสอบถามผูบริหารผานทานประธาน 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางพาสิณี  ทันกระโทก 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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เชิญนายสมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรี ชี้แจงตอบขอสอบถาม  
 

สำหรับเครื่องบดสับหญา ตามท่ีทานสมาชิกสภาไดสอบถามวาจะนำ

วัชพืชจากไหนมาบดสับ เศษวัชพืชนั้นเวลาคนงานไปตัดแตงก่ิงไมหรือตนไม ไม

วาจะเปนหญาหรือก่ิงไมเล็ก ๆ ก็จะนำมาบดสับเพ่ือทำเปนปุยหมัก แลวนำมา

หมักกับกากน้ำตาล เพ่ือเปนปุยนำไปใสตนไมหรือใสถุงแจกจายประชาชนไดใช

ประโยชน จึงนำเรียนมายังสภาเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ หากสมาชิกสภา

ไมเห็นดวยก็ไมเปนไร แตท่ีไดนำมาขออนุมัติในสภาเพราะวาเราไดกอสราง

โรงเรือนไวแลว จึงตองการจัดหาเครื่องบดสับหญาเพ่ือใชในการทำปุยหมัก 

เหมือนอยางเชนท่ีเราไดไปศึกษาดูงาน ซ่ึงถาหากการดำเนินการประสบ

ความสำเร็จไดผลดี ก็จะทำเปนตัวอยางใหแกผูท่ีสนใจเขามาศึกษาดูงานใน

อนาคตก็ได 
 

ตามท่ีทานนายกเทศมนตรี ไดขออนุมัติโอนงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือ

ครุภัณฑเครื่องบดสับหญาและปมน้ำอัตโนมัตินั้น หมายความวาจะนำมาใชใน

โรงเพาะชำสวนสมุนไพร มีสมาชิกสภาทานใดจะอภิปรายอีกหรือไม ถาไมมีทาน

ใดอภิปรายแลว ขอเชิญผูอำนวยการกองคลัง ชี้แจงสถานะทางการคลังวามี

งบประมาณคงเหลือเพียงพอสำหรับโอนงบประมาณหรือไม  
 

เรียนทานประธานสภา สมาชิกสภา คณะผูบริหารและผูเขารวมประชุม

ทุกทาน ดิฉันนางวรุณยุพา  อนุชาติตระกูล ผูอำนวยการกองคลัง ตามท่ีกอง

คลังไดรับแจงจากสำนักปลัดและกองชาง ใหตรวจสอบสถานะทางการคลังวามี

งบประมาณคงเหลือเพียงพอสามารถโอนงบประมาณรายจายประจำปงบ 

ประมาณ พ.ศ. 2566 ไดหรือไม ซ่ึงจากการตรวจสอบสถานะทางการคลังของ

เทศบาลตำบลครบุรีใต ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2566  มีรายละเอียดดังนี้ 

1. รายรับจริง  จำนวน  49,670,970.12 บาท  
2. รายจายจรงิ  จำนวน  40,392,250.47 บาท  
3. รายรับจริงสูงกวารายจายจริง  จำนวน 9,278,719.65  บาท 
ตามท่ีสำนักปลัดและกองการศึกษา แจงวาไดขออนุมัติโอนงบประมาณ

รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในครั้งนี้รวมเปนเงินท้ังสิ้น 430,000 

บาท ดังนั้น จึงมีงบประมาณคงเหลือเพียงพอสามารถโอนงบประมาณตาม

แผนงานท่ีขออนุมัติโอนเพ่ิม-โอนลดงบประมาณรายจายประจำปได 

ผูอำนวยการกองคลัง ไดชี้แจงสถานะทางการคลังวามีงบประมาณ
คงเหลือเพียงพอสำหรับโอนงบประมาณได ตามท่ีสำนักปลัดไดขออนุมัติซ้ือ
เครื่องบดสับหญา จำนวน 1 เครื่อง และปมน้ำอัตโนมัติ จำนวน 1 ตัว ดังนั้น 
จึงขอมติท่ีประชุมสภาเห็นควรพิจารณาอนุมัติใหโอนงบประมาณรายจาย

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นางวรุณยุพา  อนุชาติตระกูล 
ผูอำนวยการกองคลัง 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 
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สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามรายการท่ีสำนักปลัดขออนุมัติโอน
งบประมาณหรือไม ใหลงมติเปน 2 กรณี คือ “อนุมัติ” หรือ “ไมอนุมัติ” โดย
เปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบอนุมัติใหโอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
พ.ศ. 2566 ตามรายการท่ีสำนักปลัดขออนุมัติโอนงบประมาณ ดังนี้ จำนวน
สมาชิกสภาเทศบาลท่ีมาประชุม ท้ังหมด 12 คน มีสมาชิกสภาเทศบาล อยูใน
หองประชุม 12 คน 

อนุมัติ 12 เสียง  ไมอนุมัติ  0 เสียง 
  งดออกเสียง 0 เสียง  

 

ตอไปขอเชิญทานนายกเทศมนตรี ชี้แจงรายละเอียดในการขออนุมัติโอน

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในสวนของกองชาง หรือ

มอบหมายใหผูท่ีเก่ียวของชี้แจงรายละเอียด 
 

สำหรับการขออนุมัติโอนงบประมาณของกองชาง เปนการขออนุมัติโอน 

เพ่ือดำเนินการจัดหาครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ ไฟฟาโซลาเซลลพรอมติดตั้งภายใน

หมูบานมาบพิมานพัฒนา หมูท่ี 9 เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสอง

สวาง ซ่ึงมีความจำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชน แตเนื่องจากไมไดต้ังงบประมาณไว ดังนั้น จึงมีความจำเปนตองขอ

อนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือตั้งจายเปน

รายการใหม เปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 396,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 

1. กองชาง (โอนเพ่ิม)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน ครุภัณฑไฟฟา
และวิทยุ 

1. จัดซ้ือไฟฟาโซลาเซลลพรอมติดตั้ง เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟฟาโซลา
เซลลพรอมติดต้ัง บานมาบพิมานพัฒนา หมูท่ี 9 ตามโครงการติดตั้งไฟฟา
พลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) จำนวน 12 ชุด ราคาชุดละ 33,000 บาท เปน
เงิน 396,000 บาท เพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนจากไฟสองสวาง ซ่ึงมีความ
จำเปนและสำคัญตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
สาธารณะ ตามโครงการติดตั้งไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ไมปรากฏ
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ จึงขออนุมัติจัดซ้ือตาม
ราคาในทองตลาด เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับการใชงานและสามารถจัดหาได 
คุณลักษณะพ้ืนฐานของครุภัณฑ 1 ชุด ประกอบดวย 

1) โคมไฟ LED STREET LIGHT ALL IN ONE ขนาดไมนอยกวา 400 
วัตต 

2) หลอดไฟ ไมนอยกวา 480 หลอด 
3) แผงโซลาเซลล ขนาด 6V 63W 
4) แบตเตอรี่ แบบ lithium-Ion 

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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5) เสาขนาดไมนอยกวา 4 นิ้ว สูงไมนอยกวา 6 เมตร 
6) ฐานราก 
7) งานติดตั้ง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 144 (ผ.
02) ยุทธศาสตรท่ี 1 ขอ 1.4 ลำดับท่ี 24 (กองชาง) 

กองชาง (โอนลด)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน คากอสรางส่ิง
สาธารณูปการ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานสระผักโพด หมูท่ี 
2 (ซอยเรียบสระน้ำสาธารณะตอนลาง) งบประมาณตั้งไว 373,000 บาท 
งบประมาณคงเหลือกอนโอน 21,000 บาท โอนลดครั้งนี้  21 ,000 บาท 
งบประมาณคงเหลือหลังโอน 0 บาท 

กองชาง (โอนลด)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง งบลงทุน คาปรับปรุงท่ีดิน
และส่ิงกอสราง โครงการซอมแซมถนนหินคลุกบานมาบพิมานพัฒนา หมูท่ี 9 
(ซอยบานนายสุรยิา) งบประมาณตั้งไว 189,000 บาท งบประมาณคงเหลือกอน
โอน 5,000 บาท โอนลดครั้งนี้ 5,000 บาท งบประมาณคงเหลือหลังโอน 0 
บาท 

สำนักปลัด (โอนลด)   แผนงานงบกลาง งานงบกลาง งบกลาง เงินสำรองจาย งบประมาณตั้งไว 
700,425 บาท งบประมาณคงเหลือกอนโอน 479,825 บาท โอนลดครั้งนี้ 
370,000 บาท งบประมาณคงเหลือหลังโอน 109,825 บาท 

จึงเรียนมายังสภาเทศบาล เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบโอนเพ่ิม-โอนลด

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพ่ือตั้งจายเปนรายการใหม เปน

จำนวนเงินท้ังสิ้น 396,000 บาท 

มีสมาชิกสภาเทศบาลทานใดจะอภิปรายหรือไม เก่ียวกับการขออนุมัติ
โอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของกองชางเพ่ือ
ดำเนินการจัดหาครุภัณฑไฟฟาโซลาเซลล ตามท่ีทานนายกเทศมนตรี ไดชี้แจง
รายละเอียดไปแลวนั้น เม่ือไมมีสมาชิกสภาเทศบาลทานใดจะอภิปราย ซ่ึง
ผูอำนวยการกองคลัง ไดชี้แจงถึงรายละเอียดของสถานะทางการคลังไปแลววา
มีงบประมาณคงเหลือเพียงพอสามารถโอนงบประมาณได ดังนั้น จึงขอมติท่ี
ประชุมสภาเห็นควรพิจารณาอนุมัติใหโอนงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือดำเนินการจัดหาครุภัณฑไฟฟาโซลาเซลล หรือไม 
ใหลงมติเปน 2 กรณี คือ “อนุมัติ” หรือ “ไมอนุมัติ” โดยเปดเผยดวยวิธีการยก
มือพนศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบอนุมัติใหโอนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
พ.ศ. 2566 เพ่ือดำเนินการจัดหาครุภัณฑไฟฟาโซลาเซลล ดังนี้ จำนวนสมาชิก
สภาเทศบาลท่ีมาประชุม ท้ังหมด 12 คน   สมาชิกสภาเทศบาล อยูในหอง
ประชุม 12 คน มีมติ ดังนี้ 

อนุมัติ 12 เสียง  ไมอนุมัติ  0 เสียง 
 งดออกเสียง  0 เสียง 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
  ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ สมาชิกสภา คณะผูบริหาร หรือผูเขารวม

ประชุมทานใด มีเรื่องอ่ืน ๆ จะแจงหรือไม เชิญนายกเทศมนตรี นายสมชาติ 
เดชดอน 

เรียนทานประธานสภา สมาชิกสภา คณะผูบริหารและผูเขารวมประชุม
ทุกทาน ผมสมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต ขอนำเรียนชี้แจง 
ใหสมาชิกสภาทุกทานไดรับทราบถึงการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 
2565-2566 ไดรับงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจดานงบกลาง ป 2565 ไดรับงบประมาณจำนวน 2 
โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการปรับปรุงซอมแซมผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟลติกคอนกรีต 
บานหนองโสน หมูท่ี 1 งบประมาณ 3,299,100 บาท ดำเนินการแลวเสร็จ 

2. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระผักโพด หมูท่ี 2 
ซอยขางโรงเรียน งบประมาณ 3,581,200 บาท ดำเนินการแลวเสร็จ 

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ป 2566 ไดรับงบประมาณจำนวน 4 โครงการ 
ดังนี้ 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานสระผักโพด หมูท่ี 2 
เชื่อมบานปามะพราว หมูท่ี 10 งบประมาณ 9,928,000 บาท ดำเนินการแลว
เสร็จ 

2. โครงการขุดลอกสระน้ำสาธารณะประโยชนหนองตะครอง บานปา 
มะพราว หมูท่ี 10 งบประมาณ 2,506,000 บาท ดำเนินการแลวเสร็จ 

3. โครงการกอสรางฝายคอนกรีตเสริมเหล็กเพ่ือการเกษตรรถวิ่งขามได 
บานคอกชาง หมูท่ี 11 งบประมาณ 696,000 บาท ดำเนินการแลวเสร็จและได
นำปลาไปปลอยเปนท่ีเรียบรอยแลว 

4. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนภารกิจดานการควบคุมปองกันไฟปา 
เปนเงิน 18,500 บาท  ดำเนินการแลวเสร็จ  

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินเหลือจายของกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ิน ป 2566 ไดรับงบประมาณจำนวน 2 โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการขุดลอกอางซับสุด งบประมาณ 1,411,000 บาท อยู ใน

ข้ันตอนดำเนินการประกาศหาผูรับจาง   

นายชู  คงรักษาเกียรติ 
ปลัดเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 
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2. โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลาดยาง แบบแอสฟลติกคอนกรีต 
บานปามะพราว หมูท่ี 10 เชื่อมบานคลองยาง หมูท่ี 3 งบประมาณ 3,288,000 
บาท อยูในข้ันตอนดำเนินการ ประกาศหาผูรับจาง 

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจดานงบกลาง ป 2566 ไดรับงบประมาณจำนวน 1 
โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการแซมถนนลาดยางแบบแอสฟลติกคอนกรีต บานคลองยาง 
หมูท่ี 3 ไป บานคุมครอง หมูท่ี 15 งบประมาณ 1,734,000 บาท 

ปนี้ไดรับเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน เงินเหลือ
จาย เงินงบกลาง และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 26,461,800 
บาท จึงขอชี้แจงใหสมาชิกสภาทุกทานไดรับทราบ วาปนี้ไดมีการพัฒนาอยางไร
บาง และทุกทานจะไดรับทราบวาระหวางเงินอุดหนุนเฉพาะกิจกับเงิน
งบประมาณในเทศบัญญัติแตกตางกันอยางไร ซ่ึงถาหากนำงบประมาณตามเทศ
บัญญัติ เพ่ือมาดำเนินการพัฒนาคงจะใชเวลาเปนสิบป ถึงจะดำเนินการได
ขนาดนี้ จึงขอนำเรียนชี้แจงใหสมาชิกสภาทุกทานไดรับทราบ 

ขอบคุณทานนายกเทศมนตรีเปนอยางสูง ท่ีไดชี้แจงถึงรายละเอียดใน
การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือมาพัฒนาในพ้ืนท่ีตำบลครบุรีใต และขอ
ฝากทางทานคณะผูบริหาร ถนนในพ้ืนท่ีหลายหมูบานหลายจุดเกิดการชำรุด 
ประชาชนไดรับความเดือดรอน ขอฝากทางคณะผูบริหารพอจะมีวิธีใดท่ีจะ
ดำเนินการแกไข หรือพอจะหางบประมาณในสวนกลางมาดำเนินแกไขไดหรือไม 
ยกตัวอยางเชนถนนสายบานนายอาคม  ทองวงษา ซ่ึงการเดินทางลำบากมาก
เพราะเปนเสนทางสายหลัก  ผมขออนุญาตถือวาเปนตัวแทนของประชาชนใน
ตำบลครบุรีใต เพ่ือแจงปญหาใหคณะผูบริหารไดรับทราบ เพ่ือเปนการบรรเทา
ความเดือดรอนของพ่ีนองประชาชนในตำบลครบุรีใต ขอฝากทางคณะผูบริหาร
หากมีงบประมาณขอใหพิจารณาในสวนนี้ดวย  

ขออนุญาตชี้แจงทานประธาน เนื่องจากชวงนี้ เปนชวงรอยตอของ
ปงบประมาณ ซ่ึงผมไดไปตรวจสอบไวกอน หากมีงบประมาณก็จะดำเนินการ
ซอมแซมทันที และในชวงเดือนสิงหาคมนี้ก็จะเปนการพิจารณางบเงินเหลือจาย
ของป 2567 ซ่ึงยังไมทราบวาจะไดถนนเสนใดบาง 

ทานสมาชิกสภา คณะผูบริหาร หรือเจาหนาท่ีทานใดมีเรื่องอ่ืน ๆ จะแจง
อีกหรือไม เชิญนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล  

เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา คณะผูบริหารและผูเขารวม
ประชุมทุกทาน ผมนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล ขอ
ความอนุเคราะทานประธานผานไปยังคณะผูบริหาร เนื่องจากถนนสายบาน
หนองรังกา มีฝุนละอองเยอะและชวงนี้ลมแรง เวลารถวิ่งผานและวิ่งเร็วหรือรถ
ไมชะลอทำใหประชาชนไดรับความเดือดรอน ขอความอนุเคราะหพิจารณา
ดำเนินการแกไข 

นายสมชาติ  เดชดอน 
นายกเทศมนตรี 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
รองประธานสภาเทศบาล 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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ทานใดมีเรื่องอ่ืน ๆ จะแจงอีกหรือไม เชิญนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง สมาชิก
สภาเทศบาล เขต 2 

ขออนุญาตทานประธานเพ่ือติดตามงาน ท่ีผานมาการบริหารงานของ
ทานนายกสมชาติ เดชดอน ถือวามีผลงานดีตามท่ีทานไดชี้แจงการดำเนิน
โครงการถนนหนทางเปนท่ีประจักษ พ่ีนองประชาชนไดฝากขอบคุณมา ถนน
หลาย ๆ สายท่ีทานไดผลักดันงบประมาณเพ่ือมาดำเนินการ ไมวาจะเปนงบ
นอกหรืองบในเทศบัญญัติ และผมขอเสนอทานนายกเทศมนตรี ในสวนท่ีไมได
ใชงบประมาณเปนการติดตามงาน เพราะวาเคยสอบถามตั้งแตสมัยประชุมสภา
สองครั้งท่ีผานมา ผมขอเสนอใหสำรวจท่ีสาธารณะ ขออนุญาตชี้แจงท่ีสาธารณะ
จะมีประเด็นบางหมูบาน ถูกยึดหรือถูกลุกล้ำในการเขาทำประโยชน ในนาม
ทานนายกเทศมนตรีหรือผูใหญบาน ท่ีมีอำนาจในการกำกับดูแล ผมขอเสนอให
ทางเทศบาลกันพ้ืนท่ีสาธารณะไวกอน กันเขตไวกอนวาจากบริเวณไหนถึงจุดใด
ท่ีเปนพ้ืนท่ีของท่ีสาธารณะ ขอยกตัวอยางพ้ืนท่ีหลังอางเก็บน้ำคลองยาง ซ่ึงมี 
ประเด็นวาท่ีบริเวณจุดนั้นเปนท่ีสาธารณะหรือไม ซ่ึงเรื่องนี้นาจะอยูท่ีอำเภอ 
พอไมมีการตัดสิน เม่ือสองสัปดาหท่ีผานมา คนท่ีเปนเจาของท่ีบุกรุกท่ีสาธารณะ
ไมพอ ยังไปปกหลักรุกล้ำท่ีของชาวบาน ผิดตอหลวงไมพอยังมาผิดตอชาวบาน
อีกดวย ผมอยากจะสอบถามวาถาเราไมมีวิธีการจัดดำเนินงานท่ีชัดเจน เขาจะ
ครอบครองโดยปริปกษไปเรื่อย ๆ ซ่ึงผู ท่ีจะไดรับความเสียหายคือชุมชน 
ชาวบานจะมองวาทำไมไมดำเนินการ ซ่ึงตอนนี้เรื่องของอางคลองยางก็อยูท่ี
อำเภอ จึงอยากใหทางเทศบาลไดกันพ้ืนท่ีสาธารณะไว  

เรื่องท่ีสอง ขออนุญาตสอบถามเพราะวามันนานแลว ยังไมติดตามงานให
ผม ถาท านประธานยังคงจำไดการประชุมสภาเม่ือป ท่ีแลว ท่ี เชิญทาน
นายกเทศมนตรีตำบลไชยโยง-ไชยวาล ทานประธานจำไดหรือไมวาเขาไดชี้แจง
อะไรกับเราไปบาง การจัดการขยะเขาจะหาบริษัทจัดการขยะมาดำเนินการ ซ่ึง
เรื่องก็ยังเงียบอยูไมมีการแจงความคืบหนามาแตอยางใด วาจะดำเนินการ
จัดการอยางไร เม่ือชวงตนเดือนท่ีผานมาผมไดไปดูท่ีบอขยะ ทางเทศบาลตำบล
ไชยโยง-ไชยวาล ไดนำปายมาติดหามคนนอกพ้ืนท่ีเขามาท้ิงขยะ คือใหท้ิงได
เฉพาะคนในครบุรีใตและเทศบาลตำบลไชยโยง-ไชยวาล ซ่ึงปายติดไวชัดเจน ผม
จึงขอสอบถามวาทางเทศบาลตำบลไชยโยง-ไชบวาล ไดดำเนินการถึงข้ันตอนใด
แลว ท่ีแจงวาจะนำขยะไปท้ิงท่ีโชคชัยในการประชุมในครั้งนั้น ซ่ึงผมก็อยากจะ
ติดตามงานในเรื่องนี้ เพราะวาผานมาเปนเวลาเนิ่นนานแลว  

และอีกเรื่องขอฝากถึงทานนายกเทศมนตรี ท่ีชาวบานไดประสบอุบัติเหตุ
บริเวณฝายเก็บน้ำดอนทะยูง อันนี้ไมเก่ียวกับทานนายกเทศมนตรี แตขอเลาให
ฟงวาชาวบานเขาไปรูสึกอยางนั้น รูสึกวาฝายเหมือนไปขุดแลวพอขับรถไปมันก็
ลงไปกระแทก คืออาจจะไมเก่ียวกับเราแตภาพมันออกมา พูดปากตอปากวา
ระดับฝายมันชัน สามารถแกไขไดหรือไมทำใหมันสโลปหรือลาดลง จากการท่ี
ผมไดสังเกตเวลาขับรถข้ึนลงจะมีรอยขูดขีดบริเวณทอไอเสีย จึงขอเสนอทาน
นายกเทศมนตรีวาจะดำเนินการแกไขอยางไร หรือจะมีวิธีใดท่ีจะดำเนินการตรง
ฝายดอนทะยูง และอีกเรื่องขอขอบคุณทานนายกเทศมนตรี และทานรอง

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 
นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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ชัยวัฒน  ชูกระโทก รองนายกเทศมนตรี ท่ีไดประสานเรื่องตัดแตงก่ิงไม ซ่ึงมี
ระยะเวลาตัดแตงก่ิงไมสั้น ๆ และดำเนินงานยังไมแลวเสร็จ จึงขอฝากเรียนทาน
ประธานสภา จะมีโอกาสอีกเม่ือใดท่ีจะไปชวยตัดแตงก่ิงไม จุดหลักคือหนา
โรงเรียนบานซับกานเหลือง  บริเวณนี้อันตรายมากเพราะก่ิงไมใหญ  ขอฝากให
ชวยดำเนินการตอใหแลวเสร็จ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

เรียนเชิญทานนายกเทศมนตรี นายสมชาติ  เดชดอน ตอบประเด็นท่ีทาง
สมาชิกสภาไดสอบถาม 

 

ตามท่ีทานสมาชิกสภา นายสิงหา เอ้ือนก่ิง ไดสอบถามประเด็นเรื่องฝาย
ดอนทะยูง คงตองเทปูนเพ่ิมเพ่ือใหชันนอยลง และขอใหขับรถระมัดระวัง 
เพราะถาหากทำเสมอน้ำก็จะพัง จึงตองทำสโลปใหน้ำไหลได ถาหากจะทำให
มันเสมอ ก็จะไปกระทบกับไรของชาวบาน ในสวนเรื่องของบอขยะ หนองหวา 
ดอนใหม คงตองเชิญนายกเทศมนตรีตำบลไชยโยง-ไชยวาล มาปรึกษาหารืออีก
ครั้งหนึ่ง วาไดดำเนินการไปถึงข้ันตอนใดแลว และจะดำเนินการตอไปอยางไร 
เพราะไดประชุมรวมกันหลายครั้งแลว และเรื่องการสำรวจท่ีสาธารณะ ขอชี้แจง
วาชวงนี้มีอำนาจของทางอุทยาน เหลืออีกไมก่ีวันเรื่องของอุทยานก็จะจบแลว 
รอประกาศของทางอุทยาน ซ่ึงถาหากอุทยานประกาศแลวเราก็จะลงพ้ืนท่ีเลย 
ไปหาผูนำชุมชนฝายปกครองทองท่ี เราอยูฝายการเมืองทองถ่ิน ขอความรวมมือ
จากฝายปกครองใหชวยดำเนินการรวมกันท้ังสองฝาย 

 

มีทานใดจะแจงเรื่องอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมอีกหรือไม เชิญนายชู คงรักษาเกียรติ 
ปลัดเทศบาลตำบลครบุรีใต ซ่ึงสมาชิกสภาไดแสดงความคิดเห็นมาพอสมควร
แลว ผมจึงอยากใหทานปลัดไดแสดงความคิดเห็นหรือสรุปบางประเด็นหรือทุก
ประเด็นท่ีมีขอสงสัย หรือมีเรื่องอยากจะชี้แจงในสภา เชิญทานปลัดเทศบาล 

 

เรียนทานประธานสภา คณะผูบริหาร สมาชิกสภาและผูเขารวมประชุม
ทุกทาน ผมนายชู  คงรักษาเกียรติ ปลัดเทศบาลตำบลครบุรีใต ขอชี้แจงในสภา
ท่ีทานสมาชิกสภาไดสอบถาม โดยเฉพาะเก่ียวกับเรื่องการปฏิบัติงาน ไดกำชับ
เรื่องการปฏิบัติงานในสวนของผูใตบังคับบัญชาเสมอ เชน เรื่องเลื่อยโซยนตซ่ึง
ผูใชก็ตองมีอุปกรณสำรองไว เผื่อมีเหตุฉุกเฉินจะไดใชทันที ยกตัวอยางเชนเรื่อง
ของซับเมอรสหรือปมน้ำบาดาล หากใชตัวเดียวบางครั้งเกิดเสียอาจใชเวลาใน
การจัดซ้ือจัดจางเปนระยะเวลานาน ทำใหประชาชนไดรับความเดือดรอนไมมี
น้ำใชสำหรับการอุปโภค-บริโภคทำใหเกิดปญหาได ทางทานนายกเทศมนตรีจึง
ไดจัดหาเพ่ือสำรองไวใชงาน หากมีการใชงานเยอะจะสำรองไวสองตัว แตถา
หากไมคอยไดใชงานจะสำรองไวหนึ่งตัว เลื่อยโซยนตก็เชนเดียวกันเวลาใชงาน 
จะสำรองโซยนตไวสองเสนตอเครื่อง เรามีสองเครื่องจะสำรองไวสี่เสน เพ่ือท่ีจะ
ไมเกิดปญหาเวลาใชงาน  ในสวนของทอระบายน้ำทางน้ำเขา เวลาการจัดทำ
โครงการผมไดกำชับใหทางกองชาง เพราะเวลาเราของบประมาณเปนการของบ
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เวลาทำโครงการขุดลอกหนองตะครอง งบประมาณหนึ่ง
ลานกวาบาท ตองขอในสวนของทางน้ำเขาดวย รวมท้ังอาจจะเปนบันไดลงดวย 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 
นายสมชาติ  เดชดอน 

นายกเทศมนตรี 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายชู คงรักษาเกียรติ 
ปลัดเทศบาล 



 หนา 253 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

มูลคาในการท่ีจะวางทอใชงบประมาณพอสมควรถาเราขอไดท้ังชุด แตสวนใหญ 
จะขอไมไดท้ังชุด ซ่ึงผมก็ไดกำชับในสวนของกองชาง แตในการปฏิบัติอาจมี
จุดบกพรองเล็กนอย ก็คงจะแกไขในการดำเนินงานครั้งตอไป  

ในเรื่องของท่ีสาธารณะท่ีเปนประเด็น ท่ีออกเอกสารสิทธิ์ในสวนของ
ตะกรุดไทร ซ่ึงก็เปนปญหาอยู ณ ปจจุบัน และก็มีอีกหลายจุดท่ีเปนปญหา 
หนองตะกรุดไทรไดทำเรื่องรังวัดในสวนของท่ีดิน ซ่ึงเทศบาลเปนผูออก
คาใชจายในการรังวัด แตถาเจาของท่ีดินยินยอมก็สิ้นสุดท่ีเจาของท่ีดิน ซ่ึงก็จะ
ไมเกิดปญหา แตถาไมยินยอมกันการออกเอกสารท่ีไมชอบดวยกฎหมาย ตองใช
อำนาจของอธิบดีกรมท่ีดินตามมาตรา 61 และมีอีกหลายจุดท่ีสมาชิกสภาได
สอบถาม เรื่องท่ีสาธารณะซ่ึงมีหลายจุด แมแตหนองตะครองตองหาพิกัด ใน
สวนของเครื่องบดสับหญาเปนนโยบายของรัฐบาล และเปนโครงการของใน
หลวงโครงการตามพระราชดำริเก่ียวกับเรื่องโรงเรือนของสมุนไพร โดยหลักแลว
จะตองทำโครงการหนึ่งอปท. หนึ่งสวนสมุนไพร และจะตองรายงานตั้งแตเดือน
มิถุนายน กรกฎาคม และจะมีการติดแฮชแท็กในชวงเดือนสิงหาคมและ
กันยายน ถาดำเนินการแลวเสร็จ ในสวนของเครื่องบดสับหญา ถือวาเปนสิ่ง
สำคัญท่ีเราจะตองปลูกจิตสำนึกใหกับประชาชน โดยเฉพาะในปจจุบันเก่ียวกับ
เรื่องการแพรระบาดของโรควัชพืชเราก็จะนำวัชพืชมาทำลาย และสวนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ท่ีจะเรียนรูเก่ียวกับเรื่องสวนสมุนไพร และเรื่องการทำปุยหมัก
ตาง ๆ จากวัชพืช   

และเก่ียวกับเรื่องขยะเปนหัวใจสำคัญตองรณรงค เพราะปจจุบันเกิด
ปญหาตามท่ีทานทราบและนำเรียนในท่ีประชุมสภา ซ่ึงสภาก็จะไดปรึกษาหารือ
กับเทศบาลตำบลไทรโยง-ไชยวาลอีกครั้งหนึ่ง เพ่ือจะหารือในการปฏิบัติเพราะ
พ้ืนท่ีของเรามีพ้ืนท่ีประมาณสามไร เกิดปญหา ณ ปจจุบันนี้ ผมก็ไดนำเรียน
ทานนายกเทศมนตรี และปรึกษากับคณะผูบริหาร ปจจุบันประชาชนไมมีท่ีท้ิง
ขยะ ไมมีรถจัดเก็บและไมมีผูจัดเก็บ ประชาชนก็มาท้ิงขยะในท่ีสาธารณะ ซ่ึง
โดยหลักแลวผิดกฎหมายในทางปฏิบัติก็ตองพูดคุยกับประชาชนใหเขาใจในเรื่อง
นี้ และในสวนของเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ ศ 
2567 สาระสำคัญตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ ศ 2563 สาระสำคัญในขอ 22 ใหใช
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแนวทางในการจัดทำ
งบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานจัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการ
รายจายและใหหัวหนาหนวยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและสถิติตาง ๆ 
ของทุกหนวยงานเพ่ือใชประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณ เสนอตอ
เจาหนาท่ีงบประมาณ  

และอีกเรื่องประเด็นเก่ียวกับเรื่องปายประชาสัมพันธโครงการตาง ๆ ก็
จะไมปรากฎปายอันนี้ เปนสาระสำคัญ ซ่ึงผมไดแจกหนังสือใหกับทางสภา
เทศบาลเก่ียวกับเรื่องหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 
2808 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2547 อันนี้สาระสำคัญเก่ียวกับเรื่องการจัดทำปาย
ประชาสัมพันธโครงการ ซ่ึงเปนหนังสือเรื่องปองกันการทุจริตและการมีสวนรวม
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ของประชาชน ในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงสาระสำคัญ
และประเด็นเก่ียวกับเรื่องของการปองกันการทุจริต และเก่ียวกับเรื่องการ
กำหนดราคากลาง เก่ียวกับเรื่องการตรวจสอบการติดตามผลการดำเนินงาน
ตามนโยบาย เรื่องการประชาสัมพันธโครงการ จากการดำเนินการสอบราคา 
ประกวดราคา ตอเนื่องดำเนินการกอสรางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีมี
งานกอสรางตั้งแตหนึ่งแสนบาทข้ีนไป ตองประชาสัมพันธรายละเอียดโครงการ
ใหชุมชนหรือประชาคมใหหมูบานตำบลทราบ รวมถึงประชุมชี้แจงเผยแพร
ขอมูลทางเอกสารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามเสียงตามสายหรือ
ประชาสัมพันธและมีการติดต้ังปายแสดงรายละเอียดงานกอสราง ซ่ึงถือเปน
สาระสำคัญในบริบทของงานกอสราง ฝากกำชับในสวนของโครงการงาน
กอสราง เราตองถือปฏิบัติถาไมถือปฏิบัติ จะเปนการปฏิบัติมิชอบดวยกฎหมาย 
ขอใหระมัดระวังในจุดนี้ดวย 

 
ทานปลัดเทศบาลไดมีการแสดงความคิดเห็นหลายเรื่องดวยกัน สมาชิก

สภาทานใดจะมีเรื่องอ่ืน ๆ แจงอีกหรือไม ถาไมมีผมจะเรียนถามแตไมตองตอบ
ก็ได คือเก่ียวกับการประชาสัมพันธปายโครงการกอสราง โครงการตาง ๆ ทุก
โครงการท่ีผมเคยทำของเทศบาลจะตองมีปายอิงคเจ็ทชี้แจงโครงการ เพราะ
จะตองอยู ในสัญญาอยูแลว ระบุ ในสัญญาชัดเจนเลยวา จะตองมีป าย
ประชาสัมพันธโครงการ กอนลงงานจะตองนำปายไปติดเห็นไดชัด ซ่ึงผูรับจาง
จะตองทำป ายไปติดประชาสัมพันธ  เพราะถาหากผู รับจ างไมทำป าย
ประชาสัมพันธไปก็จะผิด เม่ือเสร็จงานกอนท่ีจะสงงานก็จะตองมีปายมาตรฐาน
ขนาดตามแบบกำหนด คือสวนใหญผมเห็นครบุรีใตยังใชแผนเหล็กขนาด 1.20 
เมตร X 2.40 เมตร อยุ ใชเสาสองเสาขนาด 2X2 นิ้ว แตของท่ีอ่ืนไมวาจะเปน
เทศบาลตำบลจระเขหิน ไมวาจะเปนเทศบาลตำบลไชยโยง-ไชยวาล จะใชปาย
เหล็กจะกำหนดไวแค 80X1.20 เมตร ซ่ึงผมก็ไมทราบวาจะเปนกฎหมายหรือ
ระเบียบของเทศบาลเขาหรือไมท่ีกำหนดมาในแบบ ผมวามันก็ไมไดแตกตางกัน 
แตในแบบของเราท่ีมีขนาด 1.20 เมตร X 2.40 เมตร คือปายทุกปายไมวาจะ
เปนปายกอนดำเนินการหรือหลังดำเนินการ จะตองทำตามแบบท่ีกำหนด ซ่ึง
ผูรับจางจะทราบดี อยางเชนทานชัยวัฒนทานจะทราบดี ในสัญญาจะระบุไววามี
ปายประชาสัมพันธขนาดเทาไหร จำนวนก่ีปาย มาติดประชาสัมพันธใหทางพ่ี
นองประชาชนไดรับทราบ ก็ขอฝากใหดำเนินการอยางนี้ และมีปายแสดง
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ ผูรับจาง ผูตรวจงานจาง มาติดต้ังใหแลว
เสร็จจึงจะดำเนินการเบิกจายได ท่ีผานมาก็นาจะปฏิบัติแบบเดียวกัน ทาน
สมาชิกมีเรื่องอ่ืน ๆ จะเพ่ิมเติมอีกหรือไม เชิญนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 

 
ขออนุญาตเสริม เรื่องป ายประชาสัมพันธโครงการ ขอ 2.2 การ

ประชาสัมพันธโครงการ ผมเห็นวาเปนคุณประโยชนตอเทศบาล งบประมาณ
หนึ่งแสนบาท ใหมีเสียงตามสายประชาสัมพันธตามหมูบาน ขออนุญาตเรียนถึง
ทานนายกเทศมนตรีซ่ึงทานแจงวาจะดำเนินโครงการนั้นโครงการนี้ แตไมได

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

ประชาสัมพันธใหชาวบานไดทราบ ขอฝากทานนายกตองชวยประชาสัมพันธ
องคกรของเราดวย ประชุมเสียงตามสาย ขอ 2.2 วาหมูบานนี้จะดำเนิน
โครงการอะไร อยางเชนขุดสระหนองตะครอง ขอยกตัวอยางท่ีผานมา ตามหลัก
ก็ตองประชาสัมพันธเสียงตามสาย ตามระเบียบและมีสิ่งพิมพท่ีจะตองไปชี้แจง
ใหประชาชนไดรับทราบ ไมทราบวาทางเทศบาลไดดำเนินการหรือไม คือมัน
เปนประโยชนองคกรของเราทานประธาน บางอยางทางสมาชิกมีโครงการใน
หมูบานก็ชวยประชาสัมพันธ เชนโครงการขุดลอกสระโปรงลูกฟา ผมทราบ
ขอมูลก็ชวยประชาสัมพันธ อยากใหปฏิบัติตามระเบียบเพ่ือเปนผลประโยชนตอ
องคกร 

 
มีทานใดจะเพ่ิมเติมอีกหรือไม หรือจะตอบหรือวาจะนำไปปฏิบัติตามท่ี

เคยปฏิบัติกันมา หรืออยากจะไปประชาสัมพันธอะไรตาง ๆ ถามีโครงการไหน
สวนใหญก็ติดประกาศอยูแลว แตบางครั้งก็ไมคอยมีใครสนใจ แตถาไปประกาศ
ทางหอกระจายขาว จะตองแจงใหทางผูนำไดรับทราบจะไดชวยประชาสัมพันธ 
คงไมนาจะเกิดปญหา สำหรับการดำเนินงานจะตองแจงทางผูนำไดรับทราบ 
เชนท่ีผานมากอนท่ีจะไปลงงานในหมูบานหนองโสน ทางชางก็ไดโทรแจงผม
ประจำ บางครั้งถาผมไมไดไปก็จะมอบหมายใหผูชวยมาดูมาถายรูปแทน มีทาน
ใดจะเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม เชิญรองเสนห  พิมพทองครบุร ี

 
ขออนุญาตแจงในนามของคณะจัดงานวัดครบุรี  ขอขอบคุณทาน

ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล ทานนายกเทศมนตรี คณะผูบริหาร 
ทานปลัดเทศบาล และเจาหนาท่ี ทุกทาน ท่ีไดรวมเปนเกียรติในงานวัน
บูรพาจารยรำลึก หลวงปูนิล อิสฺสริโก และไดรวมทำบุญบริจาค และขออภัยบาง
ทานท่ีผมไมไดไปตอนรับเนื่องจากติดพิธีบนศาลา และขอบคุณทุกทานมา ณ 
โอกาสนี้ดวย 

 ขอเพ่ิมเติมเรื่องการตอนรับตองขอบคุณทานเลขาวิสุทธิ์  ลาครบุรี 
ทานวรโชติ  ชาติครบุรี ทานถนอม  รวมครบุรี ท่ีชวยกันหลาย ๆ ทาง ซ่ึงไม
นาจะมีขอบกพรอง และขอขอบคุณทานสมาชิกสภาทุกทาน ท่ีแตงชุด
เครื่องแบบสีกากีไปรวมเปนเกียรติในงานบูรพาจารยรำลึก ของหลวงปูนิล และ
บางสวนท่ีไมไดใสไปเพราะทานไปชวยงาน ถือวาเปนเกียรติเปนศักดิ์ศรีชอง
เทศบาล มีทานใดจะเสนอแนะเพ่ิมเติมหรือมีเรื่องอ่ืน ๆ แจงอีกหรือไม  เม่ือไมมี
ทานใดแจงเพ่ิมเติมแลว ผมขอนัดประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 
ประจำป พ.ศ. 2566 ในการพิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 วาระท่ีสองข้ันแปรญัตติ และวาระท่ีสามข้ันลงมติ ใน
วันศุกรท่ี 25 สิงหาคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบล  
ครบุรีใต และขอใหเลขานุการสภาไดจัดทำหนังสือนัดประชุม เพ่ือจัดสงให
สมาชิกสภาทุกทานโดยเร็ว 
 สภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดประชุมมาเปนเวลาพอสมควรครบถวน
ตามระเบียบวาระท่ีแจงไวทุกวาระแลว ขอขอบคุณคณะผูบริหาร สมาชิกสภา

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
รองประธานสภาเทศบาล 
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              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 

เทศบาล ปลัดเทศบาล และผูเขารวมประชุมทุกทานท่ีเขารวมประชุมโดยพรอม
เพรียงกัน และขอปดการประชุมเพียงเทานี้  

เลิกประชุมเวลา 17.30 น. 

  

             ลงชื่อ          จิรชัยา  เดชดอน         ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
          (นางสาวจิรัชยา  เดชดอน) 
  เลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 

 คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ไดดำเนินการตรวจรายงานการประชุมเรียบรอยแลว      
เม่ือวันท่ี     20 สิงหาคม 2566      จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
  

 ลงชื่อ       วรโชติ  ชาติครบุรี     ประธานกรรมการ 
          (นายวรโชติ  ชาติครบุรี) 
 

 ลงชื่อ       ถนอม  รวมครบุรี      กรรมการ 
          (นายถนอม  รวมครบุรี) 
 

 ลงชื่อ         สิงหา  เอ้ือนก่ิง         กรรมการและเลขานุการ 
            (นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง) 
 

 สมาชิกสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต มีมติรับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 
วันท่ี 15 สิงหาคม 2566 แลว เม่ือวันท่ี    25 สิงหาคม 2566       .   

      

  ลงชื่อ          สุชล  รวมครบุรี           .. 
               (นายสุชล  รวมครบุรี) 
                                      ประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

-สำเนา- 

รายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ 
รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 
  วันท่ี 16 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566  

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต 

********************** 

ผูมาประชุม 
 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง กรรมการแปรญัตติฯ สิงหา  เอ้ือนก่ิง  

2 นายถนอม  รวมครบุรี กรรมการแปรญัตติฯ ถนอม  รวมครบุรี  

3 นางพาสิณี  ทันกระโทก กรรมการแปรญัตติฯ พาสิณี  ทันกระโทก  
 

ผูเขารวมประชุม 
 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายชู  คงรักษาเกียรติ ปลัดเทศบาล ชู  คงรักษาเกียรติ  

2 นางสาวจิรัชยา  เดชดอน เลขานุการสภาเทศบาล จิรัชยา  เดชดอน  

3 นางบุญญารัตน  เครือวัลย ผูชวยเหลืองานกิจการสภา บุญญารัตน  เครือวัลย  
 

เริ่มประชุม เวลา 08.30 น.  

  เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว ขอเชิญคณะกรรมการแปรญัตติ และ
ผูเขารวมประชุมทุกทานนั่งประจำท่ีตามท่ีจัดไวให ขอเรียนเชิญ นายชู  
คงรักษาเกียรติ ปลัดเทศบาลตำบลครบุรีใต จุดธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัยและสวดมนตไหวพระพรอมกัน  
  วันนี้ เปนการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งแรก เพ่ือ
ดำเนินการเลือกประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการแปร
ญัตติ ซ่ึงมีคณะกรรมการแปรญัตติมาประชุม จำนวน 3 คน ครบองค
ประชุม ดังนั้น จึงขอเปดการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว ดังนี้  

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานจะแจงใหท่ีประชุมทราบ 
เรียนทานปลัดเทศบาล คณะกรรมการแปรญัตติและผูเขารวม

ประชุมทุกทาน ดวยการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ 
สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566                                                                                                                                                          
ระเบียบวาระท่ี 3.1 ญัตติเรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วาระท่ีหนึ่ง : ข้ันรับหลักการ   
ซ่ึงท่ีประชุมสภามีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. และไดเสนอใหมีการ
เลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน 3 คน ซ่ึงสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลครบุรีใต ไดดำเนินการคัดเลือกและมีมติเห็นชอบเปนท่ีเรียบรอย
แลว ตามคำสั่งสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ท่ี 1/2566 ลงวันท่ี 15 
สิงหาคม 2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1. นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง เปนกรรมการแปรญัตติ  คนท่ี 1 
2. นายถนอม  รวมครบุรี เปนกรรมการแปรญัตติ  คนท่ี 2 
3. นางพาสิณี  ทันกระโทก เปนกรรมการแปรญัตติ  คนท่ี 3 
ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังมีหนาท่ีกระทำกิจการหรือ

พิจารณาสอบสวนเรื่องใด ๆ อันอยูในกิจการของสภาทองถ่ิน แลว
รายงานตอสภาทองถ่ิน  

และมติท่ีประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดกำหนดระยะเวลา
เสนอคำแปรญั ตติ รางเทศบัญญั ติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต 
จำนวน 3 วัน รวมระยะเวลา 24 ชั่วโมง รายละเอียดดังนี้ 

1. วันท่ี 16 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง  

2. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 

3. วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 

ดังนั้น ในระเบียบวาระท่ี 3 จะเปนการพิจารณาเลือกประธาน
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอไป 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา 
  -ไมมี- 

 

 

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหม 
 3.1 เรื่อง การเลือกประธานกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการ
ประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 

 ขอ 109 การนัดประชุมคณะกรรมการสภาทองถ่ิน ใหเปนหนาท่ี
ของเลขานุการสภาทองถ่ิน 

 ใหคณะกรรมการทองถ่ินคณะหนึ่ง ๆ เลือกประธานกรรมการและ
เลขานุการสภาทองถ่ินคณะนั้น ๆ 

 ในการประชุมคณะกรรมการสภาทองถ่ินตองมีกรรมการมา
ประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการท้ังหมด จึงเปนองค
ประชุม 

 มติของคณะกรรมการสภาทองถ่ินให ถือเสียงขางมาก กรณี
คะแนนเสียงเทากันใหประธานกรรมการออกเสียงชี้ขาด 

 ขอ 115 สภาทองถ่ินจะกำหนดนัดประชุมเม่ือใด ใหแจงให
ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ผูเสนอญัตติ และผูแปรญัตติทราบ
ลวงหนา ไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงกอนกําหนดเวลานัดประชุม 

 เพ่ือใหการประชุมดังกลาวเปนไปตามระเบียบและขอกฎหมายท่ี
กำหนด ซ่ึงจากการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 
ประจำป พ.ศ. 2566 ไดมีการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติเปนท่ี
เรียบรอยแลว แตยังไมได เลือกประธานกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการแปรญัตติ จึงตองดำเนินการเลือกประธานกรรมการแปร
ญัตติ เพ่ือทำหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชุม และเลือกกรรมการอีกหนึ่ง
ทานเปนเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ ดังนั้น ขอเชิญนายถนอม  
รวมครบุรี ผูมีอาวุโสสูงสุดไดทำหนาท่ีเปนประธานชั่วคราว  

 เรียนคณะกรรมการแปรญัตติ ทานปลัดเทศบาล และผูเขารวม
ประชุมทุกทาน ผมนายถนอม  รวมครบุรี ไดรับมอบหมายใหทำหนาท่ี
เปนประธานชั่วคราว ดังนั้น จึงขอดำเนินการเลือกประธานกรรมการแปร
ญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว ขอเชิญคณะกรรมการทุกทานเสนอ
ชื่อผูท่ีทานเห็นสมควรใหทำหนาท่ีเปนประธานกรรมการแปรญัตติ  

 เรียนทานประธาน ทานปลัดเทศบาล เลขานุการสภา และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางพาสิณี  ทันกระโทก ขอเสนอ นาย
ถนอม  รวมครบุรี เปนประธานกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  มีกรรมการแปรญัตติทานใด จะเสนอชื่อทานอ่ืนเปนประธาน
กรรมการแปรญัตติอีกหรือไม เม่ือไมมีกรรมการแปรญัตติทานใดเสนอชื่อ

นางสาวจิรัชยา  เดชดอน 
เลขานุการสภาเทศบาล 

 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานชั่วคราว 

 
 

 

นางพาสิณี  ทันกระโทก 

กรรมการแปรญัตติ 
 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานชั่วคราว 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

ทานอ่ืนแลว ดังนั้น ผมขอมติท่ีประชุมเห็นชอบให นายถนอม  รวมครบุรี 
เปนประธานกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หรือไม โปรดยกมือพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบให นายถนอม  รวมครบุรี เปนประธานการการแปร
ญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 รายละเอียดดังนี้ จำนวนคณะกรรมการแปรญัตติ ท้ังหมด 3 คน มี
คณะกรรมการแปรญัตติอยูในหองประชุม 3 คน 

เห็นชอบ 3 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
งดออกเสียง    0 เสียง  

 3.2 เรื่อง การเลือกเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เม่ือคณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดมีมติเห็นชอบให กระผม
นายถนอม  รวมครบุรี เปนประธานกรรมการแปรญัตติ ดังนั้น จึงขอ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ี 3.2 เรื่อง การเลือกเลขานุการ
คณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขอใหคณะกรรมการแปรญัตติทุกทานไดเสนอ
ชื่อผูท่ีสมควรเปนเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ 

เรียนทานประธานกรรมการแปรญัตติ ปลัดเทศบาล และผูเขารวม
ประชุมทุกทาน  ผมนายสิงหา  เอ้ือนก่ิง ขอเสนอให นางพาสิณี ทันกระ
โทก เปนเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มีกรรมการแปรญัตติทานใด จะเสนอชื่อทานอ่ืนเปนเลขานุการ
คณะกรรมการแปรญัตติอีกหรือไม เม่ือไมมีกรรมการแปรญัตติทานใด
เสนอเปนอยางอ่ืนแลว ดังนั้น ขอมติท่ีประชุมเห็นชอบให นางพาสิณี  
ทันกระโทก เปนเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หรือไม โปรดยก
มือพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหนางพาสิณี  ทันกระโทก เปนเลขานุการคณะ 
กรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รายละเอียดดังนี้ จำนวนคณะกรรมการแปร
ญัตติ ท้ังหมด 3 คน มีคณะกรรมการแปรญัตติฯ อยูในหองประชุม 5 คน 

เห็นชอบ 3 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
งดออกเสียง    0  เสียง   

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 

นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง 
กรรมการแปรญัตติ 

 
 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

  เม่ือ ท่ีประชุมมีมติ เลือกประธานกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนท่ีเรียบรอยแลว จึงขอสรุปดังนี้ 

1. นายถนอม  รวมครบรุี ประธานกรรมการแปรญัตติ 
2. นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง กรรมการแปรญัตติ  
3. นางพาสิณี  ทันกระโทก กรรมการ/เลขานุการ 
ดังนั้น ขอใหคณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน มาปฏิบัติหนาท่ีตาม

มติสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว  
โดยผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ทานใดประสงคจะยื่นเสนอคำ
แปรญัตติ สามารถมายื่นเสนอตอประธานกรรมการแปรญัตติ ณ หอง
ประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต ซ่ึงไดกำหนดไวจำนวน 3 วัน รวม
ระยะเวลา 24 ชั่วโมง รายละเอียดดังนี้ 

1. วันท่ี 16 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง  

2. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 

3. วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. 
เปนเวลา 8 ชั่วโมง 
 หลังจากเลิกประชุมในวันนี้แลว ขอใหคณะกรรมการทุกทาน 
ปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือรับเสนอคำแปรญัตติ และหากคณะกรรมการแปรญัตติ 
ทานใดประสงคจะเสนอคำแปรญัตติ ขอใหยื่นเสนอคำแปรญัตติตอ
ประธานกรรมการแปรญัตติ ตามแบบขอเสนอคำแปรญัตติ ตามวันเวลา 
และสถานท่ีท่ีกำหนด 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
มีทานใดจะแจงเรื่องอ่ืน ๆ หรือไม เม่ือไมมีทานใดแจงเรื่องอ่ืน ๆ 

แลว การประชุมวันนี้ ไดประชุมมาเปนเวลาพอสมควรครบถวนทุก
ระเบียบวาระท่ีกำหนดไวแลว ขอบคุณทุกทานท่ีเขารวมประชุมโดย
พรอมเพรียงกัน และขอใหคณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดมาปฏิบัติ
หนาท่ีตามกำหนดระยะเวลาท่ีสภาเทศบาลไดมีมติเห็นชอบ คือวันท่ี 16-
18 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึงเวลา 16.30 น. ณ หอง
ประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต และขอนัดประชุมคณะกรรมการแปร
ญัตติ ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 ในวันท่ี 21 สิงหาคม 2566 เวลา 
10.00 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต โดยพรอมเพรียงกัน 
สำหรับวันนีข้อใหทุกทานไดอยูปฏิบัติหนาท่ีตอไปตามเวลาท่ีกำหนด  

 
เลิกประชุม  เวลา 09.00 น.  
 
 
 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
 



 หนา 262 
 

               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2567 

 

                                              ลงชื่อ         จิรัชยา  เดชดอน           ผูจดบันทึกการประชุม  
                                                         (นางสาวจริัชยา  เดชดอน)  
                                                เลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต  
 

คณะกรรมแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดตรวจ
รับรองถูกตองแลว จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 

 
                                                                                             

         ลงชื่อ       ถนอม  รวมครบุรี       ประธานกรรมการแปรญัตติ 
        (นายถนอม  รวมครบุรี)  
 
 

 ลงชื่อ       สิงหา  เอ้ือนก่ิง          กรรมการแปรญัตติ 
                      (นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง) 
 

      

                                        ลงชื่อ     พาสิณี  ทันกระโทก     กรรมการ/เลขานุการ 
    (นางพาสิณี  ทันกระโทก) 



 หนา 263 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

-สำเนา- 

รายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ 
รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 
  วันท่ี 21 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต 

********************** 

ผูมาประชุม 
 
ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายถนอม  รวมครบุรี ประธานกรรมการแปรญัตติ ถนอม  รวมครบุรี  

2 นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง กรรมการแปรญัตติ สิงหา  เอ้ือนก่ิง  

3 นางพาสิณี  ทันกระโทก กรรมการ/เลขานุการฯ พาสิณี  ทันกระโทก  

 
ผูเขารวมประชุม 
 
ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายสมชาติ  เดชดอน นายกเทศมนตรี สมชาติ  เดชดอน  

2 นายชัยวัฒน  ชูกระโทก รองนายกเทศมนตรี ชัยวัฒน  ชูกระโทก  

3 นายชู  คงรักษาเกียรติ ปลัดเทศบาล ชู  คงรักษาเกียรติ  

4 นางฐิชารัตน  ดำกฤษฎา ผูอำนวยการกองชาง ฐิชารัตน  ดำกฤษฎา  

5 นายเจษฎาภรณ  แดมโนนโพธิ ์ นายชางโยธา เจษฎาภรณ  แดมโนนโพธิ ์  

6 นายอาณัฐ  นากพิมาย ผูชวยนายชางโยธา อาณัฐ  นากพิมาย  

7 นางบุญญารัตน  เครือวัลย ผูชวยนักวิเคราะหฯ บุญญารัตน  เครือวัลย  

 
เริ่มประชุม เวลา 10.00 น.  

 เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว เชิญคณะกรรมการแปรญัตติ และผูเขารวม
ประชุมทุกทานนั่งประจำท่ีตามท่ีจัดไวให ในการนี้ขอเชิญทานประธาน
คณะกรรมการแปรญัตติ จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัยสวดมนตไหวพระ
พรอมกัน และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไวตอไป 

 เรียนคณะกรรมการแปรญัตติ นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  
ปลัดเทศบาล ผูอำนวยการกองชาง และผูเขารวมประชุมทุกทาน สำหรับ
วันนี้เปนการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 ซ่ึงมี

นางพาสิณี  ทันกระโทก 
กรรมการ/เลขานุการ 

 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
 



 หนา 264 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

คณะกรรมการแปรญัตติมาประชุม จำนวน 3 คน ครบองคประชุม ดังนั้น จึง
ขอเปดการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานจะแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ตามท่ีคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทุกทาน ไดมาปฏิบัติหนาท่ีรับเสนอคำแปร
ญัตติ ในระหวางวันท่ี 16-18 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง 
16.30 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลครบุรีใต จำนวน 3 วัน รวม
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการทุกทานไดมาปฏิบัติหนาท่ีเปนเวลา 24 ชั่วโมง ซ่ึง
เม่ือครบกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติแลว ปรากฏวาในวัน เวลา
ดังกลาว ไมมีสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินหรือคณะกรรมการ
แปรญัตติ มายื่นเสนอคำแปรญัตติตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติแต
อยางใด 

  คณะกรรมการแปรญัตติ อาจมีการพิจารณรแกไขรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงเปนฐานอำนาจตาม
ขอ 50 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภา
ทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 จึงตองแจง
ผูบริหารและผู ท่ี เก่ียวของเขารวมประชุม ซ่ึงจะไดรวมกันพิจารณาใน
ระเบียบวาระท่ี 3 ตอไป 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 1 ประจำป 
พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 2566 

  ขอใหคณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดพิจารณาตรวจรายงานการ
ประชุมครั้งท่ีผานมา วาจะมีการแกไขถอยคำหรือขอความตอนหนึ่งตอนใด
หรือไม ขอใหเสนอในท่ีประชุมเพ่ือขอมติแกไข  

  มีคณะกรรมการแปรญัตติทานใด จะแกไขถอยคำหรือขอความตอน
หนึ่งตอนใดหรือไม เม่ือไมมีคณะกรรมการแปรญัตติทานใด ประสงคจะแกไข
ถอยคำหรือขอความตอนหนึ่งตอนใดแลว ดังนั้น จึงขอมติท่ีประชุมเห็นควร
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หรือไม โปรดยกมือข้ึน
พนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติราง         
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 1 
ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 2566 รายละเอียดดังนี้ จำนวน

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
 

 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
 

 



 หนา 265 
 

              เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

คณะกรรมการแปรญัตติ ท้ังหมด 3 คน มีคณะกรรมการแปรญัตติอยูในหอง
ประชุม 3 คน 

รับรอง 3 เสียง  ไมรับรอง  0 เสียง 
งดออกเสียง    0  เสียง  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหม 
 3.1 เรื่อง การพิจารณาคำเสนอแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ตามมติท่ีประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดกำหนดระยะเวลา

เสนอคำแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ณ หองประชุมสภาเทศบาล
ตําบลครบุรีใต ในวันท่ี 16 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึงเวลา 
16.30 น. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึงเวลา 16.30 น. 
และวันท่ี 18 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึงเวลา 16.30 น. รวม
ระยะเวลา 24 ชั่วโมง  

คณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดมาปฏิบัติหนาท่ีรับคำเสนอแปร
ญัตติ ตามวันเวลาและสถานท่ีดังกลาวขางตน ปรากฏวา เม่ือครบกำหนด
ระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติแลว ไมมีสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหาร
ทองถ่ิน หรือคณะกรรมการแปรญัตติ ประสงคจะยื่นคำเสนอแปรญัตติราง
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แตอยางใด 

ในกรณีไม มีผูยื่นคำแปรญัตติ  การพิจารณารางเทศบัญญั ติงบ 
ประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จึงเปนหนาท่ีของ
คณะกรรมการแปรญัตติ ท่ีจะไดพิจารณารวมกันโดยละเอียด วาจะแกไข
หรือเพ่ิมเติมขอความใดในรางเทศบัญญัติฯ ตอนใดหรือไม ถาหากมีขอสงสัย
จะไดสอบถามทานนายกเทศมนตรี และเจาหนาท่ีงบประมาณ 

ขอใหคณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดรวมกันพิจารณาถึงความ
ถูกตองและความเหมาะสมแหงรางเทศบัญญัตินี้ เม่ือท่ีประชุมไดรวมกัน
พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 โดยละเอียดแลว จึงมีความเห็นรวมกันดังนี้ 

1. ชื่อรางเทศบัญญัติ ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการ

แกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น 

ใหคงไวตามรางเดิม 

2. หลักการและเหตุผล ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการ

แกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น  

ใหคงไวตามรางเดิม 

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
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สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

3. รางเทศบัญญัติ ขอ 1 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการ

แกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น 

ใหคงไวตามรางเดิม 

4. รางเทศบัญญัติ ขอ 2 ในการใหบังคับใช ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไข

หรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตอง

เหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร

ญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามรางเดิม 

5. รางเทศบัญญัติ ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 58,000,000 บาท ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไข

หรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตอง

เหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร

ญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามรางเดิม 

6. รางเทศบัญญัติ ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายได

จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 

57,200,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,243,100 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,746,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 9,680,200 

  แผนงานสาธารณสุข 1,593,900 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 904,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,174,900 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 485,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,864,000 

  แผนงานการเกษตร 1,026,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,482,000 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 57,200,000 

ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปร

ญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติม
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ขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามราง

เดิม 

7. รางเทศบัญญัติ ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจาก

รายได เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 800,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 

งบ ยอดรวม 
งบกลาง 80,000 
งบดำเนินงาน 720,000 

รวมรายจาย 800,000 

 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปร

ญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติม

ขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามราง

เดิม 

8. รางเทศบัญ ญั ติ  ข อ  6 ให น ายกเทศมนตรีตำบลครบุ รี ใต  

ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปร

ญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติม

ขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามราง

เดิม 

9. รางเทศบัญญัติ ขอ 7 ใหนายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต มีหนาท่ี

รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติม

ถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไม

มีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวน

ความเห็น ใหคงไวตามรางเดิม 

10. รายละเอียดประมาณการรายรับ งบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการ

แกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น 

ใหคงไวตามรางเดิม 

11. รายละเอียดประมาณการรายจาย งบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงเปนคำชี้แจงรายละเอียดการใชจายใน

แตละแผนงาน แตละงาน ตามงบรายจาย ประกอบดวย งบกลาง งบ
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บุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอ่ืน ไมมีผู

ยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามี

ความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมี

กรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น ใหคงไวตามรางเดิม 

สำหรับรายการอ่ืน ๆ ในรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีนอกเหนือจากขางตน เห็นวามีความเหมาะสม

แลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

จึงสรุปไดวารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ มีความถูกตองเหมาะสมและครอบคลุมทุกแผนงานแลว 

รวมท้ังโครงการ/กิจกรรม เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 5 ป (พ.ศ. 2566-

2570) และเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติม

ตอนใดหรือขอความใด ไมมีผูยื่นเสนอคำแปรญัตติ ไมมีการสงวนความเห็น

ของกรรมการแปรญัตติ และไมไดมีการสงวนคำแปรญัตติ ใหคงไวตามราง

เดิม 

ดังนั้น จึงขอมติท่ีประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทานใดเห็นชอบตาม

รายละเอียดและขอสรุปท่ีไดรวมกันพิจารณา และมีมติใหคงไวตามรางเดิม

หรือไม โปรดยกมือข้ึนพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบตามรายละเอียดและขอสรปุท่ีไดรวมกันพิจารณา และมี
มติใหคงไวตามรางเดิม รายละเอียดดังนี้ จำนวนคณะกรรมการแปรญัตติ 
ท้ังหมด 3 คน มีคณะกรรมการแปรญัตติ อยูในประชุม 3 คน  

เห็นชอบ 3 เสียง  ไมเห็นชอบ  0 เสียง  
งดออกเสียง    0  เสียง  

  คณะกรรมการแปรญัตติทุกทาน ไดรวมกันพิจารณารางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนท่ีเรียบรอยแลว  
ท่ีประชุมเห็นวามีความถูกตองและเหมาะสม มีมติเห็นชอบใหคงไวตาม   
รางเดิม ดังนั้น จึงขอมอบหมายใหเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติเรง
ดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมพรอมท้ังรายงานยอยื่นตอประธานสภา
เทศบาลตำบลครบุรีใต และสงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ เพ่ือนำเสนอใหท่ีประชุมสภาเทศบาล
ตำบลครบุรีใต ไดพิจารณาในสวนท่ีเก่ียวของ ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 ขอ 50 เม่ือคณะกรรมการแปรญัตติได
พิจารณาแลว จะตองเสนอรางขอบัญญัตินั้นตามรางเดิม และตามท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม พรอมท้ังรายงานและบันทึกความเห็นยื่นตอประธานสภา

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
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ทองถ่ิน รายงานนั้นอยางนอยจะตองระบุวาไดมีหรือไมมีการแกไขเพ่ิมเติมใน
ตอนหรือขอใดบาง การแปรญัตติและมติของคณะกรรมการแปรญัตติเก่ียว
ดวยการแปรญัตตินั้นเปนประการใด การสงวนความเห็นของกรรมการแปร
ญัตติ ตลอดจนการสงวนคำแปรญัตติดวย และใหประธานสภาทองถ่ินสง
รายงานนั้นแกสมาชิกสภาทองถ่ินไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมง กอนวันประชุม
พิจารณา เวนแตกรณีตองพิจารณาเปนการดวน ใหคณะกรรมการแปรญัตติ
ไปรวมประชุมสภาทองถ่ินดวย เพ่ือแถลงประกอบรายงานหรือชี้แจงขอ
สงสัยตาง ๆ เก่ียวกับรายงานนั้น 

  หลังจากท่ีคณะกรรมการแปรญัตติ ไดจัดทำรายงานและบันทึก
ความเห็นยื่นตอประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใตแลว ประธานสภา
เทศบาลตำบลครบุรีใต จะตองสงรายงานนั้นใหแกสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลครบุรีใตทุกทาน กอนวันประชุมไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมง เวนแตกรณี
ตองพิจารณาเปนการดวน ดังนั้น จึงขอใหเลขานุการคณะกรรมการแปร
ญัตติเรงดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมและความเห็นเสนอตอ
ประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ใหทันตามท่ีระเบียบไดกำหนดเง่ือนไข
ของการดำเนินการในข้ันตอนตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
ทานใดมีเรื่องอ่ืน ๆ จะแจงใหท่ีประชุมทราบหรือไม เม่ือไมมีทานใด

แจงเรื่องอ่ืน ๆ การประชุมในวันนี้ ไดประชุมครบถวนตามระเบียบวาระท่ี
กำหนดไว ขอขอบคุณทุกทาน ท่ีเขารวมประชุมโดยพรอมเพรียงกัน  

 
เลิกประชุม  เวลา 12.00 น.  

 

                                              ลงชื่อ         พาสิณ  ทันกระโทก       ผูจดบันทึกการประชุม  
                                                         (นางพาสิณี  ทันกระโทก)  
                                            กรรมการ/เลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ  

คณะกรรมแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดตรวจ
รับรองถูกตองแลว จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 

 

         ลงชื่อ       ถนอม  รวมครบุรี       ประธานกรรมการแปรญัตติ 
        (นายถนอม  รวมครบุรี)  
 

 ลงชื่อ       สิงหา  เอ้ือนก่ิง          กรรมการแปรญัตติ 
                      (นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง)   

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
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สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

-สำเนา- 

รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต   
สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

วันท่ี 25 สิงหาคม 2565  
ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรใีต 

****************** 

ผูมาประชุม 
1. นายสุชล  รวมครบรุ ี ตำแหนง ประธานสภาเทศบาล 
2. นายเสนห  พิมพทองครบุรี ตำแหนง รองประธานสภาเทศบาล 
3. นายชั้น  พันธุสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
4. นายเคลื่อน  คูกระโทก ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
5. นายถนอม  รวมครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
6. นางสาวเกษร  ไทยสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
7. นางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
8. นางพาสิณี  ทันกระโทก ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
9. นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
10. นายวรโชติ  ชาติครบุรี ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
11. นางโสภา  จีนสำโรง ตำแหนง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 
ผูลาประชุม 1. นางสาวจิรัชยา  เดชดอน ตำแหนง เลขานุการสภาเทศบาล 
 

ผูขาดประชุม ไมมี 
 

ผูเขารวมประชุม 
1. นายสมชาติ  เดชดอน ตำแหนง นายกเทศมนตรี 
2. นายนพดล  หามกระโทก ตำแหนง รองนายกเทศมนตรี 
3. นายชัยวัฒน  ชูกระโทก ตำแหนง รองนายกเทศมนตรี 
4. นายสนอง  กาศกระโทก ตำแหนง ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
5. นายวิสุทธิ์  ลาครบุรี ตำแหนง เลขานุการนายกเทศมนตรี 
6. นายชู  คงรักษาเกียรติ ตำแหนง ปลัดเทศบาล 
7. นางบุญญารัตน  เครือวัลย ตำแหนง ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
8. นางจุไรรัตน  พิมพเสน ตำแหนง คนงาน 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

  เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว มีสมาชิกสภาเทศบาลมาประชุม จำนวน 11 
ทาน สมาชิกสภาเทศบาลมาประชุมเกินก่ึงหนึ่ง ขอเชิญทุกทานนั่งประจำท่ี
ตามท่ีจัดไวให  ในโอกาสนี้ขอเรียนเชิญนายสุชล  รวมครบุรี ประธานสภา
เทศบาล จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย และสวดมนตไหวพระพรอมกัน  

นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
รองประธานสภาเทศบาล 
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  เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน วันนี้เปนการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัย
สามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 ซ่ึงตรงกับวันศุกรท่ี 25 เดือน 
สิงหาคม พ.ศ. 2566 ขอเชิญประธานสภาเทศบาลเปดประชุมและดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว เรียนเชิญทานประธานสภาเทศบาล 

 เรียนนายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
และผูเขารวมประชุมทุกทาน วันนี้เปนการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 จากการตรวจสอบองค
ประชุม มีสมาชิกสภาเทศบาลมาประชุมเกินก่ึงหนึ่ง และเนื่องดวยเลขานุการ
สภาเทศบาล นางสาวจิรัชยา  เดชดอน ขอลาปวย ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565  
 ขอ 19 วรรคทาย ในการประชุมสภาทองถ่ินครั้งใด ถาไมมีเลขานุการ
สภาทองถ่ิน หรือมีแตไมอยู หรืออยูแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได หรือไมยอม
ปฏิบัติหนาท่ี ใหสภาทองถ่ินเลือกสมาชิกสภาทองถ่ินหรือขาราชการหรือ
พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นคนหนึ่ งเปนผูปฏิบัติหนาท่ี
เลขานุการสภาทองถ่ินเฉพาะในการประชุมคราวนั้น โดยใหนำความตามขอ 13 
และขอ 26 วรรคสองมาบังคับใชโดยอนุโลม เวนแตการลงคะแนนเลือกให
กระทำดวยวิธีการยกมือ 
 ดังนั้น ใหสมาชิกสภาเสนอชื่อสมาชิกสภาหรือขาราชการหรือพนักงาน
หนึ่งคน เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเฉพาะในการประชุมสมัยนี้ เชิญสมาชิก
สภาเสนอชื่อ และขอผูรับรอง 2 ทาน 

 เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ผมนายถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
ขอเสนอนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล เปนผูปฏิบัติ
หนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาลเฉพาะในการประชุมคราวนี้ 

 ขอผูรับรอง 2 ทาน 

 
 เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางสาวเกษร  ไทยสำโรง สมาชิกสภาเทศบาล 
เขต 1 ขอรับรอง นายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล เปนผู
ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาลเฉพาะในการประชุมครั้งนี้ 

 เรียนประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล คณะผูบริหาร และ
ผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี สมาชิกสภา
เทศบาล เขต 2 ขอรับรอง นายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภา
เทศบาล เปนผูปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาลเฉพาะในการประชุมครั้งนี้ 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายถนอม  รวมครบุรี 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 
นางสาวเกษร  ไทยสำโรง 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
 

นางศรีสุวรรณ  พิมพทองครบุรี 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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 มีสมาชิกสภาทานใดจะเสนอชื่อทานอ่ืนอีกหรือไม เม่ือไมมีสมาชิกสภา
ทานใดเสนอชื่อทานอ่ืนแลว ดังนั้น ขอมติท่ีประชุมสภาเห็นควรให นายเสนห  
พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาล
ในการประชุมสภาเทศบาลครั้งนี้ หรือไม ใหลงมติเปน 2 กรณี คือ “เห็นชอบ” 
หรือ “ไมเห็นชอบ” โดยเปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล 
ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาล ในการประชุมสภาเทศบาลครั้งนี้  

  จำนวนสมาชิกสภาเทศบาลมาประชุมท้ังหมด 11 คน มีสมาชิกสภา
เทศบาลอยูในหองประชุม 11 คน มีมติ ดังนี้ 

  รับรอง 10 เสียง ไมรับรอง  0 เสียง 
 งดออกเสียง  1   เสียง (รองประธานสภาเทศบาล) 

ขอมอบหมายใหนายเสนห  พิมพทองครบุรี รองประธานสภาเทศบาล 
เปนผูปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภาเทศบาลเฉพาะในการประชุมคราวนี้ ดังนั้น จึง
ขอเปดการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 
ประจำป พ.ศ. 2566 และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไว ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 
ดวยวันนี้เปนการประชุมสภาเพ่ือพิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวาระท่ีสองและวาระท่ีสาม ซ่ึงการ
ประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือ
วันท่ี 15 สิงหาคม 2566 ไดกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ในระหวางวันท่ี 
16-18 สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30-16.30 น. ของทุกวัน ๆ ละ 8 ชั่วโมง 
จำนวน 3 วัน รวมระยะเวลาท้ังหมด 24 ชั่วโมง ณ หองประชุมสภาเทศบาล
ตำบลครบุรีใต ซ่ึงประธานคณะกรรมการแปรญัตติไดสงรายงานและบันทึก
ความเห็นผลการพิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มายังประธานสภา และเลขานุการสภาไดจัดสงสำเนา
รายงานดังกลาวใหสมาชิกทุกทานไดตรวจดูกอนเวลาประชุมเปนท่ีเรียบรอย
แลว และจะไดรวมกันพิจารณาในระเบียบวาระท่ี 3 ตอไป  

 

ท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัย สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป 
พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 

  ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 
ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 ขอ 33 รายงานการประชุมสภาทองถ่ิน
ทุกคราว ตองใหคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมไดตรวจสอบ แลวใหทำ

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

สำเนารายงานการประชุมซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุมได
ตรวจสอบแลวข้ึนอยางนอยสองฉบับ เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินไดมีโอกาส
ตรวจดูไดกอนเวลาประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินรับรอง
รายงานการประชุมนั้น 

การแกไขถอยคำในรายงานการประชุมใหกระทำโดยมติของท่ีประชุม
สภาทองถ่ิน 

สมาชิกสภาทุกทานไดตรวจดูรายงานการประชุมดังกลาวลวงหนาแลว 
หากสมาชิกสภาทานใดจะแกไขถอยคำในรายงานการประชุม ใหเสนอตอสภา
เพ่ือขอมติแกไข ขอใหสมาชิกสภาเสนอแกไขไดเลย เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใด 
ขอแกไขถอยคำในรายงานการประชุม ดังนั้น ผมขอมติท่ีประชุมสภาเห็นควร
รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้ง
ท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 หรือไม ใหลงมติเปน 2 
กรณี คือ “รับรอง” หรือ “ไมรับรอง” โดยเปดเผยดวยวิธีการยกมือพนศีรษะ 
โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ 
สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 มีมติ ดังนี้ 
จำนวนสมาชิกสภาเทศบาล ท้ังหมด 11 คน มีสมาชิกสภาเทศบาลอยูในหอง
ประชุม 11 คน  

  รับรอง 11 เสียง ไมรับรอง  0 เสียง 
  งดออกเสียง  0   เสียง  

ระเบียบวาระท่ี 3 ญัตติรางเทศบัญญัติท่ีคางพิจารณา 
3.1 เรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (วาระท่ีสอง ข้ันแปรญัตติ)  
 สำหรับญัตติรางเทศบัญญัติท่ีคางพิจารณา เรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงการประชุมสภาครั้งท่ี
ผานมา ไดพิจารณาในวาระท่ีหนึ่งชั้นรับหลักการ และสภามีมติรับหลักการแหง
รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไปแลวนั้น  
ซ่ึงไดสงมอบรางเทศบัญญัติดังกลาวใหคณะกรรมการแปรญัตติ ดำเนินการ
พิจารณาในสวนท่ีเก่ียวของ ดังนั้น การประชุมสภาในวันนี้จะเปนการพิจารณา
ในวาระท่ีสองข้ันแปรญัตติ ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล ชี้แจงถึงระเบียบขอ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เรียนทานประธานสภา คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาทุกทาน ผมนาย
เสนห  พิมพทองครบุรี ปฏิบัติหนาเลขานุการสภาเทศบาล ขอชี้แจงถึงระเบียบ
ขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการ
ประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
หมวด 3 ญัตติ 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการ 

สภาเทศบาล 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

  ขอ 51 ในการพิจารณารางขอบัญญัติวาระท่ีสอง ใหปรึกษาเรียงตาม 
ลำดับขอเฉพาะท่ีมีการแปรญัตติหรือท่ีคณะกรรมการแปรญัตติแกไขเทานั้น เวน
แตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะไดลงมติเปนอยางอ่ืน 

 เม่ือสมาชิกสภาทุกทานไดรับทราบถึงระเบียบขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ
แลว ขอเชิญนายถนอม  รวมครบุรี ประธานคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอรายงานและ
บันทึกความเห็นผลการพิจารณาของคณะกรรมการแปรญัตติตอสภา 

  เรียนทานประธานสภา คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาทุกทาน ผมนาย
ถนอม  รวมครบุรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 ไดรับการเลือกใหเปนประธาน
กรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ขอเสนอรายงานและบันทึกความเห็นผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการแปรญัตติ ดังนี้ 

  ตามท่ีสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดมีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เม่ือคราวประชุมสภา
เทศบาล สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 ในวาระท่ีหนึ่ง ข้ัน
รับหลักการ เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 และท่ีประชุมสภาไดมีมติกำหนด
ระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในวันท่ี 16-18 
สิงหาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง เวลา 16.30 น. รวมระยะเวลา 24 
ชั่วโมง และในชวงกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติดังกลาว คณะกรรมการ
แปรญัตติ ไดมาปฏิบัติหนาท่ีรับคำเสนอแปรญัตติ และเม่ือครบกำหนด
ระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น. ปรากฏ
วาไมมีสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน ตลอดจนคณะกรรมการแปร
ญัตติทานใด มายื่นเสนอคำแปรญัตติรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แตอยางใด ซ่ึงคณะกรรมการแปรญัตติได
รวมกันประชุมพิจารณาโดยละเอียดแลว เม่ือวันท่ี 21 สิงหาคม 2566 เวลา 
10.00 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต  ในการนี้ไดเชิญผูบริหาร 
และเจาหนาท่ี ท่ี เก่ียวของมารวมประชุม เพ่ือชี้แจงตอบขอซักถามหาก
คณะกรรมการแปรญัตติทานใดมีขอสงสัย และคณะกรรมการแปรญัตติได
พิจารณาตรวจสอบแลวเห็นวารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีความถูกตองและเหมาะสม จึงไดมีมติเห็นชอบให
คงไวตามรางเดิม ผลการประชุมดังนี้ 

1. ชื่อรางเทศบัญญัติ ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และ

คณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือ

เพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไว

ตามรางเดิม 

2. หลักการและเหตุผล ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และ

คณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือ

นายถนอม  รวมครบุรี 
ประธานกรรมการ 

แปรญัตติ 
 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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เพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น  มีมติให

คงไวตามรางเดิม 

3. รางเทศบัญญัติ ขอ 1 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และ

คณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือ

เพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไว

ตามรางเดิม 

4. รางเทศบัญญัติ ขอ 2 ในการใหบังคับใช ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือ

เพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสม

แลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวน

ความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

5. รางเทศบัญญัติ ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 58,000,000 บาท ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือ

เพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสม

แลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวน

ความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

6. รางเทศบัญญัติ ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายได

จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 

57,200,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไข

หรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตอง

เหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร

ญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

7. รางเทศบัญญัติ ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได 

เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 800,000 บาท ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติม

ถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมี

การแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไม มีกรรมการแปรญัตติขอสงวน

ความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

8. รางเทศบัญญัติ ขอ 6 ใหนายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต ปฏิบัติ การ

เบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย

วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ

รักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมมีผูยื่นเสนอขอ

แกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตอง

เหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร

ญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 
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9. รางเทศบัญญัติ ขอ 7 ใหนายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต มีหนาท่ี

รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไข

หรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น มีมติให

คงไวตามรางเดิม 

10. รายละเอียดประมาณการรายรับ งบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติมถอยคำ 

และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตองเหมาะสมแลว ไมมีการแกไข

หรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอสงวนความเห็น มีมติให

คงไวตามรางเดิม 

11. รายละเอียดประมาณการรายจาย งบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงเปนคำชี้แจงรายละเอียดการใชจายในแต

ละแผนงาน แตละงาน ตามงบรายจาย ประกอบดวย งบกลาง งบบุคลากร งบ

ดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอ่ืน ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไข

หรือเพ่ิมเติมถอยคำ และคณะกรรมการแปรญัตติ เห็นวามีความถูกตอง

เหมาะสมแลว ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร

ญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

สำหรับรายการอ่ืน ๆ ในรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีนอกเหนือจากขางตน เห็นวามีความเหมาะสมแลว 

ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด มีมติใหคงไวตามรางเดิม 

จึงสรุปไดวารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ มีความถูกตองเหมาะสมและครอบคลุมทุกแผนงานแลว 
รวมท้ังโครงการ/กิจกรรม เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 5 ป (พ.ศ. 2566-
2570) และเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 ไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือ
เพ่ิมเติมถอยคำ ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปร
ญัตติขอสงวนความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม  

จึงเรียนมายังสภาเพ่ือทราบและพิจารณาดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ
ตอไป  

 ตามท่ีประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ไดเสนอรายงานและบันทึก
ความเห็นของคณะกรรมการแปรญัตติใหทุกทานไดรับทราบ ซ่ึงคณะกรรมการ
แปรญัตติไดพิจารณารวมกันแลว สรุปวาไมมีผูยื่นเสนอขอแกไขหรือเพ่ิมเติม
ถอยคำ ไมมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมขอความใด และไมมีกรรมการแปรญัตติขอ
สงวนความเห็น มีมติใหคงไวตามรางเดิม  
 ดังนั้น จึงขอมติท่ีประชุมสภาในการพิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วาระท่ีสองข้ันแปรญัตติ หากสมาชิก
สภาทานใดเห็นควรใหคงไวตามรางเดิม ตามท่ีคณะกรรมการแปรญัตติเสนอ ให

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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ลงมติโดยเปดเผยเปน 2 กรณี คือ “เห็นชอบ” หรือ “ไมเห็นชอบ” ดวยวิธีการ
ยกมือพนศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหคงไวตามรางเดิม ตามท่ีคณะกรรมการแปรญัตติเสนอ 
ดังนี้ จำนวนสมาชิกสภาท้ังหมด 11 คน มีสมาชิกสภา อยูในหองประชุม 11 คน 

  เห็นชอบ 11 เสียง ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
   งดออกเสียง  0   เสียง  

3.2 เรื่อง พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (วาระท่ีสาม ข้ันลงมติ)  

  เม่ือสมาชิกสภามีมติเห็นชอบใหคงไวตามรางเดิม แหงรางเทศบัญญัติงบ 
ประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวาระท่ีสองแลว ตอไปจะ
เปนการพิจารณารางเทศบัญญัติในวาระท่ีสามข้ันลงมติตราใหเปนเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำป เชิญเลขานุการสภาเทศบาลชี้แจงระเบียบขอ
กฎหมาย 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 หมวด 3 ญัตติ 

   ขอ 52 การพิจารณารางขอบัญญัติในวาระท่ีสาม ไมมีการอภิปราย เวน
แตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะไดลงมติใหมีการอภิปราย ถามีเหตุอันสมควร 

  ในการพิจารณาวาระนี้ ใหท่ีประชุมสภาทองถ่ินลงมติวาจะใหตราเปน
ขอบัญญัติหรือไม  

  สำหรับการพิจารณาในวาระท่ีสาม ข้ันนลงมติ ตามระเบียบขอ 52 การ
พิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในวาระท่ีสาม จะไมมีการอภิปราย เวนแตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะไดลงมติใหมี
การอภิปราย ถามีเหตุอันสมควร ในการพิจารณาในวาระนี้ ใหท่ีประชุมสภา
ทองถ่ิน ลงมติวาจะใหตราเปนเทศบัญญัติหรือไม  

  มีสมาชิกสภาทานใดจะอภิปรายหรือไม เม่ือไมมีสมาชิกสภาทานใด
ประสงคจะอภิปราย ดังนั้น ขอใหท่ีประชุมลงมติวาจะใหตราเปนเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หรือไม ใหลงมติโดย
เปดเผยเปน 2 กรณี คือ “เห็นชอบ” หรือ “ไมเห็นชอบ” ดวยวิธีการยกมือพน
ศีรษะ โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบใหตราเปนเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ จำนวนสมาชิกสภา ท้ังหมด 11 คน  มีสมาชิกสภา
อยูในหองประชุม 11 คน 

  เห็นชอบ 11 เสียง ไมเห็นชอบ  0 เสียง 
   งดออกเสียง   0   เสียง  

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายเสนห  พิมพทองครบุรี 
ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการ 

สภาเทศบาล 
 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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               เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

สำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 

  เม่ือสมาชิกสภามีมติเห็นชอบใหตราเปนเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แลว ผมจะสงรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปไปยังผูวาราชการจังหวัด เพ่ือพิจารณาลงนามใหความเห็นชอบ  
เม่ือผูวาราชการจังหวัดพิจารณาลงนามใหความเห็นชอบแลว จะสงรางเทศ
บัญญัติมาเพ่ือใหนายกเทศมนตรีลงนามประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามความในมาตรา 62 แหง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 
2562 ตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
   ทานใดมีเรื่องอ่ืน ๆ จะแจงหรือไม ไมวาจะเปนสมาชิกสภา คณะผูบริหาร 

หรือเจาหนาท่ีสามารถแจงเรื่องอ่ืน ๆ ได หรือจะเสนอแนะเรื่องใดเชิญเสนอแนะ
ไดทุกเรื่อง เม่ือไมมีทานใดแจงอ่ืน ๆ หรือเสนอแนะเรื่องใดแลว ตองขอบคุณ
ทานสมาชิกสภา ขอบคุณทานนายกเทศมนตรี รองนายกนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาลและเจาหนาท่ีทุกทาน ท่ีอยูรับฟงการประชุมครบวาระทุกวาระ ผม
ในฐานะประธานสภาเปนตัวแทนของทานสมาชิกสภา สิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีขาดตก
บกพรองไปบาง หรือทางสมาชิกสภาอาจจะไปรวมกิจกรรมตาง ๆ ครบบางไม
ครบบางตองขออภัยไว ณ โอกาสนี้ดวยเพราะบางครั้งก็มีความจำเปน การ
ประชุมสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดประชุมมาเปนเวลาพอสมควรแลว 
ครบถวนตามระเบียบวาระท่ีแจงไวทุกวาระแลว ผมขอบคุณทุกทานท่ีเขารวม
ประชุมโดยพรอมเพรียงกัน และขอปดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 
 

 ลงชื่อ          เสนห  พิมพทองครบุรี         ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
 (นายเสนห  พิมพทองครบุรี) 
 รองประธานสภาเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 
 เลขานุการสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต 

 คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ไดดำเนินการตรวจรายงานการประชุมเรียบรอยแลว      
เม่ือวันท่ี     5 กันยายน 2566       จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
  

 ลงชื่อ       วรโชติ  ชาติครบุรี      ประธานกรรมการ 
           (นายวรโชติ  ชาติครบุรี) 
 

 ลงชื่อ       ถนอม  รวมครบุรี      กรรมการ 
           (นายถนอม  รวมครบรุี) 
 

 ลงชื่อ       สิงหา  เอ้ือนก่ิง        กรรมการและเลขานุการ 
           (นายสิงหา  เอ้ือนก่ิง) 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 

 

นายสุชล  รวมครบรุ ี
ประธานสภาเทศบาล 
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          เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลครบุรีใต อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  
 

   “หลวงปูนิล ถ่ินเมืองเกา เขาคอกชาง วัดซับยาง ปรางคครบุรี”     ประกาศใชเทศบัญญัติ 

 
 

 
 

ประกาศเทศบาลตำบลครบุรีใต 
เรื่อง ประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

****************** 
ดวยเทศบาลตำบลครบุรีใต ไดเสนอรางเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือขอความเห็นชอบตอสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต ในคราวประชุมสภาเทศบาล
ตำบลครบุรีใต สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 และสภา
เทศบาลตำบลครบุรีใต มีมติใหความเห็นชอบตามรางเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในคราวประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจำป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 
25 สิงหาคม 2566 ประธานสภาเทศบาลตำบลครบุรีใต จึงสงรางเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบ ตามมาตรา 62 แห ง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 ซ่ึงผูวาราชการจังหวัด
นครราชสีมา ไดมอบอำนาจใหนายอำเภอปฏิบัติราชการแทน ตามคำสั่ งจังหวัดนครราชสีมา ท่ี  
13900/2565 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 2565 เรื่อง การมอบอำนาจของผูวาราชการจังหวัดใหแกนายอำเภอ
ปฏิบัติราชการแทน ผนวก จ ลำดับท่ี 20.1 นายอำเภอครบุรี พิจารณาแลวเห็นชอบดวยกับรางเทศบัญญัติ
เทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่อง งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามหนังสืออำเภอครบุรี 
ท่ี นม 0023.12/2219 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2566 เปนท่ีเรียบรอยแลวนั้น 

เพ่ือใหรางเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่อง งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีผลสมบูรณสามารถใชบังคับได ตามมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 จึงประกาศใชเทศบัญญัติเทศบาลตำบลครบุรีใต เรื่อง งบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไวโดยเปดเผย ณ สำนักงานเทศบาลตำบลครบุรีใต และใหมีผลใช
บังคับไดตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 เปนตนไป ท้ังนี้ การดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติดังกลาวใหถือ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย ประกาศ คำสั่ง และมติ
คณะรัฐมนตรีโดยเครงครัด 

จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี 19 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 

 
  

(นายสมชาติ  เดชดอน) 
นายกเทศมนตรีตำบลครบุรีใต 
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